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Das Kommunale Bildungswerk e. V.

Veranstaltungsorte

In Berlin haben wir ab 2019 verschiedene Seminarstandorte. Den konkreten Veranstaltungsort sowie
Ihre Anreisemdglichkeiten teilen wir Thnen in der verbindlichen Seminareinladung mit.

Unsere Veranstaltungen in anderen Stadten Deutschlands finden in von uns ausgewahlten
Tagungshotels statt. Inhaltlich und organisatorisch werden diese Veranstaltungen durch unsere
Regionalbiros vor Ort betreut.

Seminarzeiten

Der nachfolgenden Aufstellung kdnnen Sie unsere regelméfRigen Seminarzeiten entnehmen, von denen
sich in Einzelfallen Abweichungen ergeben kénnen. Der jeweilige konkrete zeitliche Ablauf ist unserer
Einladung zu entnehmen, die wir Thnen vor Beginn lhrer Veranstaltung zusenden.

1-tagiges Seminar 3-tdgiges Seminar
10:00 bis 16:30 Uhr 09:00 Uhr bis 16:30 Uhr (erster Tag)

. . 08:00 Uhr bis 15:30 Uhr (zweiter Tag)
2-tagiges Seminar 08:00 Uhr bis 14:30 Uhr (dritter Tag)

09:00 Uhr bis 16:30 Uhr (erster Tag)
08:00 Uhr bis 14:30 Uhr (zweiter Tag)

Unterkunft und Verpflegung

Fur die Buchung preisglinstiger Hotelzimmer berlcksichtigen Sie bitte die Hinweise im allgemeinen
Fortbildungsprogramm. Mittags- und Friihstlicksverpflegung sind im Seminarpreis nicht enthalten.
An allen Seminarorten stehen Wasser, Kaffee und Tee kostenfrei zur Verfligung.

Seminaranmeldung

Die Anmeldung zu den Veranstaltungen ist postalisch, per Fax, per E-Mail oder direkt Uber unsere
Website moglich. Ein entsprechendes Formular ist auf der letzten Innenseite zu finden.

Inhouseveranstaltungen

Besonders hinweisen méchten wir auf unser Inhouse-Angebot. Zu allen Seminarthemen
organisieren wir fur Sie individuell mal3geschneiderte Seminare vor Ort.

Seminararten

Die mit Fachseminar gekennzeichneten Veranstaltungen wenden sich an Interessenten mit dem Ziel,
zu den jeweiligen Themengebieten fachliche Grundkenntnisse zu vermitteln.

Spezialseminare widmen sich ausgewahlten Problemen des Berufsalltags. Aufbauend auf
vorhandenen Grundkenntnissen wird hier weiterflihrendes und vertiefendes Wissen vermittelt.

Im Mittelpunkt eines Workshops stehen der gemeinsame Erfahrungsaustausch und das Finden von
Ldsungen fur spezielle Probleme aus der Praxis. Es werden vielfaltige Methoden wie Diskussion,
Gruppenarbeit und interaktives Arbeiten eingesetzt. Die Lehrkraft ist hierbei Moderator und Coach.
Fundierte fachliche Kenntnisse und praktische Erfahrungen sind Voraussetzungen fiir die Teilnahme an
einem Workshop. Die Teilnehmer haben die Mdglichkeit, im Vorfeld ihre Probleme und Fragen dem
KBW e. V. zu Ubermitteln.

Kompaktkurse sind Fortbildungen, die aus mehreren inhaltlich voneinander abgegrenzten Modulen
bestehen.

Newsletter

Unser Internet-Newsletter erscheint jeweils am Ende des Monats. Darin stellen wir aktuelle Projekte
und Neuigkeiten zu unseren Weiterbildungsveranstaltungen vor. Der KBW-Newsletter kann kostenlos
unter www.kbw.de abonniert und natdrlich jederzeit wieder abbestellt werden.



Seminartitel

Systematische Einfiihrung in das Ausbildungsférderungsrecht
(BAf6G) - Anspruchsvoraussetzungen dem Grunde nach

Ausbildungsférderungsrecht konkret - Aufbauseminar

Die Verwaltungsvorschriften zum Bundesausbildungsforderungsgesetz

(BAf6G)
BAf6G - Vorausleistung

Das Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG Aufstiegs-BAfOG -
sog. ,Meister-BAf6G*)

Typische Fallkonstellationen bei der Umsetzung des Ausbildungs-
forderungsgesetzes (AFBG)- ein Workshop fiir Praktiker

Kommunikation mit auslandischen Blrgern - negative Behdrden-
entscheidungen professionell durchsetzen

Einflhrung in die StralRenbautechnik - Regelwerke und Normen

Neuregelung des Architekten- und Ingenieurvertragsrechts -
Reform im BGB

Das neue gesetzliche Baurecht - Anderungen durch die Aufnahme
in das BGB

Systematische Einfiihrung in das Betreuungsrecht unter
Berticksichtigung der aktuellen Rechtsanderung

Eilfalle in der Betreuung, Unterbringung nach BGB/PsychKG,
Gesundheitssorge, Zwangsbehandlung - aktuelle Fragen des
Betreuungsrechts

Typische Fehler bei der Fihrung einer Betreuung und bei ihrer
Abwicklung

Die Nachlasspflegschaft (Gesamtkurs)

Umgang mit Grundstiicken und Grundstticksrechten in der
Betreuung

SGB II-Grundlagen fir Mitarbeiter von Beratungsstellen: Aufgaben
und Leistungen der Jobcenter

Systematische Einflihrung in das Vergaberecht - Teil 1: UVgO

Bau- und Planungsleistungen - Vergabeverfahren rechtssicher und
praktikabel beherrschen

Eignung, Leistungsbeschreibung, Wertungskriterien - der Weg zum
Vertragsvollzug im Vergabeverfahren

Systematischer Uberblick (iber das Vergaberecht

Das neue Vergaberecht 2019 rechtssicher anwenden

Link

https://www.kbw.de/-ABA020

https://www.kbw.de/-ABA030

https://www.kbw.de/-ABA005

https://www.kbw.de/-ABA140

https://www.kbw.de/-ABA040

https://www.kbw.de/-ABA041

https://www.kbw.de/-ORD200

https://www.kbw.de/-BAA057

https://www.kbw.de/-BAD130

https://www.kbw.de/-BAD178

https://www.kbw.de/-BEA040

https://www.kbw.de/-BED040

https://www.kbw.de/-BEE080

https://www.kbw.de/-BEE100E

https://www.kbw.de/-BEE 181

https://www.kbw.de/-FUA101

https://www.kbw.de/-BFA200

https://www.kbw.de/-BFA260

https://www.kbw.de/-BFA270
https://www.kbw.de/-BFA300

https://www.kbw.de/-BFA311
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Seminartitel

Bietergemeinschaften und Unterauftragnehmer - eine Moglichkeit fur
kleine und mittlere Unternehmen im VgV/VOL (UVgO)-Vergabeverfahren

Vergabeverfahren - die richtige Taktik bei der Auswahl und im Umgang

mit Bietern

Vergaberecht fir Bieter: Liefer- und Dienstleistungsauftrage der

offentlichen Hand

Vergaberecht - flexible Beschaffung durch Rahmenvereinbarungen
Vergaberecht fur Flhrungskrafte in Fachbereichen

Verhandlungsvergaben (Freihandige Vergaben) - wettbewerbliche
Verfahren nach dem Haushaltsrecht und der UVgO/VOL/A

VOL/B - kein Vertragsabschluss ohne Allgemeine Geschaftsbedingungen -

mit Bezug zur VgV/UVgO

Die Anwendung des Vergaberechts (Liefer- und Dienstleistungen) im
Zuwendungsbereich - von der Bewilligung bis zur Verwendungsnach-

weisprifung

Praktische Probleme bei der Vergabe von Liefer- und Dienstleistungen -

Praxisfalle

Praktische Probleme bei der Anwendung der Vergabe von Liefer- und
Dienstleistungen - Schwerpunkt: nationales Recht - typische Verfahrens-

fehler

EU-weite Vergaben von Liefer- und Dienstleistungen. Ein Seminar fur

erfahrene Sachbearbeiter

Vergabe von Verpflegungsleistungen in Kita und Schule -
Praktische Anleitung von A(nalyse) bis Z(uschlag)

Das Vergabeverfahren fiir Liefer- und Dienstleistungen - von der
Verhandlungsvergabe/freihandigen Vergabe bis zur 6ffentlichen
Ausschreibung, die Wahl der richtigen Vergabeart und typische Fehler

im Vergabeverfahren

Die Formstrenge im nationalen und EU-weiten Vergabeverfahren fir
Liefer- und Dienstleistungen - praxisgerechte Verwendung der Vordrucke

des Vergabehandbuchs Bayern

Die Einfiihrung der elektronischen Vergabe (eVergabe) und Einrichtung
einer Zentralen Vergabestelle - Erfahrungen aus der Praxis

Zentrale Beschaffungs- und Vergabestellen: Einrichtung, Aufbau,

Organisation und Gestaltung

Preisrecht bei 6ffentlichen Auftragen - Preiskalkulation nach PR Nr. 30/53
und den Leitsatzen fir die Preisermittlung aufgrund von Selbstkosten (LSP)
sowie Kostenabrechnung von Férdervorhaben nach NKBF und LSP

Datenschutz in der Offentlichkeitsarbeit - unter Beriicksichtigung der neuen
EU-Datenschutzgrundverordnung

EU-Datenschutzgrundverordnung fir bayerische offentliche Stellen -
aktuelle Entwicklungen und Probleme

Link

https://www.kbw.de/-BFA330

https://www.kbw.de/-BFA335

https://www.kbw.de/-BFA340
https://www.kbw.de/-BFA385

https://www.kbw.de/-FKA080

https://www.kbw.de/-BFA023

https://www.kbw.de/-BFA0O60B

https://www.kbw.de/-BFA065

https://www.kbw.de/-BFA069

https://www.kbw.de/-BFA070

https://www.kbw.de/-BFA071

https://www.kbw.de/-BFA074

https://www.kbw.de/-BFA075

https://www.kbw.de/-BFA078Z

https://www.kbw.de/-BFA113P

https://www.kbw.de/-BFA114

https://www.kbw.de/-BFA116

https://www.kbw.de/-DSA015

https://www.kbw.de/-DSA029
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Seminartitel

Datenschutz in bayerischen éffentlichen Schulen
Datenschutz-Audit nach EU-DSGVO und ISO/IEC 27001/BSI

Vortrag, Prasentation und Unterricht - Inhalte und Wissen kompetent
vermitteln - Grundlagenseminar

Vortrag, Prasentation und Unterricht - Inhalte und Wissen kompetent
vermitteln - Aufbauseminar

Controlling fur Fihrungskrafte: Praxiswissen, Erfolgspotenziale,
Umsetzungstipps

Die Fuhrungskraft als Coach? - Personalentwicklung mit Methoden
des Coachings

Change-Management fir Fihrungskrafte - Veranderungen erfolgreich
in Gang setzen

Erfolgreich Flhrungskrafte fihren

Psychologisches Basiswissen fur Flihrungskrafte in der 6ffentlichen
Verwaltung

Rhetorik fiir politische Mandatstrager und Verbandsvertreter
Fortbildung zum innerbetrieblichen/innerbehdérdlichen Konfliktlotsen
Innerbetriebliche/innerbehoérdliche Konfliktlotsen - Reflexion von
Praxisfragen und Problemstellungen, Erarbeiten von
Ldsungsansatzen

Mind Mapping - visuelles Strukturieren von Ideen und Informationen

EinfUhrung in die deutsche Rechtsordnung und das Sozialstaatsprinzip -
ein Seminar fur Berater im sozialen Bereich

Nachhaltigkeitssatzung (finanzielle Nachhaltigkeit) - ein strategisches
Instrument der Haushaltskonsolidierung

Die Elektronische Rechnung und ihre Umsetzung in die Praxis
Den doppischen Haushalt effektiv planen, budgetieren und steuern

Betriebswirtschaftliche Auswertungen (BWA), Bilanzen, GuV, EUR
richtig lesen und interpretieren

Die Beurteilung der wirtschaftlichen Lage einer Kommune auf der Basis
des Neuen Kommunalen Haushalts- und Rechnungswesens

Entwicklung eines effizienten Controllingsystems und Berichtswesens
unter doppischen Bedingungen

Liquiditatsplanung in der offentlichen Verwaltung im Hinblick auf den neu
definierten Haushaltsausgleich in Hessen

Bayern - Einfihrung der kommunalen Doppik
Bayern - Den Umstieg auf die Doppik planen. Ein Seminar fiir Entscheider

IPSAS/EPSAS - was auf die bayerischen Kommunen zukommt

Link

https://www.kbw.de/-DSA031

https://www.kbw.de/-DSA032

https://www.kbw.de/-FUA032

https://www.kbw.de/-FUA032W

https://www.kbw.de/-FKB056B

https://www.kbw.de/-FKB112

https://www.kbw.de/-FKB128Z

https://www.kbw.de/-FKB165

https://www.kbw.de/-FKB166
https://www.kbw.de/-FKB184

https://www.kbw.de/-FUEO050

https://www.kbw.de/-FUEQ051

https://www.kbw.de/-FUE248

https://www.kbw.de/-SOAQ57

https://www.kbw.de/-HKA125
https://www.kbw.de/-HKB025

https://www.kbw.de/-HKB055

https://www.kbw.de/-BWA119

https://www.kbw.de/-HKA140N

https://www.kbw.de/-HKA270

https://www.kbw.de/-HKB082
https://www.kbw.de/-HKY001
https://www.kbw.de/-HKY002

https://www.kbw.de/-HKY003
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Seminartitel

Systematische Einfiihrung in das Unterhaltsvorschussgesetz -
ein Seminar flr neue Sachbearbeiter im UVG

Heranziehung nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (§ 7 UVG)

Unterhaltsvorschuss in der Praxis - aktuelle Entwicklungen, relevante
Fallkonstellationen und Losungen. Ein Seminar fir erfahrene Praktiker

Aktuelle Rechtsprechung des Bundessozialgerichts (BSG)
zum Elterngeld

Adoptionsvormundschaften - rechtliche Grundlagen
Vormundschaften und Jugendstrafrecht
Beistandschaftswesen (§ 1712 BGB) - kompakt

Erbrecht und Vormundschaft - Aufgaben des Vormundes nach dem
Tod der Personensorgeberechtigten

UVG: ,Vater unbekannt” - der Umgang mit den sogenannten
.Diskothekenerklarungen*

Inobhutnahme unbegleiteter minderjahriger Auslander (UMA) - ein
wichtiges Arbeitsfeld fiir die Wirtschaftliche Jugendhilfe

Systematische Einflihrung in die Arbeit der Wirtschaftlichen Jugendhilfe
(8§ 27 ff., 41 SGB VIII)

Wirtschaftliche Jugendhilfe: ortliche Zustandigkeit und Kostenerstattung -
Grundlagen

Erstattungsanspriche in der Jugendhilfe: die Anwendung der §§ 102 -
114 SGB X in der Praxis

Kostenbeteiligung in der Wirtschaftlichen Jugendhilfe - Berechnung von
Kostenbeitragen bei Gewahrung Wirtschaftlicher Jugendhilfe fiir teil- und
vollstationare Leistungen sowie vorlaufige MalRnahmen

(8§88 91 - 97a SGB VIII)

Wirtschaftliche Jugendhilfe aktuell - Update
Eingliederungshilfe nach dem SGB VIl und dem BTHG: Anderungen
aus den Jahren 2018 sowie 2020 und deren Auswirkungen auf die

Jugendhilfe

Wirtschaftliche Jugendhilfe: Zustandigkeit und Kostenerstattung -
schwierige Fallkonstellationen

Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII - Anspruch und Umsetzung
in der Praxis

Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte junge Menschen -

Praxisprobleme unter Bertcksichtigung der aktuellen Rechtsprechung
(§ 35a SGB VIII)

Besteuerung kirchlicher Kérperschaften

Der Hessische Weg der interkommunalen Zusammenarbeit -
Méglichkeiten, Chancen und Risiken

Link

https://www.kbw.de/-JUC020N

https://www.kbw.de/-JUC040

https://www.kbw.de/-JUC060R

https://www.kbw.de/-JUD005
https://www.kbw.de/-JUB013
https://www.kbw.de/-JUB019

https://www.kbw.de/-JUB030

https://www.kbw.de/-JUB043

https://www.kbw.de/-JUC016

https://www.kbw.de/-JUEO04N

https://www.kbw.de/-JUE010

https://www.kbw.de/-JUE020

https://www.kbw.de/-JUE030

https://www.kbw.de/-JUE040N

https://www.kbw.de/-JUE085

https://www.kbw.de/-JUE086

https://www.kbw.de/-JUE090

https://www.kbw.de/-JUE110N

https://www.kbw.de/-JUE111

https://www.kbw.de/-STA009Z

https://www.kbw.de/-KVR050

Seite

65

66

67

68

69

70

7"

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85




Seminartitel

Systematische Einfiihrung in das Europaische Beihilferecht

Der 6ffentliche Personennahverkehr (OPNV) in der kommunalen
Praxis - aktuelle Rechtsentwicklung und Handlungsoptionen fiir
Kommunen

Steuerung und Kontrolle kommunaler Unternehmen - eine
systematische Einfihrung in das Beteiligungscontrolling

Den kommunalen Baubetriebshof richtig und zukunftsweisend managen -
Fuhrung und Kommunikation fiir Bauhofleiter und Vorarbeiter

Systematische Einfiihrung in das Mietrecht - seine Auswirkungen
in der Praxis

Die Betriebskostenabrechnung fiir Wohnraum korrekt und
rechtssicher erstellen

Gewerbemieten/Gewerberaummietrecht/Nutzungsvertrage -
Vertragsgestaltung, aktuelle Entwicklungen, Rechtsprechung

Einflhrung in den behordlichen Grunderwerb - der Ankauf von Flachen

Uberblick tiber die Mietverwaltung - kompakt vermittelt fiir Neu- und
Quereinsteiger

Mietverwaltungsmanagement - ein Crashkurs rund um die Vermietung -
Theorie praktisch angewandt

Kommunikation, Offentlichkeits- und Medienarbeit fir Verwaltungen und
Vereine

Uberblick tiber das Gewerberecht - kompakt vermittelt fir Neu- und
Quereinsteiger

Tierschutzrecht in der Praxis - Probleme bei der Rechtsanwendung
und des Vollzugs

Ausgewahlte praktische Probleme der Obdachlosigkeit aus
ordnungsbehdordlicher Sicht

Modernes Fortbildungsmanagement und Bildungscontrolling -
Fortbildungserfolge messbar machen

Uberblick tiber das Tarifrecht des 6ffentlichen Dienstes
(TV6D-VKA/TV6D-Bund und TV-L) fur Quer- und Neueinsteiger

Systematische Einflihrung in das Urlaubsrecht fiir Tarifbeschaftigte

Systematische Einflihrung in den TV&D (einschlieRlich Uberleitung und
Eingruppierungsgrundsatzen)

Personalauswahl rechtliche Grundlagen - von der Stellenausschreibung
zum Vorstellungsgesprach

Als Gleichstellungsbeauftragte flir Frauen und Manner im Bundesdienst
sicher und professionell agieren - Grundlagen und Anwendungsprobleme
des Gleichstellungsrechts

Wissenschaftszeitvertragsgesetz und befristete Beschaftigung in der
Hochschule

Link

https://www.kbw.de/-KWAO09E

https://www.kbw.de/-KWA033

https://www.kbw.de/-KWA100

https://www.kbw.de/-KWB101

https://www.kbw.de/-BAC001

https://www.kbw.de/-BAC021

https://www.kbw.de/-BAC030

https://www.kbw.de/-LIA097

https://www.kbw.de/-LIBO70

https://www.kbw.de/-LIB290

https://www.kbw.de/-OEF140

https://www.kbw.de/-ORB011

https://www.kbw.de/-ORCO070

https://www.kbw.de/-ORA080

https://www.kbw.de/-PEA042

https://www.kbw.de/-PEA055

https://www.kbw.de/-PEA064

https://www.kbw.de/-PEA397

https://www.kbw.de/-PEA438

https://www.kbw.de/-PGG051

https://www.kbw.de/-PHA022
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Seminartitel

Komplexes Projektmanagement - Aufbaukurs

Planung und Durchfiihrung von Prifungen sowie deren
Berichterstattung - der Revisionsmanagementprozess

Die Prifung des kassenmafigen Vollzugs des Kommunalhaushalts

Eigenbetriebsrecht fur Prifer

Die Prifung des UVgO/VOL-Vergabeverfahrens - von den haushalts-
rechtlichen Grundlagen bis zur Checkliste typischer Verfahrensfehler

Die Prifung von Zuwendungen - ein Seminar fir Rechnungsprtifer und

Priufer von Zuwendungsmafinahmen

Auswertung von Finanzdaten im Rahmen der Rechnungspriifung

Die Prifung von BaumaRnahmen durch das Rechnungsprifungsamt

Praxisfalle aus der Prifung von Baumafinahmen durch das
Rechnungsprifungsamt

Neue Unfallverhitungsvorschrift (UVV) fur Feuerwehren -
DGUV Regel 105-049

Die Feuerwehr erfolgreich fihren - ein Seminar fur Wehrleiter
Einsatzplanung flr Feuerwehren bei Extremwetterlagen

SGB Il - Grundlagenschulung (Leistungsrecht)

SGB Il - intensiv: von den Grundlagen der Leistungsgewahrung
bis zur Riickforderung

Das Leistungsrecht des SGB Il - eine systematische Einfuhrung
Antragsbearbeitung von Selbststandigen im SGB |l

SGB Il - Berufskunde fir Integrationsfachkrafte

SGB Il - Forderung von Fortbildung und Umschulung im Bereich der

Grundsicherung - ein Seminar fir Integrationsfachkrafte
(unter Berucksichtigung des neuen AWStG)

Bildung und Teilhabe (BuT) - ein Workshop fur Fachkrafte -
unter Beriicksichtigung der Anderungen durch das
LStarke-Familien-Gesetz*

Bedarfe fiir Bildung und Teilhabe (BuT) - Die Anderungen durch das

Starke-Familien-Gesetz

SGB Il kompakt - eine Einfuhrung fir Quereinsteiger ohne
Verwaltungserfahrung

Wenn Sozialleistungsmissbrauch und Datenschutz aufeinander treffen -

eine Lésungssuche (unter Berlcksichtigung der gesetzlichen
Neuregelungen)

Leistungsmissbrauch im SGB Il - kein Kavaliersdelikt

Link

https://www.kbw.de/-VWA094A

https://www.kbw.de/-RPA115
https://www.kbw.de/-RPB0O80ON

https://www.kbw.de/-RPB140N

https://www.kbw.de/-RPB245

https://www.kbw.de/-RPB309
https://www.kbw.de/-RPB376

https://www.kbw.de/-RPB400

https://www.kbw.de/-RPB400P

https://www.kbw.de/-RTB034
https://www.kbw.de/-RTB037
https://www.kbw.de/-RTB038

https://www.kbw.de/-SOA001P

https://www.kbw.de/-SOA001S
https://www.kbw.de/-SOA008Z
https://www.kbw.de/-SOAQ033

https://www.kbw.de/-SOA043

https://www.kbw.de/-SOA044

https://www.kbw.de/-SOA051

https://www.kbw.de/-SOA051Z

https://www.kbw.de/-SOA063

https://www.kbw.de/-SOAQ075

https://www.kbw.de/-SOA085
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Seminartitel

BuRgeldverfahren im SGB Il gegen Antragsteller, Leistungsbezieher
und Auskunftspflichtige

BuR3geldverfahren im SGB |l gegen Arbeitgeber
Eingliederungsleistungen des SGB Il und SGB IlI

Einkommensermittlung bei Selbststandigen nach SGB I (fir
Leistungssachbearbeiter und Arbeitsvermittler)

EU-Freizlgigkeit und 6ffentliche Leistungen fur EU-Bulrger nach dem
SGB Il und SGB XII

Einflhrung eines funktionierenden Controllingsystems in Jobcentern

Durch Einfiihrung eines Qualitatsmanagementsystems die Effektivitat der
Arbeit in Jobcentern erhdhen

Systematische Einfuihrung in das SGB XII

Pflegesatz-/Entgeltverhandlungen im SGB IX- und SGB XI-Bereich -
Basiswissen zum gesamten Verhandlungsprozedere

Pflegesatz-/Entgeltverhandlungen im SGB [X- und SGB XlI-Bereich -
Kalkulationen und Investitionen

Hilfe zur ambulanten Pflege nach dem 7. Kapitel SGB XII -
Gesetzesintentionen und Wirklichkeit

BTHG - Das Bundesteilhabegesetz auf den Punkt gebracht.
Ein systematischer Uberblick.

Die dritte Reformstufe des BTHG: Trennung der Komplexleistung
Eingliederungshilfe in Fachleistung und existenzsichernde Leistungen

BTHG - Personenzentrierte Leistungsplanung in der Eingliederungshilfe

Neue Wohnformen nach BTHG - Mdglichkeiten hybrider vertraglicher
Ausgestaltung und Finanzierung

Darlehen im sozialen Sicherungsrecht nach SGB Il und SGB XIlI

Das Asylbewerberleistungsgesetz an der Schnittstelle zum SGB XIlI -
§ 2 AsylbLG i. v. m. SGB XII

Systematische Einflihrung in das Asylbewerberleistungsgesetz

Das Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) - Ausgewahlte aktuelle
Probleme der praktischen Arbeit mit dem AsylbLG (Teil 1) - unter
Bertcksichtigung der Rechtsanderungen aus 2019

Krankenhilfe fir Asylsuchende - rechtliche Hintergriinde, Leistungsanspruch
Ruckforderung rechtswidrig erbrachter Leistungen nach dem AsylbLG
Krankenhilfe fir Asylsuchende - praktisches Verfahren und Zustandigkeiten

Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) - aktuelle Rechtsanderungen 2019

Tax Compliance fur 6ffentliche Kérperschaften

Link

https://www.kbw.de/-SOB065N
https://www.kbw.de/-SOB065W

https://www.kbw.de/-SOB068

https://www.kbw.de/-SOD100S

https://www.kbw.de/-SOG105

https://www.kbw.de/-SOG111

https://www.kbw.de/-SOG117

https://www.kbw.de/-SOA005Z

https://www.kbw.de/-SOC051

https://www.kbw.de/-SOC052

https://www.kbw.de/-SOC080

https://www.kbw.de/-SOC115N

https://www.kbw.de/-SOC119

https://www.kbw.de/-SOC123

https://www.kbw.de/-SOC125

https://www.kbw.de/-SOF050

https://www.kbw.de/-SOG086

https://www.kbw.de/-SOG087

https://www.kbw.de/-SOG090
https://www.kbw.de/-SOG092
https://www.kbw.de/-SOG097
https://www.kbw.de/-SOG101
https://www.kbw.de/-SOG104

https://www.kbw.de/-HKA171

Seite

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

149

150

151

152

153




Seminartitel

§ 2b UStG - so gelingt die Umstellung auf die neuen umsatzsteuerlichen

Anforderungen fir die Verwaltung

Unterhaltsheranziehung und § 33 SGB Il - firr erfahrene Praktiker

Unterhaltsanspriche - gerichtliche Durchsetzung und Zwangsvollstreckung

durch Sozialverwaltung und Jobcenter

Praktische Fragen und Fallbeispiele zum Unterhaltsrecht
(inklusive der gerichtlichen Durchsetzung)

Systematische Einfuihrung in die Insolvenzordnung

Rechtsstellung der Kommune im Insolvenzverfahren eines
Freiberuflers oder eines selbststandigen (Klein)Unternehmers

Verwaltungsvollstreckung/Vollstreckung von Geldforderungen -
eine systematische Einfuhrung - Teil 1

Verwaltungsvollstreckung/Vollstreckung von Geldforderungen -
eine systematische Einflhrung - Teil 2

Organisationsuntersuchung als professionelle Methode des
Veranderungsmanagements - eine Vertiefung fir Verwaltungen

Zuwendungen - ein Uberblick fiir Mitarbeiter in Rechtsamtern

Vergaberecht fiir Liefer- und Dienstleistungen - ein Uberblick fiir
Mitarbeiter in Rechtsamtern

Einfihrung in das Zuwendungsrecht und in die Zuwendungspraxis

Grundlagen des Zuwendungsrechts fur Mitarbeiter von
SGB II-Behoérden

Rickforderung von Zuwendungen/Verzinsungsfragen - Einflihrung
Rickforderung von Zuwendungen/Verzinsungsfragen - Vertiefung
Zuwendungs- und Vergaberecht fir Zuwendungsempfanger kleinerer
Einrichtungen - von der zuwendungsrechtlichen Auflage bis zu den
Vordrucken fir die Vergabe

Erstellung von Foérderrichtlinien durch den Zuwendungsgeber

Prifung von Antragen auf Projektférderung

Link

https://www.kbw.de/-STA082U

https://www.kbw.de/-SOE013

https://www.kbw.de/-SOE030N

https://www.kbw.de/-SOE036

https://www.kbw.de/-VLB027

https://www.kbw.de/-VLB045X

https://www.kbw.de/-VLB100

https://www.kbw.de/-VLB120

https://www.kbw.de/-VWA051

https://www.kbw.de/-RAA030

https://www.kbw.de/-RAA035

https://www.kbw.de/-ZWR003

https://www.kbw.de/-ZWR005
https://www.kbw.de/-ZWR030

https://www.kbw.de/-ZWR031

https://www.kbw.de/-ZWR050
https://www.kbw.de/-ZWR180

https://www.kbw.de/-ZWR190
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Themenbereich Ausbildungsférderung

Systematische Einfihrung in das Ausbildungsférderungsrecht (BAf6G) - Anspruchsvoraussetzungen dem Grunde nach

ABA020
Durch dieses Fachseminar sollen Mitarbeiter Schwerpunkte:
der Amter fr Ausbildungsférderung und e Aushildungsstéatten/Verfahrensfragen: Antragstellung;
andere mit der Ausbildungsforderung befasste Zustandigkeit; Beginn, Dauer und Ende der Forderung
Personen systematisch in das e Personliche Voraussetzungen: Auslanderférderung; Eignung;
Ausbildungsférderungsrecht (BAf6G) Altersgrenze
eingefuhrt und zum sicheren Umgang mit den o Forderungsfahige Ausbildungen/Zweitausbildungen
Kernbereichen der Ausbildungsférderung e Forderungshéhe
befahigt werden. Besonderer Wert wird auf die e Vorabentscheidung/Anderung von Bescheiden
Losung der in der praktischen Arbeit
auftretenden Fragen und Probleme mittels
Fallibungen gelegt. Die geltenden
Verwaltungsvorschriften, die den
Schulerbereich betreffen, werden ebenfalls
behandelt. Die Themenbereiche Einkommen,
Vermdgen und Vorausleistungen sind
Gegenstand der nachfolgenden
Spezialseminare.
Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ABA020

Zielgruppe: Mitarbeiter der Amter fiir Ausbildungsférderung sowie der Studentenwerke; einschlagig Interessierte aus
anderen Bereichen. Spezielle Kenntnisse werden nicht vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: BAf6G, BAfoGVwV, EinkommensVO, HarteVO, SGB | und X

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
02.12.2019 04.12.2019 Frankfurt am Main 495,00 € Herr Gerhard Diicker

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
- Seite 1 -



Themenbereich Ausbildungsférderung

Ausbildungsférderungsrecht konkret - Aufbauseminar

ABAO030

Aufbauend auf den im Fachseminar ,Die
Einflhrung in das
Ausbildungsférderungsrecht -
Anspruchsvoraussetzungen dem Grunde
nach” (Code: ABA020) vermittelten
Kenntnissen wird in diesem Seminar das
Grundlagenwissen der Teilnehmer vertieft und
erweitert. Die Anderungen durch das 26.
BAfoG-Anderungsgesetz werden aufgezeigt.
Das Ziel des Seminars besteht darin, die
Teilnehmer zu beféhigen, Antrage
selbststandig zu prifen und entscheidungsreif
zu bearbeiten. Die geltenden
Verwaltungsvorschriften, die den
Schilerbereich betreffen, werden ebenfalls
vertiefend behandelt.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Einkommen mit Berechnungsbeispielen (der Steuerbescheid im
BAf6G, Einkommensarten)

Erstausbildung, weitere Ausbildung

Verwaltungsverfahren SGB

Spezielle Fragen zum Ausbildungsférderungsrecht (die Bearbeitung
des Antrages bis zur Vorausleistung)

https://www.kbw.de/-ABA030

Zielgruppe: Mitarbeiter der Amter fiir Ausbildungsférderung sowie der Studentenwerke; einschlagig Interessierte aus
anderen Bereichen, die bereits Uber Grundkenntnisse der Ausbildungsforderung verfiigen.Da die neueste

Rechtsprechung/Erlasslage und deren Umsetzung in der Praxis ein wesentlicher Teil des Seminar sind, ist es

moglich das Seminar fiir erfahrene Mitarbeiter der Amter fiir Ausbildungsférderung mehrmals zu besuchen.

Mitzubringende Arbeitsmittel: BAf6G, BAfoGVwV, EinkommensVO, HarteVO, SGB | und X

Von Bis
30.01.2020 31.01.2020

30.11.2020 01.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 400,00 € Herr Gerhard Diicker
Frankfurt am Main 400,00 € Herr Gerhard Duicker

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de

- Seite 2 -




Themenbereich Ausbildungsférderung

Die Verwaltungsvorschriften zum Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAfoG)

ABAQ005

In diesem Seminar werden die aktuell Schwerpunkte:

geltenden Verwaltungsvorschriften e Die Verwaltungsvorschriften zu den §§ 21 - 25 (Einkommen und
(BAf6GVwV) zum Bundesausbildungs- Freibetrage)

forderungsgesetz (BAfoG) behandelt. Sie e Die Verwaltungsvorschriften zu den §§ 36 - 38 (Vorausleistung)

wurden an die Rechtsanderungen im BAf6G « Die Verwaltungsvorschriften zum § 45 (Zustéandigkeit)
und in anderen Rechtsgebieten sowie an die

Rechtsprechung und die neuen Entwicklungen
in der Hochschul- und Schulpolitik angepasst.
Des Weiteren sind in die BAf6GVwV eine
Vielzahl von Regelungen aufgenommen
worden, die in der Vergangenheit durch
Erlasse und Rundschreiben bekanntgemacht
wurden. Die fiir die kommunalen Amter fiir
Ausbildungsforderung besonders wichtigen
Verwaltungsvorschriften werden Ubersichtlich
dargestellt und anhand von praktischen Fallen
besprochen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ABA0O5

Zielgruppe: Mitarbeiter der Amter fiir Ausbildungsférderung der Stadte und Landkreise, Interessenten aus anderen
Bereichen der Sozialverwaltung

Mitzubringende Arbeitsmittel: BAf6GVwYV, BAf6GAndVwV 2013

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
05.12.2019 05.12.2019 Frankfurt am Main 240,00 € Herr Gerhard Diicker

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
- Seite 3 -



Themenbereich Ausbildungsférderung

BAf6G - Vorausleistung

ABA140

In Deutschland wird statistisch fast jede dritte
Ehe geschieden. Es ergibt sich immer haufiger,
dass Elternteile sich weigern, ihren Kindern
Nachweise Uber ihr Einkommen bzw. den
angerechneten Unterhalt zur Verfligung zu
stellen. Der sich hieraus ergebenden
Gefahrdung der Ausbildung wird zunehmend
durch die Beantragung einer Vorausleistung
von Ausbildungsférderung begegnet. Das
Spezialseminar hat zum Ziel, vorhandene
Kenntnisse der Teilnehmer zu vertiefen und
dadurch eine praxisorientierte Hilfestellung zur
taglichen Verwaltungsarbeit zu leisten.
Besonderer Wert wird auf die Losung der in der
praktischen Arbeit auftretenden Fragen und
Probleme mittels Ubungen gelegt.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Systematik der 88 36, 37 BAf6G

Abgrenzung Vorausleistung/Aktualisierung nach 8§ 24 Abs. 3
BAf6G

Funktionen des Vorausleistungsverfahrens

Von der Antragstellung bis zur unanfechtbaren Entscheidung -
Verfahrensschritte und Fristenregelungen

Was passiert nach einem verwaltungsgerichtlichen Vergleich?
Vorgehensweise bei im Ausland lebenden Eltern

Das Anhorungsverfahren der Eltern

Nichtzahlung des angerechneten Unterhalts/freiwillige
Mehrleistungen

Grundzuge des Verwaltungszwangsverfahrens/Umgang mit
Weigerungsfallen

Grundzige des zivilrechtlichen Anspruchs auf Finanzierung einer
ersten, ggf. einer weiteren Berufsausbildung

https://www.kbw.de/-ABA140

Zielgruppe: Mitarbeiter der Amter fiir Ausbildungsférderung der Stadte und Landkreise sowie der Studentenwerke;
Interessenten aus anderen Bereichen. Grundkenntnisse des Ausbildungsférderungsrechts werden vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: BAf6G, BAfoGVwV, EinkommensVO, HarteVO, SGB | und X

Von Bis
26.10.2020 27.10.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Gerhard Diicker

Preis
400,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de

- Seite 4 -




Themenbereich Ausbildungsférderung

Das Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (AFBG Aufstiegs-BAfOG - sog. ""Meister-BAfoG'™)

ABA040

Ziel des ersten Seminarteils (Code ABA040-1)
ist es, den Teilnehmern die Bedeutung der
einzelnen Gesetzesnormen des AFBG naher
zu bringen. Die Teilnehmer werden mit den
Grundlagen und der Systematik des AFBG
vertraut gemacht, sowie an die Fallbearbeitung
herangefiihrt. Dadurch soll die Sicherheit im
Vollzug des Gesetzes gestarkt werden. Der
zweite Teil des Seminars (Code ABA040-2)
baut auf dem Grundseminar bzw.
Grundlagenwissen im Bereich des AFBG auf.
Das Seminar vertieft und erweitert die bereits
erworbenen Kenntnisse und soll die Sicherheit
im Umgang mit dem Gesetz starken, so dass
der Vollzug des Gesetzes und die
Antragsbearbeitung im Arbeitsalltag erleichtert
werden. Das Konzept sieht vor, dass das
Seminar als Ganzes oder einzelne Tage belegt
werden kénnen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:
Tag 1: Grundlagen des AFBG

Code: ABA0O40-1 *
Entwicklung und Zweck des Gesetzes

¢ Anforderungen an Mal3hahmen

Forderfahige Fortbildungen: Mindestdauer; Maximaler Zeitraumen;
Fortbildungsdichte

Umfang und Art der Férderung

Forderungsdauer

Grundzuge der Einkommens- und Vermogensanrechnung
Verfahren: Antrag; ¢rtliche Zustandigkeit etc.;
Nebenbestimmungen (Vorbehalte) im AFBG
Darlehensbedingungen und Riickzahlungspflicht

Tag 2: Vertiefende Kenntnisse des AFBG und Falliibungen

Code: ABA040-2 *
Vertiefung der Grundlagen

e Einkommensanrechnung

Vermogensberechnung und Besonderheit der
Vermogensanrechnung im AFBG
Ruckforderungsbestimmungen

o Verfahrensfragen

Fallgestaltung zur Ubung und Workshop

https://www.kbw.de/-ABA040

Zielgruppe: Mitarbeiter der Amter fiir Ausbildungsférderung, der Industrie- und Handwerkskammern sowie der
Investitions- und Férderbanken; Interessenten aus anderen Bereichen. Eir den 1. Teil des Seminars werden keine
speziellen Kenntnisse vorausgesetzt. Fir den 2. Teil werden der Besuch des Kurses ABA040-1 oder vergleichbare

Kenntnisse vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: AFBG, BAfoG, BAfoGVwV, EinkommensVO

Von Bis
20.04.2020 21.04.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Hermann Jansen

Preis
455,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de

- Seite 5 -




Themenbereich Ausbildungsférderung

Typische Fallkonstellationen bei der Umsetzung des Aushildungsforderungsgesetzes (AFBG)- ein Workshop fiir Praktiker

ABA041

Im Rahmen dieses Workshops zum AFBG

i ) ) Schwerpunkte:
Aufstiegs-BAfoG werden mit erfahrenen

. ; . e Zeitrahmen der Fortbildung
Eﬁggﬁg%ﬁpgseélsrlgsmig Z\Se 2. B. der e Fortbildungsdichte und Unterrichtszeiten
~Fortbildungsdichte und Fehlzeiten" sowie die ® 'llz'elkI]Tahmenachwels
Unterbrechung oder der Abbruch einer * Fehizeiten )
Fortbildung erértert. AuRerdem bietet der * Unterbrechung und Abbruch der Fortbildung
Workshop eine gute Gelegenheit zum ¢ Unbestimmter Rechtsbegriff: wichtiger Grund
Erfahrungsaustausch. ¢ Rickforderungsbestimmungen

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ABA041

Zielgruppe: erfahrene Mitarbeiter der Amter fiir Ausbildungsforderung, der Industrie- und Handwerkskammern sowie der
Investitions- und Forderbanken; Interessenten aus anderen Bereichen

Mitzubringende Arbeitsmittel: AFBG, BAfoG, BAfoGVwV, EinkommensVO

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
02.12.2019 02.12.2019 Frankfurt am Main 265,00 € Herr Hermann Jansen

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
- Seite 6 -



Themenbereich Auslanderrecht

Kommunikation mit auslandischen Biirgern - negative Behérdenentscheidungen professionell durchsetzen

ORD200

In interaktiver Zusammenarbeit mit den
Teilnehmenden werden die Schwierigkeiten in
der behdordlichen Kommunikation mit
auslandischen Burgern thematisiert, Wege fiir
eine lésungsorientierte Gesprachsfihrung
vorgestellt und gemeinsam erarbeitet. Dabei
werden Methoden zum verbesserten
Strukturieren von Blrgergesprachen, zur
Vermeidung von Eskalation und Aggressivitat
sowie flr den Umgang mit Birgern ohne
ausreichende Deutschkenntnisse vorgestellit.
Ein Schwerpunkt ist die professionelle
Durchsetzung von fur den auslandischen
Birger negativen Behdrdenentscheidungen,
auch unter dem Gesichtspunkt des
Eigenschutzes.

Schwerpunkte:

Anmeldung im Internet unter

Klarung der Rollenverhaltnisse in einer behdordlichen
Kommunikationssituation

Sprachbarrieren erkennen, darauf reagieren und das
Verstandnis des Burgers sicherstellen

Empathie und Abgrenzung gegenuber den Biirgern
Aggressivitat erkennen und eingrenzen,;
Deeskalationsstrategien zur Vermeidung von Stress und
Aggressivitat in emotionalen Blrgergesprachen
Gesprachsaufbau und -struktur bei Ruckfihrungsgespréachen
Lésungsorientierte Gesprachsfuhrung bei Beschrankung des
Aufenthaltsstatus und Entzugs der Arbeitserlaubnis

Recht durchsetzen und bei mangelnden Eigenbemiihungen
Verantwortung an den Birger zurlickgeben

https://www.kbw.de/-ORD200

Zielgruppe: Mitarbeiter von Auslanderbehdrden

Von Bis
09.11.2020 10.11.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Frau Julia Keddig

Preis
400,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de

- Seite 7 -




Themenbereich Bau- und Wohnungswesen

Einflhrung in die Straflenbautechnik - Regelwerke und Normen

BAAO057

Das Ziel des Seminars ist es, Mitarbeiter aus Schwerpunkte:
Bauamtern mit den wesentlichen Regelwerken e Rechtsgrundlagen
und Normen zur Straf3enbautechnik und deren e Baugrund
Anwendung vertraut zu machen. Die e Baustoffe
Grundlagen der Straf3enbautechnik zu e Bauverfahren
beherrschen, verbessert das Verstandnis fur o Entwasserung
die Planung von Stra3enbauprojekten und o Qualitatskontrolle
erleichtert die Erstellung von
Ausschreibungsunterlagen sowie die
Uberwachung der erbrachten Leistung bei der
Projektumsetzung.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BAAO57

Zielgruppe: Mitarbeiter von Baudmtern, die Stral3enbauprojekte planen und umsetzen méchten

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
16.01.2020 17.01.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Frau Dr. Yvonne Binard-Kihnel
02.09.2020 03.09.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Frau Dr. Yvonne Binard-Kiihnel

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
- Seite 8 -



Themenbereich Bau- und Wohnungswesen

Neuregelung des Architekten- und Ingenieurvertragsrechts - Reform im BGB

BAD130

Mit der BGB-Reform im Baurecht hat der Schwerpunkte:

Gesetzgeber auch das Architekten- und Die neue Systematik des Architekten- und Ingenieursrechts
Ingenieursrecht novelliert und teilweise Planungs- und Uberwachungsziele

erheblich umgestaltet. Die Neuerungen des Neues gesetzliches Anordnungsrecht gegeniiber dem Planer
Gesetzes in den 8§ 650p ff. BGB bedingen die Verglitungsfolgen der Auftraggeber-Anordnung

Uberarbeitung fast aller bisher verwendeter Sonderkiindigungsrechte des Bauherren
Standardvertrage und ein neues Verstandnis Teilabnahmeanspruch nach LPH 8

des privaten Planungsrechts, das sich nun dem Gesamtschuldnerische Haftung
Recht des Bauvertrags annahert. Im Seminar
wird die neue gesetzliche Systematik des
Architektenvertragsrechts erlautert, und es wird
in besonderer Weise auf die neuen
gesetzlichen Anordnungsrechte des Bauherren
sowie die sich daraus ergebenden
Abwicklungsprobleme des Auftrags und seiner
Abrechnung eingegangen. Ebenfalls werden
~Planungs- und

Uberwachungsziele* ausfiihrlich dargestellt.
Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf den Fragen,
die sich im Grenzbereich zur HOAI ergeben.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BAD130

Zielgruppe: Mitarbeiter von Bauverwaltungen, Baudienststellen, Rechtsdmtern und -stellen, Architekten- und
Ingenieurbiros. Vorkenntnisse im Baurecht sind notwendig.

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB mit Stand ab 01.01.2018

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
03.03.2020 03.03.2020 Frankfurt am Main 285,00 € Herr Dirk Buhlmann
08.09.2020 08.09.2020 Frankfurt am Main 285,00 € Herr Dirk Buhlmann

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
- Seite 9 -



Themenbereich Bau- und Wohnungswesen

Das neue gesetzliche Baurecht - Anderungen durch die Aufnahme in das BGB

BAD178

Die Einfiihrung eines gesetzlichen Baurechts in Schwerpunkte:
den 8§ 650a - 650v BGB bringt umfassende « Die neue Systematik des gesetzlichen Baurechts
Anderungen mit sich. Hierauf muss sich auch  Neues gesetzliches Regelungsmodell des Bauvertrags
und gerade die offentliche Hand einstellen, die e Die Vertragsanderung - Neuigkeiten zum Anordnungsrecht des
nicht mehr ohne weiteres Bauvertrage auf der Auftraggebers
Grundlage der VOB/B abschlieBen kann. Im e Verglitungsanpassung nach neuem Recht
Seminar werden die Systematik des neuen e Formfragen bei der Kiindigung von Bauvertragen
gesetzlichen Baurechts, sein Verhaltnis zur
VOB/B und die mit den gesetzlichen
Neuerungen einhergehenden wichtigsten
Einzelfragen erortert. Besondere Bedeutung
wird auf die Darstellung und Erlauterung des
veranderten Nachtragsrechts gelegt. Es wird
dargelegt, ob und inwieweit aufgrund der
neuen gesetzlichen Regelung mit der
Unwirksamkeit bekannter VOB/B-Vorschriften
zu rechnen ist.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BAD178

Zielgruppe: Mitarbeiter von Bauverwaltungen, Baudienststellen, Rechtsamtern und -stellen, Architekten- und
Ingenieurbiros. Vorkenntnisse im Baurecht sind notwendig.

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB mit Stand ab 01.01.2018

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
02.03.2020 02.03.2020 Frankfurt am Main 285,00 € Herr Dirk Buhlmann
07.09.2020 07.09.2020 Frankfurt am Main 285,00 € Herr Dirk Buhlmann

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Betreuungsrecht

Systematische Einfiihrung in das Betreuungsrecht unter Berucksichtigung der aktuellen Rechtsanderung

BEA040

Ziel des Seminars ist es, die rechtlichen
Grundlagen der Betreuung systematisch und
praxisbezogen zu vermitteln. Die Teilnehmer
sollen im Ergebnis des Seminars mit den
Grundlagen des materiellen Betreuungsrechts
sowie den Grundziigen des jeweils
entsprechenden Verfahrensrechts als
Voraussetzung fur eine selbststéndige Fihrung
von Betreuungen oder fiir eine erfolgreiche
Tatigkeit in der Betreuungsbehérde
hinreichend vertraut sein.

Schwerpunkte:

Anmeldung im Internet unter

Uberblick tiber die einschlagigen Gesetze des Betreuungsrechts,
insbesondere BGB, FamFG und Rechtspflegergesetz

Die wichtigsten Rollentrager im Betreuungsverfahren: Betreuter;
Betreuer; Betreuungsrichter; Rechtspfleger; Verfahrenspfleger;
Gutachter; Betreuungsbehérde

Materiell-rechtliche und verfahrensrechtliche Voraussetzungen der
Betreuerbestellung, insbesondere Auswahl des Betreuers,
Aufgabenkreise, Einwilligungsvorbehalt, Bedeutung von Gutachten
und Anhdrung

Wirkung und Bedeutung der Betreuerbestellung: der Betreuer als
gesetzlicher Vertreter; das Innenverhaltnis zwischen Betreuer und
Betreutem; Zwangsbefugnisse des Betreuers; Heilbehandlung;
Aufenthaltsbestimmung; freiheitsentziehende Unterbringung und
freiheitsentziehende MalRnahmen; arztliche ZwangsmafRnahmen;
Vermoégenssorge

Verfahrensablaufe nach der Betreuerbestellung: Verlangerung
oder Aufhebung der Betreuung; Erweiterung oder Einschrankung
der Aufgabenkreise; Betreuerwechsel: Beschwerde

Eilverfahren: vorlaufige Betreuerbestellung; vorlaufige
Genehmigung der Unterbringung; Eilmanahmen nach 8§ 1846
BGB

https://www.kbw.de/-BEAQ040

Zielgruppe:

Mitarbeiter von Betreuungsbehdrden;

Mitarbeiter und Sozialarbeiter von Heimen; Mitarbeiter der

Sozialpsychiatrischen Dienste; Mitarbeiter aus Betreuungsvereinen; aktuell tatige oder zukinftige Berufsbetreuer, die
sich in das Aufgabengebiet einarbeiten oder die vorhandene Kenntnisse festigen wollen, ehrenamtliche Betreuer

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB, FamFG (Empfehlung: Betreuungsrecht von A - Z, dtv)

Von Bis
17.03.2020 19.03.2020

22.09.2020 24.09.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 540,00 € Herr Uwe Gysin
Frankfurt am Main 540,00 € Herr Uwe Gysin

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Betreuungsrecht

Eilfalle in der Betreuung, Unterbringung nach BGB/PsychKG, Gesundheitssorge, Zwangsbehandlung - aktuelle Fragen

des Betreuungsrechts

BEDO040

Ziel des Seminars ist es, zwei in der Praxis
der Betreuungstatigkeit wichtige Komplexe in
systematischer Weise grindlich zu
behandeln. Es wird zugleich die Gelegenheit
gegeben, auf aktuelle Entwicklungsten-
denzen im Betreuungsrecht einzugehen und
diese zu diskutieren. Besonderer Wert wird
auf die Einbeziehung der aktuellen Recht-
sprechung gelegt.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:
Eilfalle in der Betreuung

Gewohnliche einstweilige Anordnung; Voraussetzungen gem. §8
300, 301 FamFG

¢ Eilige einstweilige Anordnungen

Vorlaufige Maldregeln

o Eilfalle bei der arztlichen Behandlung des Betreuten: Eilfalle, wenn

der Patient einwilligungsfahig ist; Eilfalle, wenn der Patient
einwilligungsunfahig und der Eingriff nicht gefahrlich im Sinne von
§ 1904 BGB ist; Eilfalle, wenn der Patient einwilligungsunfahig und
der Eingriff gefahrlich ist

Unterbringung/unterbringungséahnliche MalRnahmen und aktuelle

Fragen des Betreuungsrechts

Unterbringung: Abgrenzung 6ffentlich-rechtliche Unterbringung -
Unterbringung nach BGB; Voraussetzungen fir eine
Unterbringungsgenehmigung nach BGB; Verfahren
Unterbringungséahnliche MaRnahmen: Arten; Voraussetzungen fir
eine Genehmigungserteilung; Verfahren

Aktuelle Fragen des Betreuungsrechts

https://www.kbw.de/-BED040

Zielgruppe: Mitarbeiter von Betreuungsbehorden, Mitarbeiter und Sozialarbeiter von Heimen, Mitarbeiter der
Sozialpsychiatrischen Dienste, Mitarbeiter aus Betreuungsvereinen, Berufsbetreuer. Fir dieses Seminar werden

Grundkenntnisse des Betreuungsrechts vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB, FamFG

Von Bis
28.11.2019 28.11.2019

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 240,00 € Herr Stefan Stroh

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Betreuungsrecht

Typische Fehler bei der Filhrung einer Betreuung und bei ihrer Abwicklung

BEE080

Bestimmte Fehler bei der Betreuung sind Schwerpunkte:
offenbar typisch und werden von _ e Umfang und Beschrankungen des Vertretungsrechts der Betreuten
Rechtspflegern immer wieder moniert. Die e Einordnung der Eigenhandlungen und Wiinsche der Betreuten
jahrliche Prufung von Bericht und e Beachtung gesetzlicher Vorgaben bei der Geldanlegung
Rechnungslegung uber die Vermdgenswerte (Miindelsicherheit und Sperren)
der Betreuten bringen diese zu Tage. Sie e Fehler bei der Abwehr von Glaubigern und der Geltendmachung
flhren zu vermeidbaren von Anspriichen der Betreuten
Auseinandersetzungen, die allen Beteiligten e Taktik im Verfahren zur Erlangung betreuungsrechtlicher
viel Zeit kosten. Unachtsamkeit, z. B. bei der Genehmigungen
Auslegung von Betreutengeld, verursacht leicht e Umgang mit bestehenden Vollmachten neben der Betreuung
Schadensersatzanspriiche. Auch die e Erteilung von Vollmachten wéhrend der Betreuung durch den
Beachtung der Winsche der Betreuten kann Betreuten und den Betreuer
problembehaftet sein. Praxisbezogen und e Fehlerquellen bei freiheitsentziehenden MaRnahmen und
anhand von Fallbeispielen sollen diese Fehler arztlichen Eingriffen
erkannt und Wege zu ihrer Uberwindung o Pflichten beim Tod der Betreuten
aufgezeigt werden. e Umgang mit Nachlassgericht, Erben und Nachlasspflegern

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BEE080

Zielgruppe: Mitarbeiter von Betreuungsbehdérden, Mitarbeiter aus Betreuungsvereinen, Berufsbetreuer

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB, FamFG

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
31.03.2020 01.04.2020 Nurnberg 400,00 € Herr Reinhold Spanl

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Betreuungsrecht

Die Nachlasspflegschaft (Gesamtkurs)

BEE100E

Die Nachlasspflegschaft wird nach 88 1960 ff.
BGB angeordnet, wenn die Erben unbekannt
sind. Dem Nachlasspfleger obliegt die
Sicherung und Erhaltung des Nachlasses. Er
ist gesetzlicher Vertreter des endgiiltigen
Erben. Nachlasspfleger werden vom
zustandigen Nachlassgericht ausgewahlt und
bestellt. Der erste Seminarteil ist geeignet fur
Personen, die beruflich oder ehrenamtlich mit
dem Erbrecht befasst werden und sich die
Grundlagen aneignen wollen. Der zweite
Seminarteil gibt einen Uberblick tiber die
Rechtsstellung, die Aufgaben sowie die
Verdienstmdglichkeiten der Nachlasspfleger.
Der Lehrgang insgesamt ist auch als
Grundlagenseminar geeignet fir angehende
Nachlasspfleger; Berufsbetreuer, die sich ein 2.
Standbein verschaffen wollen.

Das Konzept sieht vor, dass das Seminar
als Ganzes oder auch nur einer der beiden
Tage belegt werden kann. Bei Buchung des
gesamten Seminars verwenden Sie bitte
den Seminarcode BEE100E, bei der
Buchung einzelner Teile den zugehdérigen
Code BEE10OOE-1 oder BEE10OE-2.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Teil 1 - Grundlagen des Erbrechts (erster Tag)

Gewillkirte Erbfolge: notarielles Testament; gemeinschaftliches
Testament, Auslegung von Testamenten, Erbvertrag
Gesetzliche Erbfolge

Pflichtteilsrecht

Erbschein

Testamentsvollstreckung

Europaische Erbverordnung

Teil 2 - Rechtsstellung und Aufgaben der

Nachlasspfleger (zweiter Tag)

Wesen und Zweck der Nachlasspflegschaft: Rechtsgrundlagen;
Arten, Beginn und Ende der Nachlasspflegschaft; Abgrenzung der
Nachlasspflegschaft zur Nachlassverwaltung
Anordnungsverfahren: Voraussetzungen; Zusténdigkeiten;
Beteiligte; Auswahlkriterien; Anordnung und Bestellung
Rechtsstellung des Nachlasspflegers: Person des
Nachlasspflegers; Aufgabenkreise; Genehmigungen; Aufgaben;
Rechnungslegung; Herausgabe des Nachlasses; Haftung
Beendigung: Entlassung des Nachlasspflegers; Aufhebung der
Pflegschaft

e Vergutung des Nachlasspflegers; Auslagenerstattung

Aufgaben des Nachlassgerichts und dessen Verhéltnis zum
Nachlasspfleger: Beaufsichtigung; Prifungspflicht des
Nachlassgerichts; Vergltungsabrechnung;
Genehmigungsverfahren; Entziehung der Vertretungsmacht;
Entlassung des Nachlasspflegers; Kosten

https://www.kbw.de/-BEE100E

Zielgruppe: Mitarbeiter aus Betreuungsvereinen, Wohlfahrtsverbdnden sowie Banken, Gerichten und Behorden;
Berufsbetreuer; angehende Nachlasspfleger. Das Seminar ist auch geeignet fiir Rechtsanwalte, Rechtspfleger und
Steuerberater, die sich in diese Materie neu einarbeiten mochten. Bitte beachten Sie, dass die Anmeldungen fir den

Gesamtkurs vorrangig berlicksichtigt werden.

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB, FamFG

Von Bis
03.12.2019 04.12.2019

09.11.2020 10.11.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 370,00 € Frau Claudia Capitano
Nurnberg 400,00 € Frau Claudia Capitano

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de

- Seite 14 -




Themenbereich Betreuungsrecht

Umgang mit Grundstiicken und Grundstiicksrechten in der Betreuung

BEE181

Im Seminar wird ein Einblick in den Aufbau des
Grundbuchs vermittelt und das
Grundbucheintragungsverfahren im Uberblick
dargestellt. Wie kommt eine Eintragung in das
Grundbuch zustande? Welche Rechte des
Betreuten an Grundstiicken kénnen fur den
Betreuer wichtig sein, z. B. Grundschulden und
Hypotheken, Dienstbarkeiten, Nie3brauch und
Wohnungsrecht. Welche
betreuungsgerichtlichen Genehmigungen sind
erforderlich, wenn ein Recht bestellt oder
entfernt werden muss? Auch der Umgang mit
Mietrechten kann fur den Betreuer von
Bedeutung sein und wird im Seminar
behandelt.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Wie ist das Grundbuch aufgebaut und wie liest man die
Eintragungen?

Wie gestaltet sich das Eigentum an Grundstiicken (auch am
Wohnungseigentum)?

Welche Bedeutung hat ein Grundstlcksrecht fiir den Betreuten?

e Wie gestaltet sich die Begriindung eines Rechts und wie erfolgt die

Eintragung?

Kann der Betreuer Rechte des Betreuten an Grundstiicken
aufgeben?

Wie berechnet man den Wert eines Grundstiicks oder -rechts?
Mit welcher Taktik kann man betreuungsgerichtliche
Genehmigungen erlangen?

e Besonderheiten des Grundstiicks im Erbrecht

Begrindung und Beendigung eines Mietrechts, Eintritt kraft
Gesetzes

https://www.kbw.de/-BEE181

Zielgruppe: Ehrenamtliche Betreuer, Berufsbetreuer, Verfahrenspfleger sowie Mitarbeiter bei Betreuungsvereinen und

Betreuungsbehorden; weitere Interessenten

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB, GBO

Von Bis
21.10.2020 21.10.2020

Referent/in
Herr Uwe Gysin

Preis
255,00 €

Seminarort
Nurnberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Betreuungsrecht

SGB I1-Grundlagen fur Mitarbeiter von Beratungsstellen: Aufgaben und Leistungen der Jobcenter

FUA101

Fir Mitarbeitende von Beratungsstellen ist das
Jobcenter ein wichtiger und manchmal nicht
ganz einfacher Partner. Die Regelungen des
SGB Il erscheinen oftmals kompliziert und sind
haufigen Anderungen unterworfen. Um die
Klienten bestmdglich beraten zu kénnen, ist es
hilfreich, die Arbeitsweise der Jobcenter, ihr
Leistungsspektrum und die wichtigsten
Bestimmungen des SGB Il zu kennen. Die
Teilnehmer des Seminars erhalten einen
Uberblick tiber die Struktur des SGB Il und
werden so befahigt, ihre Klienten bei der
Durchsetzung von Anspriichen rechtssicher zu
unterstitzen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Organisationsformen und Auftrag des Jobcenters
Anspruchsberechtigte Personen

Vorrangige und konkurrierende Leistungen

Regel- und Mehrbedarfe

Kosten der Unterkunft

Anrechnung von Einkommen

Rechte und Pflichten von Kunden

Fortbestehen und Wegfall des Versicherungsschutzes

https://www.kbw.de/-FUA101

Zielgruppe: Mitarbeitende von Sozialberatungsstellen, gesetzliche Betreuer, Mitarbeiterinnen von Frauenhausern,
sozialpadagogische Familienhilfen, Sozialarbeiter, Streetworker, Integrationsmanager. Vorkenntnisse sind nicht

erforderlich.

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB I

Von Bis
05.10.2020 05.10.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 255,00 € Herr Martin Goldberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Systematische Einflihrung in das Vergaberecht - Teil 1: UVgO

BFA200
Die dynamische Entwicklung des Schwerpunkte:
Vergaberechts durch Rechtsanderungen oder  Rechtsgrundlagen des 6ffentlichen Beschaffungswesens;
Weiterentwicklung der Rechtsprechung stellt Vergabegrundsatze
immer héhere Anforderungen an die o Wahl der richtigen Vergabeart
Verantwortlichen in den Vergabestellen. Selbst ° Schatzung der Auftragswerte; Erste"ung der
kleine Verfahrensfehler kénnen zu Leistungsbeschreibung; Beriicksichtigung von
schwerwiegenden Konsequenzen fuhren. Das Nachhaltigkeitsaspekten
Ziel des Seminars besteht darin, grundlegende e Eignungs- und Wertungskriterien
Kenntnisse des nationalen Vergaberechts auf e Durchfiihrung des Vergabeverfahrens
Basis der Unterschwellenvergabeordnung e Prufung und Wertung der Angebote, Beendigung des

(UVgO) zu vermitteln. Hierzu werden die Vergabeverfahrens

rechtlichen Rahmenbedingungen systematisch e Auftragsanderungen

dargestellt und durch praxisbezogene e Rechtsschutz im Vergabeverfahren, Haftung bei Vergabefehlern
Fallbeispiele und Ubungen vertieft. Es besteht e Vermeidung von Korruption bei der Auftragsvergabe

die Mdglichkeit, Problemstellungen des e Vergabe von sozialen und anderen besonderen Dienstleistungen
eigenen Arbeitsgebietes in das Seminar sowie von freiberuflichen Leistungen

einzubringen. Auf die Besonderheiten des EU- e E-Vergabe

Vergaberechts (GWB und VgV) wird nur am
Rande eingegangen. Inhalte zum EU-
Vergaberecht werden weiterfiihrend im Teil 2
Systematische Einfilhrung in das
Vergaberecht: EU-Recht" Code: BFA201
vermittelt. Nicht behandelt werden die
Vergaben von Bauleistungen und
Konzessionen sowie die Vergaben der
Sektorenauftraggeber.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA200

Zielgruppe: Mitarbeiter 6ffentlicher Verwaltungen, die Auftragsvergaben durchfiihren und die notwendigen
Fachkenntnisse erwerben wollen. Interessenten mit Vorkenntnissen werden auf das Seminar ,Praktische Probleme bei
der Anwendung der Vergabe von Liefer- und Dienstleistungen” (Code: BFA070) verwiesen.

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO, VgV, GWB (4. Teil)

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
07.01.2020 09.01.2020 Nirnberg 595,00 € Herr Horst Zimmermann
11.05.2020 13.05.2020 Frankfurt am Main 595,00 € Herr Ralf Sand
08.07.2020 10.07.2020 Nirnberg 595,00 € Herr Ralf Sand
11.11.2020 13.11.2020 Frankfurt am Main 595,00 € Herr Horst Zimmermann

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Bau- und Planungsleistungen - Vergabeverfahren rechtssicher und praktikabel beherrschen

BFA260

Das Vergabeverfahren wird immer komplexer Schwerpunkte:
und verlangt sowohl den 6ffentlichen
Auftraggebern als auch den an einem
offentlichen Auftrag interessierten
Unternehmen einiges ab. In diesem Seminar
werden die wesentlichen Elemente eines
Vergabeverfahrens - vornehmlich zur
Beschaffung von Bau- und Planungsleistungen
(VOB/A und VgV) - von der Vorbereitung bis
zum Zuschlag unter Zugrundelegung des
Vergaberechts behandelt. Zudem wird das
Gelernte anhand von Praxisféllen vertieft.

Interne Vorbereitung und Zusammenarbeit mit Dritten
Fristen und Termine

Losweise Vergabe

Nutzliche Tipps fir die Bekanntmachung
Zusammenstellung von Vergabeunterlagen
Produktneutrale Leistungsbeschreibung versus Leitfabrikate
Richtiger Umgang mit Musterformularen
Bietergemeinschaften/Nachunternehmer
Nebenangebote sowie Bedarfs- und Wahlpositionen
Eignungs- und Zuschlagskriterien

Nachfordern von Erklarungen und Nachweisen
Prufung und Wertung der Angebote

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA260

Zielgruppe: Mitarbeiter der Vergabestellen, Rechnungsprifungsamter, Planungs-, und Wirtschaftsforderungsamter,
Berater der 6ffentlichen Auftraggeber (Ingenieure und Architekten), die unterhalb oder oberhalb der Schwellenwerte
ausschreiben

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
19.11.2019 19.11.2019 Muinchen 240,00 € Herr Tobias Osseforth
18.03.2020 18.03.2020 Miinchen 255,00 € Herr Tobias Osseforth
08.10.2020 08.10.2020 Muinchen 255,00 € Herr Tobias Osseforth

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Eignung, Leistungsbeschreibung, Wertungskriterien - der Weg zum Vertragsvollzug im Vergabeverfahren

BFA270

Eignung, Leistungsbeschreibung und Schwerpunkte:
Wertungskriterien sind wichtige Eckpunkte der e Rechtliche Vorgaben
Vergabe und bilden die Grundlage fir die e Eignung: Zeitpunkt der Priifung; Vordrucke fiir die ,Eigenerklarung
Auswahl der Bewerber/Bieter und den zur Eignung®; Festlegung der Ausschlussgriinde
Vertragsvollzug. In dem Seminar wird die o Leistungsbeschreibung mit Leistungsverzeichnis: Regeln;
Verbindung dieser Komponenten im Vordrucke
Vergabeverfahren und den vergaberechtlichen e Wertungskriterien: Zulassigkeit; VerhaltnisméaRigkeit;
Vorgaben hierzu hergestellt. Die Teilnehmer wirtschaftliche Vertretbarkeit
werden mit den Grundséatzen der Erstellung der o Form der Annahme eines Angebots: Zuschlag; méglichst keine
Leistungsbeschreibung (einschlielich des Lvertragsurkunden"
formellen Aufbaus) sowie der Festlegung e Vertragsvollzug im Hinblick auf Leistungsbeschreibung und
vertretbarer Wertungs- und Eignungskriterien Wertungskriterien: Abnahme; Gewahrleistung; Obhutspflichten;
vertraut gemacht. Die Folgen bei Anderung der Leistung
Nichtbeachtung dieser Vorgaben durch die e Interne Zustandigkeiten
Bewerber oder Bieter werden ebenfalls
aufgezeigt.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA270

Zielgruppe: Erfahrene Mitarbeiter von Vergabestellen wie auch von Zuwendungsempfangern

Mitzubringende Arbeitsmittel: LHO/BHO (8§ 7, 55), GWB, VgV, UVgO, VOL/B

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
15.06.2020 16.06.2020 Nurnberg 540,00 € Referententeam
04.11.2020 05.11.2020 Miinchen 540,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Systematischer Uberblick tiber das Vergaberecht

BFA300

Das Seminar wendet sich an Teilnehmer Schwerpunkte:
ohne rechtliches Hintergrundwissen, die sich punkte. . . i .
einen Uberblick tber die Vergaben und die e Grundsatzliche Unterschiede von privaten zu &ffentlichen
daftir maRgebenden Rechts- und Beschaffungen , ,
Verwaltungsvorschriften der offentlichen e Bereiche des offentlichen Auftragswesens: Bauleistungen;
Hand verschaffen wollen. Der Schwerpunkt Dienst- und Lieferleistungen; freiberufliche Leistungen;
des Seminars liegt bei nationalen Vergaben Sonstiges (,Konzessionen“); ausgenommene Bereiche
mit Hinweisen auf das aktuelle EU- e Gesetzliche Grundlagen - Haushaltsrecht - Kartellrecht (GWB,
Vergaberecht. Die Seminare Code: VgV)
BFA060B , Code: BFAQ70 , Code: BFAQ75 e Allgemeiner Teil der Vergabe- und Vertragsordnungen (Teil A)
und Code: BFAQ78 stellen eine sinnvolle e Unterschwellenvergabeordnung (UVgO) - ehemals VOL/A
Ergénzung zu diesem Seminar dar. e Besonderer Teil der Vergabe- und Vertragsordnungen (Teil B)

e Bewerbungsbedingungen, Vertragsbedingungen

e Formelle Abwicklung

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA300

Zielgruppe: Mitarbeiter ohne Vorkenntnisse, Quereinsteiger ohne Erfahrungshintergrund, Wiedereinsteiger nach langem

Aussetzen.

Mitzubringende Arbeitsmittel: VgV, GWB (4. Teil), UVgO (ehemals VOL/A)

Von Bis Seminarort
03.03.2020 04.03.2020 Miinchen
06.07.2020 07.07.2020 Miinchen
16.11.2020 17.11.2020 Nurnberg

Preis Referent/in
400,00 € Referententeam
400,00 € Referententeam
400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Das neue Vergaberecht 2019 rechtssicher anwenden

BFA311

Das neue Vergaberecht ist bei europaweiten
Vergabeverfahren seit April 2016 zwingend
anzuwenden. Dies stellt die offentlichen
Auftraggeber und Unternehmen wie
Architekten und Ingenieure sowie Bewerber
und Bieter seither vor eine groRe
Herausforderung. Die Seminarteilnehmer
erhalten einen systematischen Uberblick Giber
den Umgang mit dem neuen Vergaberecht und
haben dabei Gelegenheit, Uber Probleme aus
der taglichen Vergabepraxis zu diskutieren.
Zudem wird das Gelernte anhand von
Beispielen vertieft.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Offentlich-6ffentliche Zusammenarbeit
Losweise Vergabe

Bekanntmachungspflichten
Dokumentationspflichten

Produktneutrale Ausschreibung vs. Leitfabrikate
Eignung

Einheitliche Européische Eigenerklarung
Zuschlagskriterien und deren Gewichtung
Ausfihrungsbedingungen

Auftragsanderungen wahrend der Vertragslaufzeit

https://www.kbw.de/-BFA311

Zielgruppe: Mitarbeiter der Vergabestellen, Rechnungsprifungsamter, Planungs- und Wirtschaftsférderungsamter;
Berater der offentlichen Auftraggeber (Ingenieure und Architekten), die oberhalb der EU-Schwellenwerte

ausschreiben; Bewerber und Bieter

Von Bis
18.11.2019 18.11.2019

13.05.2020 13.05.2020

Seminarort Preis Referent/in
Muinchen 240,00 € Herr Tobias Osseforth
Miinchen 255,00 € Herr Tobias Osseforth

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Bietergemeinschaften und Unterauftragnehmer - eine Maéglichkeit fir kleine und mittlere Unternehmen im VgVv/ VOL

(UVgO)-Vergabeverfahren
BFA330

Beim Zusammenschluss von mehreren
Unternehmen zu einer Bewerber- oder
Bietergemeinschaft haben auch kleine und
mittlere Unternehmen die Méglichkeit, sich um
Auftradge zu bewerben. Im Fall der
Auftragserteilung entsteht eine
gemeinschaftliche Vertragspartnerschaft mit
dem Auftraggeber. Bei der
Unterauftragsvergabe wird der gesamte oder
ein Teil des Auftrags auf andere Unternehmen
Ubertragen. Problematisch ist bei den
aufgezeigten Mdglichkeiten u. a. die Haftung
gegeniiber dem o6ffentlichen Auftraggeber, die
Einschrankung des Wettbewerbs, die
Feststellung der Eignung und das
~Selbstausfihrungsgebot”. Beide Arten der
Ausfuhrung o6ffentlicher Auftrage werden
einschlielich der malRgebenden Vordrucke
und der notwenigen Bewerbungsbedingungen
im Seminar ausfihrlich behandelt.

Schwerpunkte:

e Verbot der Einschrankung des Wettbewerbs durch
Bietergemeinschaften

Rechtsform - Gleichbehandlungsgebot - Eignungsprufung
Veranderungen in der Bewerber- oder Bietergemeinschaft
Mehrfachauftritte, Doppelbeteiligungen, Parallelbewerbungen
Nennung der Nachunternehmer

Haftung - Regeln fur die Auftragsausfiihrung

Uberprifung der Nachunternehmer

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA330

Zielgruppe: Erfahrene Mitarbeiter von Beschaffungs- und Vergabestellen.

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO, GWB, VgV

Von Bis
27.01.2020 27.01.2020

22.07.2020 22.07.2020
16.12.2020 16.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Muinchen 255,00 € Referententeam
Nirnberg 255,00 € Referententeam
Nurnberg 255,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Vergabeverfahren - die richtige Taktik bei der Auswahl und im Umgang mit Bietern

BFA335

Im Seminar wird erlautert, wie
Vergabeverfahren sinnvoll und
vergaberechtssicher durchgefihrt werden
kénnen, um Bieter und vor allem den
gewlinschten Bieterkreis zu erreichen. Schritt
fur Schritt wird dies fir jede Stufe des
Vergabeverfahrens dargestellt. Die Teilnehmer
erfahren, welchen Gestaltungsspielraum sie im
Umgang mit Bietern haben, wie sie ihn nutzen
kénnen und wie die richtige Taktik auch zur
Erweiterung des Bieterkreises fuhren kann. Es
werden auch Empfehlungen gegeben, wie der
Verfahrensablauf im Umgang mit Bieterfragen,
Rugen und der Vorabinformation sinnvoll zu
gestalten ist.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Richtige Vorauswahl der Bieterkreises

Umgang mit der Projektantenstellung

Mdglichkeiten der Direktvergabe

Wahl der passenden Verfahrensart

Angemessener Umfang von Vergabeunterlagen
Ergebnisorientierte und sinnvolle Wertungsmatrizen
Richtiger Umgang mit Bieterfragen und Rigen
Transparenter Ablauf der Vorabinformation
Maoglichkeiten der Evaluation

https://www.kbw.de/-BFA335

Zielgruppe: Mitarbeiter der Vergabestellen, Einkaufsabteilungen; Berater von offentlichen Auftraggebern; sonstige

Interessenten

vergabe taktik strategie

Von Bis
16.12.2019 16.12.2019

22.06.2020 22.06.2020
14.12.2020 14.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 255,00 € Frau Monika Prell
Nirnberg 255,00 € Frau Monika Prell
Nurnberg 255,00 € Frau Monika Prell

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Vergaberecht fur Bieter: Liefer- und Dienstleistungsauftrage der 6ffentlichen Hand

BFA340
In dem Seminar erhalten Mitarbeiter von Schwerpunkte:
Unternehmen, die fir die Gffentliche Hand e Grundsétzliche Unterschiede von privaten zu 6ffentlichen
Lieferungen und Dienstleistungen erbringen Beschaffungen
wollen, einen Uberblick liber die geltenden « Vorgaben des Bundes und der Lander

besonderen Regeln, insbesondere der e Vergabe- und Vertragsordnungen, Bewerbungsbedingungen,
maRgebenden Rechts- und Vertragsbedingungen
Verwaltungsvorschriften. Die Teilnehmer o Hinweise zum Vertragsvollzug

erlernen, Angebote rechtssicher abzugeben e Formelle Abwicklung, Ausschlusstatbestande

und Fehler zu v_fermelde_n, die zum Ausschluss e Publikation und zentrale Recherche nach Ausschreibungen
am Verfahren fiihren (wie z. B. eigene

Zahlungsbedingungen).

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA340

Zielgruppe: Dienstleister, vom Reinigungsunternehmen bis zum Bewachungsgewerbe; Lieferanten, vom
Buromobelhersteller bis zum Lebensmittelhandler

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
17.06.2020 17.06.2020 Nurnberg 255,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Vergaberecht - flexible Beschaffung durch Rahmenvereinbarungen

BFA385

Die strengen Vorschriften des nationalen und
des EU-Vergaberechts zwingen den
offentlichen Auftraggeber zu teilweise sehr
arbeitsintensiven und zeitaufwandigen
Ausschreibungen und Vergabeverfahren.
Gleichzeitig ermdglicht das Vergaberecht durch
den Einsatz von Rahmenvertrédgen und
Rahmenvereinbarungen, den zeitlichen und
personellen Aufwand erheblich zu reduzieren
und die Anzahl der durchzufuhrenden
Ausschreibungen spirbar zu senken. Dadurch
wird eine Flexibilitét bei der Beschaffung
erreicht, die sowohl der Auftraggeber- als auch
der Auftragnehmerseite erhebliche Vorteile
verschafft sowie zeitnahe und variable
Beschaffungen ermdglicht.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Vorteile von Rahmenvereinbarungen fiir die Beschaffungspraxis
Alternativen zu Rahmenvereinbarungen

Vergaberechtliche Rahmenbedingungen

Vorbereitung des Ausschreibungsverfahrens

Erstellung von Vergabeunterlagen

Bieterauswahl und Angebotswertung

Abruf aus Rahmenvereinbarungen

https://www.kbw.de/-BFA385

Zielgruppe: Erfahrene Mitarbeiter von Beschaffungs- und Vergabestellen

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO bzw. VOL/A, VgV, GWB (4. Teil)

Von Bis
02.03.2020 02.03.2020

18.05.2020 18.05.2020
11.11.2020 11.11.2020
19.11.2020 19.11.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nirnberg 400,00 € Referententeam
Miinchen 400,00 € Referententeam
Miinchen 400,00 € Referententeam
Nirnberg 400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Vergaberecht fur Fihrungskréafte in Fachbereichen

FKA080

Fuhrungskrafte tragen im Vergabebereich eine Schwerpunkte:

grof3e Verantwortung - und dies oft, ohne jeden o Notwendige Kenntnisse der Rechtsmaterie

Vergabe- bzw. Beschaffungsvorgang im « Notwendige Kenntnisse fiir das Treffen von strategischen
Einzelnen tberprifen zu kdnnen bzw. auch, Entscheidungen

ohne vorher fundierte langjahrige Erfahrungen e Verschiedene Mdglichkeiten der Organisation des eigenen

im Vergaberecht gesammelt zu haben. In Bereichs

diesem Seminar grwe_rben Fuhru_ngskraf_te das e Entscheidungsmadglichkeiten und -pflichten in einem
Handwerkszeug fir eine erfolgreiche Leitung Vergabeverfahren

dl__eses anspruchsvollen _Bere|chs u_nd/oder e Zusammenhang von Korruptionspréavention und
koénnen vorhandenes Wissen auffrischen und Vergabeverfahren

vertiefen. Es wird gentigend Raum fiir die
Diskussion eigener mitgebrachter
Fragestellungen gegeben.

e Dokumentationspflichten

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-FKA080

Zielgruppe: Fuhrungskrafte aller Ebenen, die sich im Rahmen ihrer Tatigkeit mit dem Thema Vergaberecht befassen
(z.B. Innenrevision, Rechnungspriifung) und einen Uberblick Uber das Vergaberecht erhalten moéchten. Das Seminar
wendet sich an Fuhrungskréafte, die wenig oder keine Fachkenntnisse auf dem Gebiet des Vergaberechts besitzen.

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
18.12.2019 18.12.2019 Nurnberg 290,00 € Frau Annette Wahlfels
05.05.2020 05.05.2020 Miinchen 305,00 € Frau Annette Wahlfels
01.12.2020 01.12.2020 Nurnberg 305,00 € Frau Annette Wahlfels

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Verhandlungsvergaben (Freihandige Vergaben) - wettbewerbliche Verfahren nach dem Haushaltsrecht und der

UVgO/VOL/A
BFA023
In diesem Seminar wird sich Schwerpunkte:
schwerpunktm&nig mit den zahlenm&Rig haufig e Einfilhrung in das nationale Vergaberecht
vorkommenden Beschaffungen, die vom Wert e Haushaltsrechtliche Grundlagen
her zu keiner Ausschreibung fihren missen, e Bestimmungen der UVgO/VOL/A
befasst. Neben einer kurzen Einflihrung in das o Freiberufliche Leistungen
nationale Vergaberecht werden vor allem die
fur Freihandige
Vergaben/Verhandlungsvergaben relevanten
Bestimmungen des Haushaltsrechts und der
UVgO (ehemals VOL/A) behandelt. Die
Teilnehmer haben die Mdéglichkeit, Probleme
des eigenen Arbeitsgebietes in das Seminar
einflieBen zu lassen.
Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA023

Zielgruppe: Mitarbeiter von Beschaffungsstellen éffentlicher Auftraggeber. Kenntnisse des Vergaberechts sind
erforderlich.

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
25.03.2020 25.03.2020 Nurnberg 255,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

VOL/B - kein Vertragsabschluss ohne Allgemeine Geschéaftsbedingungen - mit Bezug zur VgV/UVgO

BFA060B

Kern dieses Spezialseminars ist eine
Hinflhrung zu den Allgemeinen
Vertragsbedingungen fir die Ausfiihrung von
Leistungen (VOL/B) mit Behandlung von
speziellen Fragestellungen. AuRerdem wird der
wichtige Bezug zur VgV/UVgO hergestellt.
Abgerundet wird das Seminar durch die
Besprechung der Vordrucke zum
Vergabeverfahren. Diese werden den
Teilnehmer auch online zur Verfigung gestellt.
Die Seminare Code: BFAQ70, Code: BFAQ75
und Code: BFA300 stellen eine sinnvolle
Ergénzung zu diesem Spezialseminar dar.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Vereinbarung Allgemeiner Vertragsbedingungen
Bewerberbedingungen

e Rechtliches Schicksal der Bewerbung mit eigenen

Vertragsbedingungen der Bieter

Zusatzliche, ergéanzende, besondere und technische
Vertragsbedingungen

Katalog besonderer Vereinbarungen
Schuldnerverzug bei 6ffentlichen Auftragen
Vertragsstrafen

Abnahme, Gefahrenliibergang

Gewabhrleistung, Verjahrung

Prufbare Abrechnung

Sicherheitsleistungen

https://www.kbw.de/-BFA060B

Zielgruppe: Mitarbeiter, die im 6ffentlichen Bereich mit der Bearbeitung, Abrechnung und Priifung von

Beschaffungsvorgangen betraut sind

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO, VOL/B, GWB, VgV

Von Bis
21.01.2020 21.01.2020

16.03.2020 16.03.2020
09.12.2020 09.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Muinchen 255,00 € Referententeam
Nirnberg 255,00 € Referententeam
Muinchen 255,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Die Anwendung des Vergaberechts (Liefer- und Dienstleistungen) im Zuwendungsbereich - von der Bewilligung bis zur
Verwendungsnachweisprifung

BFA065

Die fehlerhafte Anwendung des Vergaberechts Schwerpunkte:
fuhrt nicht selten zu erheblichen finanziellen
Folgen beim Zuwendungsgeber. In dem Seminar
wird deutlich gemacht, dass Mangel im
Vergabewesen oft zwingend zu erheblichen
finanziellen Nachteilen fiir den
Zuwendungsempféanger (vollstandige oder
teilweise Rickforderung der Zuwendung) fuhren.

¢ Verpflichtung im Zuwendungsbescheid, das Vergaberecht
anzuwenden

Hinweis- und Informationspflicht des Zuwendungsgebers
Vergaberechtliche Schritte beim Zuwendungsempféanger
Hinweis auf Wertgrenzen

Vorstellung wichtiger Vordrucke

Ubersicht tiber das anzuwendende Vergaberecht - Schwerpunkt
Liefer- und Dienstleistungen mit Hinweisen auf die Bereiche
.Bau“ und ,freiberufliche Leistungen*

e Checklisten fiir den Zuwendungsnachweisprufer fur
vergaberechtlich erforderliche Nachweise

Rechtsfolgen bei Vergabemangeln

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA065

Zielgruppe: Mitarbeiter von Zuwendungsempfangern und von Bewilligungsstellen, einschlief3lich
Verwendungsnachweisprifer. Grundkenntnisse werden vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: §§ 23, 44 BHO/LHO mit VVV und ANBest, UVgO (ehemals VOL/A), VOB/A, GWB, VgV, Verwaltungsverfahrensgesetz

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
28.01.2020 29.01.2020 Muinchen 400,00 € Referententeam
12.05.2020 13.05.2020 Nirnberg 400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Praktische Probleme bei der Vergabe von Liefer- und Dienstleistungen - Praxisfélle

BFA069

Aufbauend auf die rechtlichen Grundlagen
werden Praxisfalle, die auch aus dem Bereich
der Teilnehmer kommen kdénnen, gemeinsam
bearbeitet. Die Praxisfalle beziehen sich auf
Problemfelder bei der Vergabe von Liefer- und
Dienstleistungen (national und EU-Bereich)
sowie auf freiberufliche Leistungen im
unterschwelligen Bereich. Die Teilnehmer
kénnen dem Kommunalen Bildungswerk e. V.
bis 14 Tage vor Beginn des Workshops
Themen und Fragen aus ihrem Arbeitsfeld
zuleiten. Die Schwerpunkte sind als Angebot
zu verstehen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Ermittlung des Auftragswerts/Schwellenwerts

Vorgabe von Bewerbungsbedingungen und deren Folgen in Bezug
auf die Wertung von Angeboten

Rechtswirksame Vereinbarung der VOL/B und besondere
zusatzliche Vertragsbedingungen

Méngel im Leistungsverzeichnis

Wettbewerbsgerechte Vergabe freiberuflicher Leistungen im
unterschwelligen Bereich

Ablauf der Beschaffung

Zuschlag (Vermeidung zusatzlicher ,Vertrage")
Vertragsvollzug

Checkliste typischer Verfahrensfehler

https://www.kbw.de/-BFA069

Zielgruppe: Mitarbeiter staatlicher und kommunaler Verwaltungen und von Zuwendungsempfangern/-gebern. Der
Workshop ist nur fir erfahrene Mitarbeiter geeignet. Der vorherige Besuch der Seminare Code: BFAO70 oder Code:

BFAOQ71 ist empfehlenswert.

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO, GWB, VgV, BHO, LHO und kommunale Haushaltsordnung

Von Bis
13.11.2019 14.11.2019

19.03.2020 20.03.2020
10.12.2020 11.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 370,00 € Referententeam
Nirnberg 400,00 € Referententeam
Muinchen 400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Praktische Probleme bei der Anwendung der Vergabe von Liefer- und Dienstleistungen - Schwerpunkt: nationales Recht -
typische Verfahrensfehler

BFA070

Die Vergabevorschriften werden durch die

Rechtsprechung und die Anpassung an das Schwerpunkte: . )
EU-Recht immer komplexer. Sie stellen stetig ¢ Rechtliche Grundlagen des 6ffentlichen Auftragswesens

steigende Anforderungen an die Mitarbeiter der ~ ® Anwendung des EU-Vergaberechts - Berechnung der

Vergabestellen. In dem Spezialseminar werden Schwellenwerte

die Kompetenzen der Teilnehmer zur Planung e Rechtsschutz in Vergabeverfahren

und zum Ablauf eines Vergabeverfahrens e Vergabevorschriften im nationalen Bereich

gefestigt und erweitert. Neben einer Einfuhrung e Abgrenzungsprobleme (Bauleistungen - Dienstleistungen -
in die rechtlichen Grundlagen und der Lieferleistungen)

Behandlung praxisnaher Themen werden die e Ablauf der Beschaffung

Teilnehmer mit den nationalen und EU-
Vergabebestimmungen vertraut gemacht. Es
besteht die Mdglichkeit, Probleme des eigenen
Arbeitsgebietes in das Konzept einflieen zu
lassen.

Wabhl der zutreffenden Vergabeart, Wertgrenzen fur die
verschiedenen nationalen Vergabearten

Gleichbehandlung und Chancengleichheit der Bewerber

Fristen

Regeln fur Verhandlungen mit Bietern

Dokumentation des Vergabeverfahrens

Besprechung von Vordrucken

MaRnahmen zur Verhinderung von Manipulationen im 6ffentlichen
Auftragswesen

e Checkliste typischer Verfahrensfehler

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFAQ70

Zielgruppe: Mitarbeiter 6ffentlicher Verwaltungen, die Auftragsvergaben durchfiihren und ihre Kenntnisse vertiefen
wollen; sonstige Interessenten, z. B. Rechnungsprifer

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO (ehemals VOL/A), GWB, VgV

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
09.12.2019 10.12.2019 Nirnberg 370,00 € Referententeam
26.03.2020 27.03.2020 Nurnberg 400,00 € Referententeam
28.04.2020 29.04.2020 Miinchen 400,00 € Referententeam
14.12.2020 15.12.2020 Nirnberg 400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

EU-weite Vergaben von Liefer- und Dienstleistungen. Ein Seminar fur erfahrene Sachbearbeiter

BFAOQ71

In diesem Seminar werden erfahrene Schwerpunkte:
Mitarbeiter von Beschaffungsstellen offentlicher  Anwendung des EU-Vergaberechts
Auftraggeber fur das aktuelle Vergaberecht o Uberblick zu den Regelungen des GWB und der VgV: u. a.
sensibilisiert und erweitern ihre Kompetenzen Ermittlung der Schwellenwerte; Wertgrenzen; Prufung der
auf diesem Gebiet. Neben einer Einfiihrung in zutreffenden Vergabeart; Ausschreibungs- und Beschaffungsreife;
die rechtlichen Grundlagen mit dem Dokumentation des Vergabeverfahrens; Melde- und
Schwerpunkt der EU-Vergabebestimmungen Informationspflichten; Fristen; Grindzige des Primarrechtswegs
(GWB, VgV) wird auch auf Grundzlge des
nationalen Vergaberechts (UVgO/ehemals
VOL/A) eingegangen. Die Teilnehmer kdnnen
Probleme des eigenen Arbeitsgebiets in den
Seminarverlauf einbringen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFAQ71

Zielgruppe: Erfahrene Mitarbeiter von Beschaffungsstellen offentlicher Auftraggeber im Sinne des § 98 GWB (Bund,
Lander, Kommunen, Einrichtungen von Kérperschaften, einschliellich Justizvollzugsanstalten)

Mitzubringende Arbeitsmittel: GWB, VgV, UVgO

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
09.07.2020 10.07.2020 Muinchen 400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Vergabe von Verpflegungsleistungen in Kita und Schule - Praktische Anleitung von A(nalyse) bis Z(uschlag)

BFA074

Fir Kitas und Schulen im Ganztagsbetrieb Schwerpunkte:

muss ein Essensangebot organisiert werden. e Planungs- und Analysephase: Strategie und Ziele; Ist-Analyse;

Cuchﬂfur die \l/e_rgiabe von t das V b ht Zeitplanung; Verantwortungsbereiche; Einbindung der Gremien
erpriegungsieistungen ISt das Vergaberec ¢ Vergaberechtliche Aspekte: Vergaberecht/ab 2020 fur alle die

anzuwenden. Dabei ergeben sich viele Fragen E-Vergabe; Eignungskriterien

B o qeradewenn* AUsaibeiung der Ausschvebungeunieragen:

es darum geht, qualitative Anforderungen an l\‘/i'rstil;ggz\éiiizrﬁﬁtﬂ;é\r/‘\/ertungsmte”en' Allgemeine

die Kita- und Schulverpflegung in der e . .

Leistungsbeschreibung einzufordern. Im ° ﬁgg‘;gg{:;giziﬁé‘;?mzn_r Zg?ég';;f”ma'er Umgang mit

Seminar wird sehr praxisnah aufgezeigt, wie . .
eine Ausschreibung sicher und erfolgreich Gemeinderatssitzung/Fachausschuss

durchgefuihrt werden kann. Dabei werden alle
Phasen einer Ausschreibung und die
wichtigsten Aspekte, die zu beachten sind,
beschrieben. Die Teilnehmer erlernen, den
Umfang einer anstehenden Ausschreibung und
sich ergebende Aufgaben und Entscheidungen
besser einzuschatzen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFAQ74

Zielgruppe: Kita- und Schultrédger, Sachbearbeiter sowie Sachgebietsleiter der Kita- und Schulverwaltung,
Vergabestellen

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
23.01.2020 23.01.2020 Muinchen 400,00 € Frau Sabine Chilla

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Das Vergabeverfahren fiir Liefer- und Dienstleistungen - von der Verhandlungsvergabe/freihandigen Vergabe bis zur
offentlichen Ausschreibung, die Wahl der richtigen Vergabeart und typische Fehler im Vergabeverfahren

BFAO075

Neben einer kurzen Einfiihrung in die Schwerpunkte:

Rechtsgrundlagen des Vergaberechts und Die Grundsatze des nationalen und des EU-Vergaberechts

einem Uberblick Uber die VOL/A bzw. UVgO Die Wahl der richtigen Vergabeart (nationale Vergabe)

greift dieses Spezialseminar ausgewahite und Die Teilnehmer (Bewerber/Bieter) am Wettbewerb

in der Praxis immer wiederkehrende Probleme Die Ausschreibungs- und Beschaffungsreife

des Vergabeverfahrens auf. Es gibt Hinweise ,Projektanten Problematik”, ,vorbefasste Bieter"

auf die verschiedenen Vergabebereiche und Aufklarung von Zweifeln - keine Verhandlungen mit den Bietern im
zur Abgrenzung der Anwendungsbereiche formlichen Vergabeverfahren

.Lieferungen und Leistungen”, ,freiberufliche Die Dokumentation des Vergabeverfahrens

Leistungen" sowie ,Bauleistungen”. Erdrtert Haufige Fehler im Vergabeverfahren
wird der Ablauf einer BeschaffungsmalRnahme Besprechung von Vordrucken

bis zur Dokumentation des Vergabeverfahrens. Aktuelle Rechtsprechung
Zudem werden MaRnahmen zur Verhinderung

von Manipulationen im Vergabewesen sowie

aktuelle Aspekte zum Vergaberecht bei der

Umsetzung des EU-Rechts in nationales Recht

behandelt. Die Teilnehmer haben die

Gelegenheit, ihre fachspezifischen Probleme in

die Diskussion einzubringen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFAQ75

Zielgruppe: Mitarbeiter offentlicher Verwaltungen, einschlielich Justizvollzugsanstalten, die Auftragsvergaben
durchfuihren und notwendige Fachkenntnisse erwerben wollen. Grundkenntnisse sind erforderlich.

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO (ehemals VOL/A), GWB, VgV

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
11.12.2019 12.12.2019 Nurnberg 370,00 € Referententeam
20.07.2020 21.07.2020 Nirnberg 400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Die Formstrenge im nationalen und EU-weiten Vergabeverfahren fur Liefer- und Dienstleistungen - praxisgerechte
Verwendung der Vordrucke des Vergabehandbuchs Bayern

BFA078Z
Vergabeverfahren sind streng formalisiert. Schwerpunkte:
Abgesehen von den zwingend anzuwendenden  vorstellung und Besprechung der wichtigsten nationalen und EU-
Vordrucken der EU fur Bekanntmachungen, Vordrucke, Bewerbungsbedingungen usw.
kdnnen auch die tibrigen Verfahrensschritte e Verknipfung der Vordrucke mit den jeweiligen Rechtsvorschriften
(Kontaktaufnahme mit den Bietern, (z. B. Vordruck ,Eigenerklarung zur Eignung* mit § 35 UVgO, § 48
Bewerbungsbedingungen, Eigenerklarungen VgV, 88 122 bis 124 GWB)
usw.) wesentlich einfacher und vor allem ¢ Folgen der Formabweichung

rechtssicher durchgefuhrt werden, wenn sie
nach einheitlichen Regeln und Vordrucken
erfolgen. Bund und Lander, so auch Bayern,
haben deshalb fir die Vergabe und
Durchfiihrung von Liefer- und
Leistungsverfahren nach VgV, UvgO
Vergabehandbucher eingefiihrt. Diese
Vergabehandbucher enthalten fir die tagliche
Vergabepraxis bei Ausschreibung, Vergabe
und Vertragsabwicklung zu beachtende
Regelungen, Vordrucke, Erlauterungen und
Verfahrenshilfen. Die notwendigen Vordrucke
sind mit wenigen Abweichungen bundesweit
verwendbar. Die Seminare Code: BFAO60B,
Code: BFAO70 und Code: BFAQ75 stellen eine
sinnvolle Ergadnzung zu diesem Seminar dar.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA078Z

Zielgruppe: Mitarbeiter, die im 6ffentlichen Bereich mit dem Vergabewesen betraut sind

Mitzubringende Arbeitsmittel: Laptop, UVgO, VOL/B, GWB, VgV, elektronisch: Vergabehandbuch Leistungen Bayern (VHL Bayern) mit beschreibbaren
Vordrucken (kann auch im Seminar herunteraeladen werden).

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
11.11.2019 12.11.2019 Nirnberg 370,00 € Referententeam
23.01.2020 24.01.2020 Miinchen 400,00 € Referententeam
14.05.2020 15.05.2020 Nirnberg 400,00 € Referententeam
07.12.2020 08.12.2020 Miinchen 400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
- Seite 35 -



Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Die Einflhrung der elektronischen Vergabe (eVergabe) und Einrichtung einer Zentralen Vergabestelle - Erfahrungen
aus der Praxis

BFA113P

Seit April 2016 gelten die Neuregelungen zur Schwerpunkte:

Vergabe 6ffentlicher Auftrage nach dem Rechtliche Grundlagen fiir die eVergabe

Vergabemodemisierungsgesetz. Danach Anforderungskriterien an eVergabesysteme

musste die eVergabe bis zum 18. April 2016 Uberblick tber die verschiedenen eVergabelosungen

glijero'[r);mzlﬁlr\;irmﬂ;?:: ;':gffgggr\gﬁs Ert;er Erfolgsfaktoren flr die Einfuhrung der eVergabe

di . ) Praxistipps zur Einfihrung einer Zentralen Vergabestelle
ie gesetzlichen Anforderungen und Tipps zur Einfihrungsstrategien fir die eVergabe

Einflhrung der eVergabe. Ein wesentlicher K | ) . ich b d
Erfolgsfaktor ist eine zentrale Interkommunale Kooperationen im Bereich eVergabe un
Zentrale Vergabestelle

Beschaffungsorganisation. Im Seminar werden . .
daher auch Hinweise zur Implementierung e Optimierung des Vergabeprozesses durch den Einsatz der
eVergabe

einer Zentralen Vergabestelle gegeben. 4 .
Dariiber hinaus wirc? aufgezeig?, \?varum sich die e Vorteile der eVergabe fur Kommunen und Bieter
Rechtssicherheit der Vergaben durch die

Zentrale Vergabestelle und die eVergabe

erhoht und dass bei ganzheitlicher Umsetzung

der eVergabe wesentliche Optimierungen im

Vergabeprozess erzielt werden kénnen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA113P

Zielgruppe: Mitarbeiter, die Ausschreibungen durchfiihren; Mitarbeiter, die fir die Einflhrung der eVergabe
verantwortlich sind

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
17.12.2019 17.12.2019 Nurnberg 240,00 € Frau Annette Wahlfels
04.05.2020 04.05.2020 Miinchen 255,00 € Frau Annette Wahlfels
30.11.2020 30.11.2020 Nurnberg 255,00 € Frau Annette Wahlfels

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Zentrale Beschaffungs- und Vergabestellen: Einrichtung, Aufbau, Organisation und Gestaltung

BFA114

Durch das GWB (8§ 120 Abs. 4) und die VgV (8 Schwerpunkte:

4) konnen ’_‘“”m?hr r_1eben d_er Bildung e Zentrale Beschaffungs-/Vergabestellen: Einrichtung; Aufbau;
zentraler Einhaeiten in der eigenen Aufgabengebiete

Er?tré?;?:ﬁ?eséﬁcj:ﬁgrK%ﬂBZrigﬁe:‘feEI?uhreclitiin fur o Abgrenzu__ng von Zustandigkeiten und Schnittstellen zu den
gemeinsame Vergabe o6ffentlicher Auftrage Bfedarfstragfern

geschaffen werden. In der Praxis bieten sich * Dienstanweisungen .

hier in erster Linie Zusammenschlisse auf ¢ Probleme der Personalbemessung: ,Effizienz*
kommunaler Ebene an. Wobei sowohl eine

gleichgeordnete als auch eine Ubergeordnete

Kommune als ,Zentralstelle” fungieren kann. Im

Seminar werden sowohl die

.Klassische" Zentrale Beschaffung, als auch die

"besondere" Zentrale Beschaffung nach § 120

Abs. 4 GWB, § 4 VgV einschlie3lich der

Abgrenzungsprobleme dargestellt. Den

Teilnehmern wird die Méglichkeit geboten,

Fragen aus dem eigenen Aufgabenbereich in

das Seminar einflieRen zu lassen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA114

Zielgruppe: Leiter und Mitarbeiter von (kiinftigen) Zentralen Beschaffungs- und Vergabestellen, einschlielich
Justizvollzugsanstalten

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO, GWB, VgV

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
18.11.2019 18.11.2019 Nurnberg 370,00 € Referententeam
23.03.2020 23.03.2020 Nirnberg 400,00 € Referententeam
03.11.2020 03.11.2020 Muinchen 400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Preisrecht bei 6ffentlichen Auftragen - Preiskalkulation nach PR Nr. 30/53 und den Leitsatzen fir die Preisermittlung
aufgrund von Selbstkosten (LSP) sowie Kostenabrechnung von Férdervorhaben nach NKBF und LSP

BFA116

Im Seminar wird ein Uberblick Uiber die Schwerpunkte:
juristischen Grundlagen und die

i i ) e Grundlagen der PreisVO
betriebswirtschaftliche Umsetzung des e Preisrechtliche Grundprinzipien
offentlichen Preisrechts gegeben. Die e Der Marktpreis und seine Voraussetzungen
Teilnehmer lernen, welcher Preistyp , e Zusammenspiel Preisrecht und Vergaberecht
Anwendung findet, verstehen die wesentlichen | gitsatze fur die Ermittiung von Selbstkostenpreisen (LSP)
Elemente einer I_<a|ku|at|0n von e Grundsatze der Selbstkostenpreisermittiung
Selbstkostenpreisen und kdnnen diese e Kalkulationsvorschriften
sachgerecht anwenden. Somit sind sie besser o Fragen der Kostenverrechnung
auf eine a_nstehende Prels_pru_fung_ vorbereitet. e Kostenabrechnung von Férdervorhaben nach NKBF und LSP
Dartiber hinaus werden Einblicke in aktuelle « Pauschalierte Kostenabrechnung von Férdervorhaben
Entwicklungen zum Preisrecht und zur « Beispiele aus der Praxis
Anerkennung einzelner Kostenpositionen « Die Preispriifung
geboten.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BFA116

Zielgruppe: Mitarbeiter von Auftragnehmern und Auftraggebern (Landes- und Kommunale Vergabestellen) sowie
Preisprifbehdrden

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
26.11.2019 27.11.2019 Frankfurt am Main 495,00 € Herr Hans-Peter Miller
17.08.2020 18.08.2020 Frankfurt am Main 540,00 € Herr Hans-Peter Muller

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Datenschutz

Datenschutz in der Offentlichkeitsarbeit - unter Beriicksichtigung der neuen EU-Datenschutzgrundverordnung

DSAO015

Wenn sich Behdrden, Firmen, Vereine oder
Verbande in der Offentlichkeit prasentieren,
gibt es datenschutzrechlich einiges zu
beachten. Das Seminar vermittelt, welche
Daten (Bilder, Namen, Erreichbarkeiten)
veroffentlicht werden dirfen. Es erklart auch,
was mit den Daten der Nutzer passiert, die die
Online-Kommunikationsangebote (soziale
Netzwerke, Web 2.0, Kontaktformulare) der
Organisation in Anspruch nehmen. Dariiber
hinaus erfahren die Teilnehmer, was sich an
den Angeboten (neues Impressum, neue
Datenschutzerklarung, Informationspflichten)
durch die Datenschutzgrundverordnung
(DSGVO) andert und wie sie ihre
Offentlichkeitsarbeit auch nach dem 25. Mai
2018 rechtskonform gestalten kénnen.

Schwerpunkte:

Grundlagen Datenschutz

Veroéffentlichung personenbezogener Daten

Recht am eigenen Bild

Datenschutzerklarung nach DSGVO fur Webseiten
Impressumspflicht

Umgang mit Nutzerdaten

Umgang mit Mailchimp, Hosting, Google Analytics
Daten bei ausléandischen Servern

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-DSA015

Zielgruppe: Fihrungskrafte und Mitarbeiter im Bereich Offentlichkeitsarbeit, behordliche Datenschutzbeauftragte

Von Bis
30.07.2020 30.07.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 255,00 € Herr Rui Manuel Faria Dinis

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Datenschutz

EU-Datenschutzgrundverordnung fir bayerische ¢ffentliche Stellen - aktuelle Entwicklungen und Probleme

DSA029
Die Teilnehmer wiederholen und vertiefen
zunachst die Grundlagen der EU- Schwerpunkte:
Datenschutzgrundverordnung und des . Rechtllche_ Grundlagen: Inhalte der Datenschutzgrundverordnung und
Bayerischen Datenschutzgesetzes. Anhand des Bayerischen Datenschutzgesetzes
aktueller Problemfélle wird das nétige Wissen e Mdoglichkeiten und Grenzen der behdrdlichen Datenverarbeitung
vermittelt, damit kiinftig Datenschutzprobleme vor anhand aktueller Beispielsfélle: u.a. Presse- und Offentlichkeitsarbeit;
Ort erkannt und kompetent gelést werden Videouberwachung durch Gemeinden; Datentbermittiungen an den
kénnen. Besprochen werden sodann wichtige Personalrat; Ubermittlung von Meldedaten an andere 6ffentliche
aktuelle Entwicklungen im Datenschutzrecht - Stellen zu Werbezwecken und Gratulationen
insbesondere unter Einbeziehung von ¢ Einwilligung als Rechtsgrundlage - Voraussetzungen und Grenzen
gerichtlichen Entscheidungen und ¢ Informationspflichten nach der DSGVO: u.a. bei Videolberwachung,
Verlautbarungen des Bayer. Landesbeauftragten Ortsterminen, Bewerbungen und Telefonaten
fur den Datenschutz. e Meldepflicht bei Datenpannen - Anforderungen des Bayerischen

Landesbeauftragten: Was ist eine Datenpanne?; Wann, wen und wie
muss ich dartiber informieren?

e Haftungsfragen: Haftung bei Datenschutzverstdf3en; maogliche
Sanktionen fir Behorden und ihre Beschéaftigten

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-DSA029

Zielgruppe: Behdrdliche Datenschutzbeauftragte sowie Amts-, Abteilungs- und Sachgebietsleiter und sonstige
Fuhrungskrafte bayerischer offentlicher Stellen (insbesondere von Gemeinden, Landratsdmtern und Landkreisen)

Mitzubringende Arbeitsmittel: Datenschutzgrundverordnung, Bayerisches Datenschutzgesetz

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
30.03.2020 30.03.2020 Muinchen 280,00 € derr Dr. Thomas Schwabenbauer
07.12.2020 07.12.2020 Miinchen 280,00 € derr Dr. Thomas Schwabenbauer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Datenschutz

Datenschutz in bayerischen 6ffentlichen Schulen

DSA031

Die datenschutzrechtlichen Anforderungen an
Schulen - sowohl fiir den Bereich der Verwaltung
als auch fur die Unterrichtsgestaltung - werden
immer gréBer. Das Seminar vermittelt die
diesbeziglichen Grundlagen flr bayerische
offentliche Schulen. Die Einfliisse der EU-
Datenschutzgrundverordnung auf die
Schulfamilie werden ebenso thematisiert wie die
Datenschutzregelungen im Bayerischen
Erziehungs- und Unterrichtsgesetz, die Vorgaben
des Bayerischen Datenschutzgesetzes und die
einschlagigen Verlautbarungen des Ministeriums.
Anhand von Fallbeispielen wird das nétige
Wissen vermittelt, damit kiinftig
Datenschutzprobleme vor Ort rechtzeitig erkannt
und kompetent gelést werden kdnnen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Rechtsgrundlagen der Datenverarbeitung in der Schule

e Personenbezogene Daten und praktische Relevanz des
Datenschutzes im Schulalltag: u. a. AuRendarstellung durch
Schulhomepage und Social-Media-Auftritte; Notenverwaltung;
Umgang mit Schilerunterlagen; Datenverarbeitung zur
Unterrichtsgestaltung; Kontakte mit Eltern

e Datenschutzrechtliche Verantwortung der Schulfamilie: Rektoren;
Lehrer; behordliche Datenschutzbeauftragte; Eltern; Schiler;
Elternbeirat

e Organisatorische Folgen einer Datenverarbeitung:
Informationspflichten; Verzeichnis von Verarbeitungstatigkeiten;
Auftragsverarbeitung

e Basisinformationen zum technisch-organisatorischen Datenschutz

https://www.kbw.de/-DSA031

Zielgruppe: Rektoren, Lehrer, Datenschutzbeauftragte an Schulen

Von Bis
20.11.2019 20.11.2019

18.11.2020 18.11.2020

Seminarort Preis Referent/in
Muinchen 245,00 € derr Dr. Thomas Schwabenbauer
Miinchen 255,00 € derr Dr. Thomas Schwabenbauer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Datenschutz

Datenschutz-Audit nach EU-DSGVO und ISO/IEC 27001/BSI

DSA032

Fir jedes Unternehmen und jede Behérde, das
/ die personenbezogene Daten verarbeitet, ist
ein Datenschutzmanagementsystem
bedeutsam, auch mit Blick auf die seit dem 25.
Mai 2018 umzusetzende EU-Datenschutz-
Grundverordnung. Im Seminar lernen die
Teilnehmenden das BSI IT-Grundschutz-
Kompendium kennen, welches ein geeignetes
Verfahren bietet, nach dem Stand der Technik
entsprechende MalRnahmen (TOM) zur

Informations- und Datensicherheit umzusetzen.

Dazu gehort auch, ein Verzeichnis von
Verarbeitungstatigkeiten aufzustellen und ggf.
eine Risikoanalyse und Datenschutz-
Folgenabschéatzung durchzufihren. Auf der
Grundlage des BSI IT-Grundschutz-
Kompendiums lernen die Teilnehmenden, ein
Audit zur systematischen Verbesserung des
Datenschutzes einzusetzen. Nach dem
Seminar werden sie in der Lage sein,
Schwachstellen innerhalb ihres
Unternehmens/ihrer Behodrde zu erkennen,

kontinuierliche Verbesserungen zu erzielen und

eine Gesamtbewertung tber die
Datenschutzorganisation abzugeben.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e BSI IT-Grundschutz-Kompendium: Bausteinstruktur und -inhalte
(System und Prozessbausteine: z. B.: Datenschutz,
Datensicherheit und Datenschutzmanagement)

e Datenschutz-Audit: Durchfiihrung, Planung und Anforderungen,
Methoden, Fragetechniken und Checklisten

https://www.kbw.de/-DSA032

Zielgruppe: Datenschutzbeauftragte

sowie IT-Verantwortliche und

Informationssicherheitsbeauftragte,  IT-

Fuhrungskrafte, Managementbeauftragte sowie Projektleiter

datenschutz audit dsgvo iso iec

Von Bis
27.01.2020 27.01.2020

Referent/in
Herr Kai Reichardt

Seminarort Preis
Nurnberg 255,00 €

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Kommunikation / Arbeitstechniken / Karriereplanung

Vortrag, Prasentation und Unterricht - Inhalte und Wissen kompetent vermitteln - Grundlagenseminar

FUAQ32

Wie halt man einen Vortrag so, dass es Spald
macht zuzuhdren und die Zuhdrer moglichst
viel verstehen und behalten? Welche
Vorbereitung ist ausreichend und effektiv?
Welche Tricks gibt es, im Unterricht langweilige
Themen interessant zu machen? Wie
tiberwindet man eigene Angste? Wie sollten
Hilfsmittel eingesetzt werden? Wie ist das
Publikum am besten zu erreichen und zu
begeistern? Antworten auf diese Fragen
werden in der Gruppe erarbeitet. Im Seminar
werden wesentliche Fahigkeiten vermittelt, um
einen freien Vortrag halten zu kénnen und
dabei auch mit den Zuhdrern ins Gespréach zu
kommen. Die Teilnehmer erhalten Gelegenheit,
sich auszuprobieren und Angste abzubauen.
Es erfolgt eine videogestitzte Analyse der
Beitrage. Theoretische Grundlagen werden an
praktischen Beispielen vermittelt. Ziel ist es
insbesondere, die individuellen Starken der
Teilnehmer herauszufinden und zu nutzen
sowie die vorhandenen Fahigkeiten zu steigern
und entsprechendes Wissen zu vertiefen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Einfihrung in die Grundlagen der Lernpsychologie

Vorbereitung der Inhalte

Besonderheiten bei Vortrag, Prasentation und Unterricht

Einsatz von Korpersprache und Rhetorik

Tipps zum Lehrmitteleinsatz (Tafel, Overhead, Flipchart, MS

PowerPoint)

¢ Planspiele mit den Teilnehmern - Kennenlernen der eigenen
Starken

e Umgang mit Lampenfieber und Nervositat

e Videoanalyse

https://www.kbw.de/-FUAQ032

Zielgruppe: Personen, die im beruflichen Umfeld Wissen, Inhalte und Fahigkeiten an Gruppen vermitteln missen.

Von Bis
25.06.2020 26.06.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 455,00 € Frau Ina von der Wense

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Kommunikation / Arbeitstechniken / Karriereplanung

Vortrag, Prasentation und Unterricht - Inhalte und Wissen kompetent vermitteln - Aufbauseminar

FUAO032W

Wahrend im Seminar ,Vortrag, Prasentation
und Unterricht - Inhalte und Wissen kompetent
vermitteln, Code: FUA032" Grundlagen
erarbeitet werden, geht es in diesem Workshop
um das Schérfen des eigenen Profils.
Gewohnte Pfade verlassen, Neues
ausprobieren und sich einfach auf Situationen
einlassen, ist im beruflichen Alltag kaum
maoglich. In dem geschiitzten Raum des
Seminars sollen daher von der
Schauspieltechnik inspirierte Improvisations-,
Partner- und Gruppenubungen die eigene
Prasenz, die Ausdrucksfahigkeit und das
Durchsetzungsvermdgen starken. Der
Workshopcharakter gibt Raum, auch
Individuelles wie Angste, Nervositét,
Schichternheit sowie Blockaden und
Hemmungen gezielt, aber auch spielerisch zu
thematisieren.

Schwerpunkte:

e Eigene Prasenz steigern

e Freies Sprechen trainieren

e Durchsetzungsvermégen und Pragnanz entwickeln
e Improvisation mit bekannten Themen

¢ Visualisierung mit Sprache

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-FUA032W

Zielgruppe: Teilnehmer, die das Seminars FUA032 besucht haben oder gleichwertige Kenntnisse mitbringen;
interessierte Personen, die ihre Fahigkeiten rund um Vortrag, Unterricht und Présentation weiterentwickeln méchten

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
19.12.2019 20.12.2019 Nurnberg 410,00 € Frau Ina von der Wense
22.07.2020 23.07.2020 Nirnberg 455,00 € Frau Ina von der Wense

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fihrung und Steuerung

Controlling fir FUhrungskrafte: Praxiswissen, Erfolgspotenziale, Umsetzungstipps

FKB056B

Controlling gewinnt aufgrund zunehmender
Entscheidungskomplexitat im 6ffentlichen Bereich
weiter an Bedeutung - Fuhrungskréafte profitieren
von zentralem und dezentralem Einsatz von
Controlling. Im Workshop wird aktuelles
Grundlagenwissen aus der Praxis fir die Praxis
vermittelt und hierbei speziell auf den
Entscheidungs- und Unterstitzungsbedarf der
Fuhrungsebenen und der Politik eingegangen.
Was soll Controlling fur die Fuhrung leisten? Wie
ist Controlling am Besten zu organisieren?
Welche Zustandigkeiten bendtigt Controlling?
Unter welchen Rahmenbedingungen stellen sich
schnelle Erfolge und Nutzenvorteile ein? Wie
erhalten die Amter und Fachbereiche
bestmdgliche Controlling-Unterstiitzung? Welche
Erfahrungen liegen in anderen Verwaltungen vor
(Best Practices)? Wie ermdglicht Controlling Gber
Ziele und Kennzahlen die Steuerung von
Leistungen und Finanzen? Was beinhaltet ein
aussagekratftiges, effektives Berichtswesen? Der
Workshop richtet sich exklusiv an alle
interessierten Fuhrungskrafte, die Controlling
weiterentwickeln wollen und hierfiir Praxiswissen
bendtigen.Er bietet Gelegenheit, mit anderen
Fuhrungskraften Controlling-Erfahrungen zu
diskutieren und neue Erkenntnisse zu gewinnen.

Schwerpunkte:

Ziele, Formen und Aufbau von Controlling

Vom Finanzcontrolling zur ganzheitlichen
Steuerungsunterstitzung

Strategieentwicklung und wirkungsorientierte Steuerung mit
Controlling

¢ Ausgewdhlte Controlling-Instrumente im Uberblick
e Den neuen Haushalt produktbezogen planen und steuern:

Anmeldung im Internet unter

wesentliche Controllingaufgaben

Fuhrung und Controlling als Dreamteam: Erfolgsfaktoren fur die
Zusammenarbeit

Optionen und Gestaltungstipps flr ein individuelles
Berichtswesen

Ziele, Kennzahlen und KLR als Controllingaufgaben

Fuhrungs- und Controllingsoftware: Einsatzmdoglichkeiten und -
voraussetzungen

Diskussionen/Lésungsansatze fir individuelle Controlling-
Fragestellungen

https://www.kbw.de/-FKB056B

Zielgruppe: Birgermeister, Landrate, Dezernenten, Amtsleiter oder Referenten. Der Workshop richtet sich ausschlieBlich an

diese Fihrungsebenen.

Von Bis
13.02.2020 14.02.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Ralf Gunther

Preis
455,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fihrung und Steuerung

Die Fuhrungskraft als Coach? - Personalentwicklung mit Methoden des Coachings

FKB112

Eine wesentliche Aufgabe von Fiihrungskraften Schwerpunkte:
ist e_s, Mitar_beiter zu entwickeln und bei der e Die Rolle der Fiuihrungskraft als Coach - was bedeutet das
Erreichung ihrer Ziele zu untersttitzen. Das konkret?: Abgrenzung; ressourcenorientierte Haltung; Feedback;
dient nicht zuletzt der eigenen Entlastung. Im Entwicklungsziele und Potenziale wahrnehmen
Seminar wird erortert, inwieweit eine e Abgrenzung: Was kann die Fiihrungskraft in ihrer Rolle aus dem
Fuhrungskraft ihre Mitarbeiter "coachen" kann, klassischen Coaching anwenden?
ohne notwendigerweise selbst ausgebildeter e Was kann durch eine ressourcenorientierte Haltung erreicht
Coach zu sein. Die teilnehmenden werden?: Forderung der Eigenverantwortlichkeit; Motivations- und
Fiihrungskrafte trainieren im Seminar den Effizienzsteigerung; Abbau von Unsicherheit
effektiven und prézisen Einsatz geeigneter e Auftragsklarung: vom Problem zum Ziel
Methoden und Gesprachsfihrungstechniken e Methoden und Techniken: motivierende Gespréachsfihrung und
aus dem Coaching fiir die Entwicklung von systemische Fragetechniken
Mitarbeitern. Ziel fur die Teilnehmenden ist es
zu lernen, u. a. anhand motivierender und
I6sungsorientierter Interventionen souveran auf
Mitarbeiter einzugehen und sie in schwierigen
Situationen adaquat beraten, unterstitzen,
férdern und somit entwickeln zu kénnen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-FKB112

Zielgruppe: Erfahrene Fuhrungskréfte aller Bereiche, die anhand von Coachingelementen ihr Fihrungsverhalten
optimieren méchten

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
01.04.2020 02.04.2020 Frankfurt am Main 425,00 € Frau Felicia Vollkammer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fihrung und Steuerung

Change-Management flir Fihrungskréafte - Veranderungen erfolgreich in Gang setzen

FKB128Z

Erst wenn es einer Fihrungskraft gelingt,
Mitarbeiter auf dem Weg zur Veranderung
.mitzunehmen*, kann die geplante
Veranderung zu einem echten Erfolg werden.
In diesem Seminar lernen die Teilnehmer,
einfach zu handhabende Methoden und
Vorgehensweisen anzuwenden, die ihnen
dabei helfen, den Veranderungsprozess
erfolgreich zu gestalten. Es wird aufgezeigt,
wie man ein Team motivieren und Uberzeugen
kann und wie konstruktiv mit Widerstand
umgegangen werden kann. Am Ende sind die
Teilnehmer in der Lage, effizienter zu fihren,
indem sie die Krafte im Team fur ihr Anliegen
nutzen.

Schwerpunkte:

e Wie werden Ziele und deren Einflussfaktoren dargestellt?

e Wie kdnnen Angst und Unsicherheit von Anfang an reduziert

werden?

Wie wird Betroffenheit durch Individualisierung erzeugt?

Wie werden Visionen entwickelt?

Wie kann verdeckter Widerstand wahrgenommen werden?

Wie kénnen Mitarbeiter durch Coaching-Fragen unterstitzt

werden?

e Wie kann die Autoritatsstruktur im Team fur das eigene Anliegen
genutzt werden?

e Wie kdnnen Mitarbeiter vor negativen Beeinflussungen geschutzt
werden?

e Wie kdnnen Personen aul3erhalb des Teams mithilfe der
Kraftfeldanalyse genutzt werden?

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-FKB128Z

Zielgruppe: Fuhrungskrafte aus odffentlichen Verwaltungen und kommunalen Betrieben, die ihre Mitarbeiter auf dem
Weg der Verédnderung mithehmen wollen

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
02.12.2019 03.12.2019 Frankfurt am Main 445,00 € Frau Susanne Kaludra
08.06.2020 09.06.2020 Frankfurt am Main 475,00 € Frau Susanne Kaludra
01.12.2020 02.12.2020 Frankfurt am Main 475,00 € Frau Susanne Kaludra

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fihrung und Steuerung

Erfolgreich Fihrungskrafte fihren

FKB165

Fuhrungskrafte sind Entscheider, Anweiser,
Multiplikatoren und Motivatoren. Das macht sie
besonders wichtig fir den Unternehmenserfolg.
Wer selbst Fuhrungskréafte fuhrt, sollte sich der
besonderen Bedeutung dieser Aufgabe
bewusst sein, denn das Fiihren von
Fuhrungskraften bietet besondere Chancen
und bringt zugleich vielfaltige
Herausforderungen mit sich. Zu den Chancen
gehdrt die Méglichkeit, Fihrungskréafte zu
hoher Verantwortungsbereitschaft, zu
ausgepragtem Engagement und
unternehmerischem Denken und Handeln
bringen zu kénnen. Zu den Herausforderungen
zéhlen die Anforderungen der gefiihrten
Fuhrungskréfte an eine ausgefeilte
Fuhrungstechnik ihnen gegeniiber, da sie sich
selbst oft in einer Sandwich-Position befinden
und die Schwierigkeiten dieses

Beziehungsgeflechts im Umgang berticksichtigt

wissen wollen. In diesem Workshop erweitern
die Teilnehmer ihr Repertoire an Fihrungs-
und Kommunikationstechniken und lernen, sie
erfolgreich anzuwenden.

Schwerpunkte:

Analyse des eigenen Fihrungsstils mit Blick auf nachrrangige
FUhrungskrafte

Vom Coachen, Delegieren und Reinregieren

Nicht einfach: die Sandwich-Position der Fiihrungskrafte
Die Denk- und Entscheidungsmuster von Fuhrungskréaften
Bedeutung und Einsatz der weichen Faktoren in der
Mitarbeiterflihrung

Das unternehmerische Denken und Handeln der
Fuhrungskréafte entwickeln

Behandeln von schwierigen Sandwich-Situationen der
Fuhrungskrafte

Ganzheitliches Denken

o Aufbau einer Vertrauenskultur und Gestaltung von Beziehungen
e Entwicklung von leistungsstarken, zuverlassigen

Anmeldung im Internet unter

Flahrungskraften: Aufbau einer leistungsorientierten
Firmenkultur

https://www.kbw.de/-FKB165

Zielgruppe: Geschéftsfiuihrer und Vorgesetzte von Fuhrungskréaften

Von Bis
09.03.2020 09.03.2020

21.09.2020 21.09.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 455,00 € Herr Dr. Peter Hasbach
Frankfurt am Main 455,00 € Herr Dr. Peter Hasbach

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fihrung und Steuerung

Psychologisches Basiswissen fur Flihrungskrafte in der éffentlichen Verwaltung

FKB166

Die unabdingbare Voraussetzung, als
Fuhrungskraft nicht nur seine eigenen
Mitarbeiter erfolgreich motivieren und
konstruktiv kritisieren zu kbnnen, sondern im
Gegenzug auch mit Kritik an der eigenen
Person reflektiert umgehen zu kénnen, stellt
eine zentrale Herausforderung im
Fuhrungsalltag dar. In diesem Seminar
erfahren die Teilnehmenden, was es heif3t, im
Sinne psychologischer Grundbedirfnisse
effizient zu fuhren. Der Inhalt zielt auf die
Vermittlung praktisch anwendbarer und
theoretisch fundierter Verhaltensempfehlungen
im Mitarbeiterfihrungskontext ab. Die
Teilnehmenden lernen und trainieren anhand
von Fallbeispielen, wie sie mit
psychologischem Sachverstand klug und
selbstsicher agieren kénnen. Die Bereitschaft
Feedback zu geben und aufzunehmen, ist ein
wichtiger Bestandteil dieses Seminars.

Schwerpunkte:

Anmeldung im Internet unter

Psychologische Grundbediirfnisse als Grundlage effizienter
Fihrung

Motivation von Mitarbeitern verstehen

Die eigene Menschenkenntnis starken

Schaffen einer Atmosphéare der Offenheit fir Feedback und Kritik
Umgang mit Kritik an der eigenen Person

https://www.kbw.de/-FKB166

Zielgruppe: Fuhrungskrafte und Personalverantwortliche aus der 6ffentlichen Verwaltung

Von Bis
03.02.2020 05.02.2020

Seminarort Preis Referent/in

Frankfurt am Main 595,00 € Frau Felicia Vollkammer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fihrung und Steuerung

Rhetorik fur politische Mandatstrager und Verbandsvertreter

FKB184

Ob bei Konferenzen, Besprechungen, Meetings
oder offentlichen Auftritten: FUr Prasentationen,
freie Reden, Vortrage oder Pressestatements
sind eine optimale Rhetorik und eine
angemessene Korpersprache unabdingbare
Erfolgsfaktoren. In diesem Workshop trainieren
die Teilnehmer, ihre Gedanken gut strukturiert,
rhetorisch klar und tberzeugend darzulegen.
Sie lernen, wie es ihnen gelingt, glaubwirdig
zu bleiben, in angespannten Situationen die
richtigen Worte zu finden, bei
Meinungsverschiedenheiten verstandnisvoll,
aber zielgerichtet zu formulieren und mit den
Herausforderungen eines o6ffentlichen Auftritts
souveran umgehen zu kénnen. Anhand
verschiedener Techniken arbeiten die
Teilnehmer daran, Sicherheit fir
unterschiedliche Redesituationen zu gewinnen
und ihren personlichen Auftritt ganzheitlich zu
optimieren.

Schwerpunkte:

o Erfolgsfaktoren der Kommunikation

e Wirkungsmechanismen in der Kommunikation

¢ Argumentationstechniken - logische und psychologische
Strategien

o Kurzstatements wirkungsvoll prasentieren

e Umgang mit Nervositat

o Kritik, Einwande und Widerstande gekonnt Uberwinden

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-FKB184

Zielgruppe: Politische Mandatstrager und Verbandsvertreter, Fihrungskréafte

Von Bis
17.03.2020 19.03.2020

15.09.2020 17.09.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 595,00 € Herr Christian Mankel
Frankfurt am Main 595,00 € Herr Christian Mankel

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fachubergreifende Seminare

Fortbildung zum innerbetrieblichen/innerbehérdlichen Konfliktlotsen

FUE050

Innerbetriebliche Konfliktlotsen sind
ausgebildete Ansprechpartner in Verwaltungen
und Unternehmen, die Konfliktsituationen
frihzeitig erkennen und den Konfliktparteien
dabei helfen, diese aus einer moglichst
neutralen Position heraus konstruktiv zu
bearbeiten. Sie sind gesprachstechnisch
versiert, beherrschen eine vorbildliche
Feedback-Kultur und setzen in ihrer Funktion
gezielte Problemldsungstechniken ein. Ihr Ziel
ist es, eine Eskalation von Konflikten sowie
damit verbundene Demotivation und negative
Ressourcenbindung zu vermeiden. In diesem
Fachseminar werden den Teilnehmern anhand
praktischer Ubungen die notwendigen
Kompetenzen vermittelt, um Konflikte
erkennen, einordnen und vermittelnd I6sen zu
konnen. Hierauf aufbauend dient das
Spezialseminar (Code: FUEO51) dazu,
bearbeitete Praxisfélle zu besprechen,
gemeinsam zu reflektieren und mit
supervisorischem Ansatz nachzubearbeiten.

Schwerpunkte:

Rollenklarung und Aufgaben von innerbetrieblichen
Konfliktlotsen

Friihzeitiges Erkennen und Einordnen von Konflikten - Konflikt-
Eskalationsstufen

Erarbeiten einer I6sungsorientierten Verhandlungshaltung
anhand des Harvard-Konzepts

¢ Reflexion unterschiedlicher Konfliktstile
e Gesprachs- und Konfliktmanagementtechniken (u. a.

Anmeldung im Internet unter

gewaltfreie Kommunikation, Krisenintervention)

Mobbing erkennen und vermeiden

Grenzen einer Konfliktldsung Uber Lotsen - moglicher weiterer
Verfahrensablauf

https://www.kbw.de/-FUEQ50

Zielgruppe: Personalrat- und Betriebsratsmitglieder, Jugend- und Ausbildungsvertreter, Gleichstellungsbeauftragte,
Vertrauenspersonen, Mitarbeiter und sonstig Interessierte

Von Bis
26.11.2019 27.11.2019

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Tilman Schulze

Preis
455,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fachubergreifende Seminare

Innerbetriebliche/innerbehérdliche Konfliktlotsen - Reflexion von Praxisfragen und Problemstellungen, Erarbeiten von

Ldsungsansatzen
FUEO51

In Verwaltungen und Unternehmen tétige Schwerpunkte:
Konfliktlotsen haben in diesem Spezialseminar e Reflexion und Fachaustausch zu relevanten Praxiserfahrungen
die Mdglichkeit, individuelle Falle aus der von Konfliktlotsen
Praxis zu reflektieren. Mittels e Individuelle Fallbesprechung konkret bearbeiteter Konfliktfalle
Fallbesprechungen und Simulationen werden e Simulation von Gesprachssituationen mit Analyse/Feedback zu
konkrete Konfliktsituationen intensiv bearbeitet, Gesprachsfiihrung und Kérpersprache

unterschiedliche Losungsansatze durchgespielt o Reflexion alternativer Herangehensweisen und Ansatze

upd das Ergebnis V|sqal|5|ert. H|erbe| werden e Thematisierung von Glaubensséatzen und festgefahrenen
die Erfahrungen der einzelnen Teilnehmer als Verhaltensmustern

wertvo_lle R_essource intensiv eingebunden, mit « Visualisierungsmaglichkeiten
dem Ziel, die erlernten Kompetenzen noch . .
. ; R N . e Alternativen zum Konfliktlotsen-System - Verfahren und
sicherer einsetzen zu kénnen. Ergénzend wird
; . . . . . Anlaufstellen
im Seminar reflektiert, in welchen Fallen die
Grenzen des Konfliktlotsen-Systems erreicht
sind und vorgestellt, wie weiterfuhrende
Konfliktldsungsverfahren aussehen bzw.
welche Anlaufstellen es hierfir gibt. Die
Teilnehmer werden gebeten, ihre Praxisfalle
bis 14 Tage vor der Veranstaltung beim KBW
e. V. einzureichen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-FUEQ051

Zielgruppe: Personen, die als Konfliktlotsen in Verwaltungen tatig sind und/oder das Fachseminar Code: FUE050
besucht haben

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
11.05.2020 11.05.2020 Frankfurt am Main 280,00 € Herr Tilman Schulze

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fachubergreifende Seminare

Mind Mapping - visuelles Strukturieren von Ideen und Informationen

FUE248

Mind Mapping beschreibt eine Schwerpunkte:

Visualisierungstechnik, die primar zum Einfihrung in die Methode des Mind Mappings
Strukturieren von Ideensammlungen und zum Einsatzmoglichkeiten

Entwickeln von Themengebieten genutzt wird. Brainstorming

G_rorSe Ther_nenperelch(_a ko_r_men m.'th'lfe von Besprechungs- und Vortragsvorbereitung

Mind Mapping visuell einpragsam in . . .

. . : . Visualisieren von (komplexen) Informationen

Uberschaubare Einzelbereiche gegliedert Pl 40 -

werden. Hierdurch werden immanente anenun rg.an|5|eren . .
Erstellen von Mind Maps auf Papier (analog) und digital

Zusammenhange schneller sichtbar, ihr » N .
Verstehen sowie das hierauf griindende Ubersicht iber Mind-Map-Programme

Weiterentwicklen und umfassende Erschlief3en
eines gesamten Themenfelds erleichtert. Die
Kreativmethode eignet sich somit als ideales
Tool in der Projektentwicklung, im
Innovationsmanagement, fur Besprechungen
oder in der Weiterbildung. Im Workshop lernen
die Teilnehmer die Methode und ihre
wichtigsten Regeln kennen und erarbeiten
anhand praktischer Ubungen eigene Mind
Maps auf Papier sowie digital.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-FUE248

Zielgruppe: Fuhrungskréafte und Mitarbeiter, die Projekte managen, Besprechungen leiten, Ideensammlungen
strukturieren, Innovationen einfiihren, (Gesetzes-)Texte analysieren; sonstig Interessierte

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
21.11.2019 21.11.2019 Nurnberg 280,00 € Herr Thomas Pfister
02.07.2020 02.07.2020 Nirnberg 280,00 € Herr Thomas Pfister
12.11.2020 12.11.2020 Nurnberg 280,00 € Herr Thomas Pfister

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Fachubergreifende Seminare

Einflhrung in die deutsche Rechtsordnung und das Sozialstaatsprinzip - ein Seminar fiir Berater im sozialen Bereich

SOA057

Das Seminar gibt einen allgemeinen Uberblick
Uber die Rechtsordnung in der Bundesrepublik.
Es werden die Grundlagen fur die
Rechtsanwendung vermittelt. Die
Unterscheidung zwischen dem Privat-(Zivil-)
Recht und dem 6ffentlichen Recht, das Uber-
und Unterordnungsverhaltnis (Subordination),
der "Verwaltungsakt", Rechtsbehelfe
(Widerspruch) und der Rechtsweg werden
ausfuhrlich erlautert. Da sich das Seminar
insbesondere an Mitarbeiter der sozialen
Bereiche richtet, die eine beratende Tatigkeit
ausiiben, wird ein besonderer Schwerpunkt auf
das Sozialstaatsprinzip gelegt und
sozialrechtliches Basiswissen (Anspruche,
Antragsverfahren, Verwaltungsakt und
Rechtsbehelfe) vermittelt.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Die deutsche Rechtsordnung

Die Gewaltenteilung

Das Sozialstaatsprinzip

Objektives - subjektives Recht

Privat- und o6ffentliches Recht

Der "Verwaltungsakt" und der "Widerspruch"

Deutsches Recht / Europaisches Recht

Die Rechtsanwendung

Die Sozialgesetzbiicher (SGB | bis SGB XII) - Ubersicht, Aufbau,
Leistungsarten

e Rechtsgrundlagen fir 6ffentliche Beratungsstellen
e Umfang und Grenzen der Beratung

https://www.kbw.de/-SOAQ57

bendtigen; sonstige Interessenten

Zielgruppe: Mitarbeiter in Beratungsstellen, Verwaltungen, Vereinen und Einrichtungen, die Gber keine juristische
Ausbildung verfligen, zur erfolgreichen Austibung ihrer Tatigkeit aber sichere Kenntnisse der Rechtsordnung der BRD

deutsche rechtsordnung sozialstaatsprinzip

Von Bis
18.11.2019 19.11.2019

Referent/in
Herr Peter Breit

Preis
370,00 €

Seminarort
Nurnberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Haushalts- / Kassenwesen

Nachhaltigkeitssatzung (finanzielle Nachhaltigkeit) - ein strategisches Instrument der Haushaltskonsolidierung

HKA125

In diesem Seminar wird das Instrument der Schwerpunkte:

Nachhaltigkeitssatzung dargestellt und deren o Aligemeines und Hintergriinde
Wirkungspotenzial anhand von Beispielen Bedeutung der finanziellen Nachhaltigkeit
aufgezeigt. Gegenstand ist u. a. der Nachhaltigkeitssatzung im Haushaltsrecht

S:rnggatlancehr;t;]e:(t(r)artgrslsngr;egz:]eclgzglbsr r:#]ze Aufbau, Funktionen sowie Umsetzung einer
PP u u Nachhaltigkeitssatzung

sowie die Burg_e:rlelde?de. Nepen den Stdrken Eckpunkte einer Nachhaltigkeitssatzung
werden auch die Schwachen einer zur
Erstellungsprozess

Herstellung finanzieller Nachhaltigkeit . L
SIeLINg finanzie er angkel Starken und Schwéachen einer Nachhaltigkeitssatzung

beschlossenen Nachhaltigkeitssatzung - .
vorgestellt. Zudem erhalten die Teilnehmenden Arbeitshilfe fiir Haushaltsverhandlungen

eine Arbeitshilfe, mit der beispielsweise in
Haushaltsverhandlungen die Auswirkungen
von angenommenen oder verweigerten
Konsolidierungsvorschlagen transparent
gemacht werden kénnen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-HKA125

Zielgruppe: Fach- und Fihrungskrafte, die mit der Haushaltskonsolidierung beauftragt werden und die in den
Haushaltsaufstellungsprozess involviert sind; politische Akteure

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
09.09.2020 09.09.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Stephan Schneider

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Haushalts- / Kassenwesen

Die Elektronische Rechnung und ihre Umsetzung in die Praxis

HKB025

Nicht nur in Deutschland, sondern europaweit Schwerpunkte:
kommt die elektronische Rechnung zur
Umsetzung. Die Voraussetzungen hat die
Bundesregierung mit der E-Rechnungs-
Verordnung fir das o6ffentliche Auftragswesen
des Bundes geschaffen. Danach missen
Rechnungsempfanger wie auch
Rechnungssteller die elektronische
Rechnungsstellung anwenden. Die

Rechtliche Grundlagen

Elektronische Rechnungsstempel

Checklisten

Scannen von Rechnungen

Duplikate/Kopien bei elektronischen Rechnungen
Rechnungsformate

Archivierung

) Anforderungen an Aussteller und Empfanger
Regelungen treten in mehreren Stufen In Kraft. Vor- und Nachteile der elektronischen Rechnung

Seit Nove.rnlber ,2018 findet sie bei allen Uberblick zu Datenschutz und Datensicherheit bei elektronischen
Bundesministerien und Verfassungsorganen Rechnungen

Anwendung. Es folgen weitere subzentrale
offentliche Auftraggeber. Ab dem 27.
November 2020 werden dann keine
papiergestiitzten Rechnungen mehr akzeptiert.
In diesem Seminar werden der aktuelle Stand
der Entwicklung und ein Fahrplan zur
Umsetzung aufgezeigt. Es wird gentigend
Raum fur die Diskussion eigener mitgebrachter
Fragestellungen gegeben.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-HKB025

Zielgruppe: Mitarbeiter des Bundes im offentlichen Auftragswesen von Bundesministerien, Verfassungsorganen,
subzentralen 6ffentlichen Auftraggebern, Sektorenauftraggebern, Konzessionsgebern; Rechnungssteller

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
14.11.2019 14.11.2019 Nurnberg 240,00 € Frau Beate Behnke-Hahne

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Haushalts- / Kassenwesen

Den doppischen Haushalt effektiv planen, budgetieren und steuern

HKBO055

Mit der Einfiihrung des kaufmannischen
Rechnungswesens veréndern sich die
Rahmenbedingungen und Planungsgrundlagen
des Haushalts in mehrfacher Hinsicht. Der
neue produktorientierte Kommunalhaushalt
nach den Regelungen der
Gemeindehaushaltsverordnung Doppik
(GemHVO-Doppik) erfordert die Integration
verschiedenster Verfahren und
Reforminstrumente, um erfolgreich mit diesen
zu steuern. Hierzu zéhlen neue strategische
Formen der Haushaltsberatung, der Aufbau
eines ganzheitlichen Zielsystems, das
Produktmanagement, das Controlling und die
Budgetierung, um nur einige Beispiele zu
nennen. Vor allem der Planungsprozess des
Haushalts bendtigt heute in vielen Kommunen
eine neue Ausrichtung und Gestaltung, um mit
dem doppischen Produkthaushalt tatséchlich
ergebnisorientierte Haushaltsplanung anstatt
reiner Fortschreibungsplanung zu erreichen
und damit politische Zielsetzungen
umzusetzen. Diese Integration
unterschiedlichster Instrumente der
Haushaltsplanung und -steuerung stellt die
Verwaltungsspitze, das Finanzmanagement
und jede Fuhrungskraft der Verwaltung mit
Budget- und Produktverantwortung vor neue
Herausforderungen. Im Fachseminar wird in
einer Praxisibung Gelegenheit geboten,

Optimierungsansatze fir die eigene Verwaltung

zu erarbeiten.

Schwerpunkte:

Inhalte der Haushaltsplanung und -steuerung

Grundzuge einer integrierten Haushaltsplanung in der Doppik
Gestaltung der strategischen und operativen Haushaltsplanung in
der Praxis

Weiterentwicklung des Budgetierungssystems

e Produkte effektiv planen und steuern

Anmeldung im Internet unter

Die Kosten- und Leistungsrechnung zur Planung zielgerichtet
einsetzen

Fihrungs- und Controllingaufgaben

Praxistibung: den eigenen Haushalt effektiver planen und steuern

https://www.kbw.de/-HKB055

Zielgruppe: Blurgermeister, Dezernenten, Kdmmerer, Fachbereichsleiter und Fihrungskrafte aller Funktionsebenen mit
Budget- oder Produktverantwortung; Controller aller Fachebenen, Projektleiter und Projektmitarbeiter mit
Budgetverantwortung, die Interesse haben, sich grundlegende Kenntnisse der neuen Haushaltsplanung und -steuerung

anzueignen oder diese zu vertiefen

Von Bis
26.03.2020 27.03.2020

Seminarort Preis Referent/in

Frankfurt am Main 400,00 € Herr Ralf Gunther

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Buchfiihrung und Bilanz / Kosten- und Leistungsrechnung

Betriebswirtschaftliche Auswertungen (BWA), Bilanzen, GuV, EUR richtig lesen und interpretieren

BWA119

Die Teilnehmer werden befahigt, Schwerpunkte:
Betriebswirtschaftliche Auswertungen (BWA), e Buchfiihrungspflicht
Bilanzen, Gewinn- und Verlustrechnungen e Unterschiede zwischen Bilanz, einer GuV und EUR
(GuV) sowie Einnahmen-Uberschuss- e Ableitung von Summen- und Saldenlisten
Rechnungen (EUR) zu lesen und richtig zu e Struktur und Inhalte der betriebswirtschaftlichen Auswertungen
interpretieren. Positionen in den Regelwerken, e Kennzahlen
ihre Bezuige und Unterschiede werden o Liquiditat
erlautert. e Betriebsausgaben und -einnahmen

e Geldwerte Vorteile

e Umsatzsteuer

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BWA119

Zielgruppe: Mitarbeiter aus allen 6ffentlichen Verwaltungen, die betriebswirtschaftliche Auswertungen lesen,
interpretieren und beurteilen konnen missen, z. B. Mitarbeiter in SGB-Behorden, Auslanderbehorden, Wohngeldstellen,
Amtern fir Ausbildungsférderung

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
09.12.2019 10.12.2019 Frankfurt am Main 370,00 € Frau Annegret Wieck
07.12.2020 08.12.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Frau Annegret Wieck

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Buchfiihrung und Bilanz / Kosten- und Leistungsrechnung

Die Beurteilung der wirtschaftlichen Lage einer Kommune auf der Basis des Neuen Kommunalen Haushalts- und
Rechnungswesens

HKA140N

Die Reform des kommunalen Finanzwesens
hat erheblichen Einfluss auf das
Instrumentarium und die Kriterien zur
Beurteilung der wirtschaftlichen Lage der
Kommune. Das Neue Kommunale Haushalts-
und Rechnungswesen stellt neben einer
Vielzahl neuer Begriffe, zahlreiche Instrumente
zur Verflgung, die verstanden und angewendet
werden missen. Ausgangspunkt fir die
Lagebeurteilung der Kommune ist der
kommunale Jahresabschluss. Daneben sind
die wirtschaftlichen Aktivitaten der Kommunen
und ihrer ausgelagerten Bereiche in einem
Gesamtabschluss darzustellen. Im Lichte
dieser Entwicklungen werden in dem
Spezialseminar die Bedeutung, Instrumente
und Methoden einer zeitgeméaflen Beurteilung
der wirtschaftlichen Lage der Stadte,
Gemeinden und Kreise vorgestellt und mit den
Teilnehmern Idsungsorientiert erortert.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Die "dauernde Leistungsfahigkeit" und ihre Bedeutung fur die
Kommune

Instrumente und Funktionsweisen des Neuen Kommunalen
Haushalts- und Rechnungswesens (produktorientierter
Haushaltsplan und Jahresabschluss, Gesamtabschluss,
Beteiligungsbericht)

Beurteilung der wirtschaftlichen Lage auf Grundlage geeigneter
Bilanzkennzahlen im Jahresabschluss der Kommune, der
kommunalen Unternehmen und des Gesamtabschlusses
(Jahresabschlussanalyse)

e Ansatze fUr Aufgabenkritik/Haushaltskonsolidierung

Aufbau von Ziel- und Kennzahlensystemen zur kommunalen
Haushalts- und Konzernsteuerung

Verbesserung der Aussagekraft von Haushaltsplan,
Jahresabschluss und Beteiligungsbericht und weitere Nutzung der
Analyseergebnisse

https://www.kbw.de/-HKA140N

Zielgruppe: Mitarbeiter der Kdmmereien, der Aufsichtsbehérden und von Rechnungsprifungsamtern sowie am
Seminarinhalt interessierte Mandatstrager. Zwingende Voraussetzung fur die Teilnahme sind Grundkenntnisse Uber das

Neue Haushalts- und Rechnungswesen der Kommunen.

Mitzubringende Arbeitsmittel: Gemeindeordnung und Gemeindehaushaltsverordnung des jeweiligen Bundeslandes, Taschenrechner

Von Bis
10.12.2019 11.12.2019

15.06.2020 16.06.2020
14.12.2020 15.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 370,00 € Frau Carmen Moller
Frankfurt am Main 400,00 € Frau Carmen Moller
Frankfurt am Main 400,00 € Frau Carmen Moller

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Controlling / Berichtswesen

Entwicklung eines effizienten Controllingsystems und Berichtswesens unter doppischen Bedingungen

HKA270

Nur wenn Controlling als wesentliches
Steuerungsunterstitzungssystem der Politik
und Verwaltungsfuhrung etabliert ist und mit
dieser kooperativ Entscheidungen vorbereiten
und zielbezogen in Berichten abbilden kann,
wird die neue Form ergebnisorientierter
Haushaltssteuerung wirklich dauerhaft
gelingen. Bis dahin ist es ein Weg, der nur
gemeinsam von allen Verantwortungstragern
beschritten werden kann und der auch neues
Denken erfordert. Im Seminar besteht die
Maoglichkeit, von erfolgreichen kommunalen
Praxisbeispielen fur Controlling zu lernen und
in einem offenen Dialog eigene Erfahrungen zu
reflektieren. Gemeinsam sollen
Hinderungsgrunde identifiziert und
Erfolgsfaktoren bestimmt werden. Wesentlicher
Bestandteil ist eine Arbeitsphase, in der
Gelegenheit besteht, Optimierungsansétze und
weitere Grundlagen fir das Controllingsystem
und Berichtswesen in der eigenen Verwaltung
zu erarbeiten.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Controlling als unverzichtbarer Baustein fiir ein erfolgreiches
Verwaltungsmanagement

Vom Finanzcontrolling zur ganzheitlichen Steuerungsunterstitzung
in 5 Schritten

Den neuen Haushalt produktbezogen planen und steuern:
wesentliche Controllingaufgaben

Controller als Informationsmanager: Ziele, Kennzahlen, Analysen
und Berichte effektiv einsetzen

Eihrung und Controlling als Dreamteam: Erfolgsfaktoren fur die
Zusammenarbeit

Anforderungen und Optionen fir ein individuelles Berichtswesen
Praxistibung: Entwicklung eines individuellen Controllingsystems
mit Berichtswesen

https://www.kbw.de/-HKA270

Zielgruppe: Biurgermeister, Dezernenten, Kdmmerer, Fachbereichsleiter, Amtsleiter, Abteilungsleiter und Fuhrungskrafte
mit Budget- oder Produktverantwortung, Controller aller Fachebenen. Der Workshop richtet sich an alle Verwaltungen
und Entscheidungstrager, die sich mit der Einfiihrung von Controlling und Berichtswesen befassen und dieses vor Ort

weiterentwickeln méchten.

Von Bis
08.10.2020 09.10.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Ralf Gunther

Preis
455,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Haushalts- / Kassenwesen

Liquiditatsplanung in der 6ffentlichen Verwaltung im Hinblick auf den neu definierten Haushaltsausgleich in Hessen

HKB082

Aufgrund vielféltiger Finanzstréme mit
unterschiedlichsten Zahlungseingangs- und -
ausgangszeitpunkten ist eine sorgféltige,
detaillierte Planung und Steuerung der
Liquiditat unerlasslich. Dafur mussen
Zahlungsstrome ermittelt und strukturiert, die
Liquiditatsentwicklung Uberwacht und in die
Folgeplanung einbezogen werden. Mit der
Finanz- bzw. Liquiditatsplanung kénnen
Simulationen sowie aussagefahige, detaillierte
Analysen durchgefuhrt und in ein effektives
Frihwarnsystem integriert werden. Eine
mittelfristige Finanz- bzw. Liquiditatsplanung
dient der Beurteilung von Investitionsvorhaben
und hilft Finanzierungsbedarfe sowie -kosten
friihzeitig zu erkennen und ggf. zu priorisieren.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Haushaltsrechtliche Vorgaben zur Liquiditatsplanung
Definition des Liquiditatsbegriffs

Ziele und Aufgaben der Liquiditatsplanung
Strategische vs. operative Liquiditatsplanung
Grundschema der kurzfristigen Liquiditatsplanung
Rollierende Liquiditatsplanung

Fehlerquellen und Risiken in der Liquiditatsplanung
Ergebnishaushalt versus Finanzhaushalt
Forderungsmanagement

Liquiditat und Investitionen

Liquiditatsplanung als Instrument eines Frihwarnsystems

https://www.kbw.de/-HKB082

Zielgruppe: Fach- und Fuhrungskréafte aus der 6ffentlichen Verwaltung, die mit der Liquiditatsplanung und -steuerung
bzw. in Controllingaufgaben eingebunden sind; Mitglieder politischer Gremien

Von Bis
16.12.2019 16.12.2019

24.06.2020 24.06.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 255,00 € Herr Stephan Schneider
Frankfurt am Main 255,00 € Herr Stephan Schneider

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Haushalts- / Kassenwesen

Bayern - Einfihrung der kommunalen Doppik

HKYO001

Auf die rund 97 Prozent der bayerischen Schwerpunkte:
kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden, die « Notwendigkeit des Ubergangs von der Kameralistik zur
2018 Haushalt und Jahresrechnung noch nach kommunalen Doppik und der kiinftige EU-Standard fir das
kameralen Vorschriften vorlegten, wird ein kommunale Rechnungswesen (EPSAS/IPSAS)
erheblicher Handlungshedarf zukommen. Das « Grundbegriffe der kommunalen Doppik: Vermégen/Schulden sowie
Haushalts- und Rechnungswesen soll ab 2025 Ertrag/Aufwand
auf europaischer Ebene harmonisiert werden, e Die Technik der kommunalen Doppik
ein erstes EPSAS-Rahmenkonzept als e Produkt- und Kontenrahmen
Grundlage fiir eine EU-Verordnung EPSAS e Der produktorientierte Ergebnis- bzw. Finanzhaushalt bzw. die
wurde im Mai 2018 von der EPSAS Working- produktorientierte Ergebnis-, Finanz- und Vermégensrechnung
Group vorgelegt. Da die EPSAS auf doppelter e Erfassung und Bewertung des Anlagevermdgens
Buchfiihrung basieren, wird ein Umstieg von e Erfassung und Bewertung des Umlaufvermégens
der Kameralistik auf die Doppik zwanglaufig e Erfassung und Bewertung von Sonderposten, Riickstellungen und
notwendig sein. Das Fachseminar bietet eine Verbindlichkeiten
umfassende Einfuhrung in das Neue e Der Umstellungsprozess von der Kameralistik auf die Doppik
Kommunale Finanzwesen und vermittelt einen
Uberblick in die Handlungsfelder der
Umstellung von der Kameralistik auf die
kommunale Doppik.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-HKY001

Zielgruppe: Kammerer, Kassenverwalter, Mitarbeiter der KAmmerei in bayerischen Kommunen

Mitzubringende Arbeitsmittel: GO, KommHV-Doppik, ZuVoKommKR (Stand 16.03.2017/31.08.2017), ZuVoKommPrR (Stand 24.08.2016), BewertR

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
21.04.2020 22.04.2020 Nurnberg 400,00 € Herr Dr. Franz Diringer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Haushalts- / Kassenwesen

Bayern - Den Umstieg auf die Doppik planen. Ein Seminar flr Entscheider

HKY002
Auf die rund 97 Prozent der bayerischen Schwerpunkte:
kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden, die  Das Neue Kommunale Finanzwesen als Teil des Neuen
2018 Haushalt und Jahresrechnung noch nach Steuerungsmodells

kameralen Vorschriften vorlegten, wird ein

¢ Der produktorientierte Ergebnis- bzw. Finanzhaushalt
erheblicher Handlungsbedarf zukommen. Das ¢ Die produktorientierte Ergebnis-, Finanz- und Vermégensrechnung
Haushalts- und Rechnungswesen soll ab 2025 e Unterschiede zwischen Kameralistik und Doppik
auf europaischer Ebene harmonisiert werden. e Erfassung und Bewertung des Vermogens und der Schulden
Ein erstes EPSAS-Rahmenkonzept als e Der kiinftige EU-Standard fir das kommunale Rechnungswesen:
Grundlage fur eine EU-Verordnung EPSAS EPSAS
wurde im Mai 2018 von der EPSAS Working- e Der Umstellungsprozess von der Kameralistik auf die Doppik

Group vorgelegt. Da die EPSAS auf doppelter
Buchfiihrung basieren, wird ein Umstieg von
der Kameralistik auf die Doppik zwanglaufig
notwendig sein. Der Workshop gibt den
Verantwortlichen in Politik und Verwaltung
einen Uberblick ber die bei der Umstellung
von der Kameralistik auf die kommunale
Doppik anstehenden Aufgaben sowie Uber
mogliche Probleme und bietet Gelegenheit fur
Fragen und Diskussion.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-HKY002

Zielgruppe: Blurgermeister, Geschéftsstellenleiter, Kdmmerer, Leiter der Bauverwaltung, Mitglieder von Ausschiissen
und Raten in bayerischen Kommunen

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
04.12.2019 04.12.2019 Miinchen 265,00 € Herr Dr. Franz Diringer
13.05.2020 13.05.2020 Nurnberg 280,00 € Herr Dr. Franz Diringer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Haushalts- / Kassenwesen

IPSAS/EPSAS - was auf die bayerischen Kommunen zukommt

HKY003

In Deutschland ist wenig dariiber bekannt, Schwerpunkte:

dass die Tatigkeit der Arbeitsgruppe zur e EPSAS und deren zehnjahrige Geschichte!

Entwicklung Europaischer o Grundziige der IPSAS/EPSAS

gf?g:trr;ﬂgzlesgeukr:gf?gr;ga;d;nf;ﬁﬁg Sector e Ausgewahlte Standards zur Bilanzierung und Bewertung

Accounting Standards od?ar kurz EPSAS) e Komponenten und Darstellung des Einzelab_schlusses: Bilanz,
. . ) ; Eigenkapitalveranderungsrechnung, Ergebnisrechnung,

bereits sehr weit fortgeschritten ist und Finanzrechnung, Anhang

empfohlen wird, ab 2020 freiwillig einen . ¢ st die Anwendung der IPSAS/EPSAS auch bei kameralem
Haushaltsabschluss gem. IPSAS (International Haushalts- und Rechnungswesen moglich?

Public Sector Accounting Standgrds) e Anwendung der IPSAS/EPSAS bei doppischem Haushalts- und
vorzulegen, bevor dann voraussichtlich ab Rechnungswesen

2025 die Anwendung der EPSAS verpflichtend « Der Anpassungs- bzw. Umstellungsprozess
wird. Das Fachseminar bietet eine umfassende
Einflhrung in das Thema IPSAS/EPSAS und
vermittelt einen Uberblick in die
Handlungsfelder bei der Anwendung der
IPSAS/EPSAS, sowohl bei einem kameralen
als auch bei einem doppischen Haushalts- und
Rechnungswesen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-HKY003

Zielgruppe: Biurgermeister, Geschéftsstellenleiter, Kdmmerer, Kassenverwalter, Leitung des Bauamtes, Mitarbeiter der
Kéammerei, Mitglieder von Ausschiissen und Réten, insbesondere bayerischer Kommunen

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
27.11.2019 28.11.2019 Miinchen 370,00 € Herr Dr. Franz Diringer
02.07.2020 03.07.2020 Nurnberg 400,00 € Herr Dr. Franz Diringer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Unterhaltsvorschuss

Systematische Einfihrung in das Unterhaltsvorschussgesetz - ein Seminar fir neue Sachbearbeiter im UVG

JUCO020N

Die Ausweitung des Unterhaltsvorschusses ab
01.07.2017 erfordert eine erhebliche
Aufstockung von Sachbearbeitern in den
Unterhaltsvorschussstellen, die sich aufgrund
der zu erwartenden Antragsflut ganz schnell in
das Fachgebiet einarbeiten miissen. Diesen
neuen Sachbearbeitern werden im Seminar die
notwendigen Kernelemente des UVG
vermittelt. Sie erhalten dariber hinaus das
praktische Handwerkszeug, um die anfallenden
Arbeiten selbststéandig bewaltigen zu kénnen.
Zur Kenntnisvertiefung und zu Spezialfragen
zum Thema Schnittstellen zwischen UVG
und SGB Il wird auf das Seminar Code:
JUCO015 verwiesen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Zielsetzung des Unterhaltsvorschussgesetzes

Differenzierte Anspruchsvoraussetzungen bei den
Leistungsberechtigten von Geburt bis zum 11. Lebensjahr und
(erweiterte) Anspruchsberechtigte vom 12. bis zum 18. Lebensjahr
Das Bewilligungsverfahren

Wichtige erste Bausteine zur Prufung und Durchsetzung des
Ubergegangenen Anspruchs des leistungsberechtigten Kindes
gem. 8 7 UVG

https://www.kbw.de/-JUC020N

aneignen wollen

Zielgruppe: Neue Sachbearbeiter der Unterhaltsvorschussstellen, die sich Fachkenntnisse auf dem Gebiet des UVG

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVG-Richtlinien, BGB, Taschenrechner

Von Bis
16.03.2020 17.03.2020

Seminarort Preis Referent/in

Frankfurt am Main 400,00 € Herr Lars Gottschlich

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Unterhaltsvorschuss

Heranziehung nach dem Unterhaltsvorschussgesetz (§ 7 UVG)

JUC040
Die Einziehung von Forderungen der Schwerpunkte:
tibergegangenen Unterhaltsansprtiche nach ¢ Voraussetzungen fur den Ubergang der Unterhaltsanspriiche nach
dem UVG ist aufgrund der angespannten Lage § 7 UVG
in den offentlichen Kassen immer noch von e Zusammenarbeit und Absprachen mit den Anspruchsberechtigten,
Bedeutung. Seit der Ausweitung des UVG in Rechtsanwalten oder Beistanden
2017 kommen Beflrchtungen auf, dass der e Strategien zur ziigigen Heranziehung aus iibergegangenem Recht
Staat eine Dauerleistung fur Kinder erbringt (,der beste Fall ist der Kurzfall®)

und Unterhaltsschuldner sich génzlich aus der
Pflicht verabschieden. Ziel des Seminars ist es,
die Teilnehmer zu beféhigen, bereits
unmittelbar nach Bewilligung von
Unterhaltsvorschussleistungen mit einer
effizienten Kosteneinziehung zu beginnen, da
bereits in dieser Arbeitsphase die Weichen fir
den Erfolg gestellt werden.

Grundzuge des Unterhaltsrechts

Verjahrung und Verwirkung von Anspriichen

Titelschaffung zur Wahrung und Durchsetzung von Anspriichen
Aufrechnung von Anspriichen

Schnittstellen zum SGB I

FamFG in Bezug auf UVG

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUC040

Zielgruppe: Sachbearbeiter von Unterhaltsvorschussstellen, die gute Kenntnisse im Bewilligungsverfahren haben

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB, Richtlinien zum UVG (aktueller Stand)

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
27.08.2020 28.08.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Herr Ulrich Lammers

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Unterhaltsvorschuss

Unterhaltsvorschuss in der Praxis - aktuelle Entwicklungen, relevante Fallkonstellationen und Lésungen. Ein Seminar fiir
erfahrene Praktiker

JUCO060R
Dieses Seminar richtet sich an Sachbearbeiter Sch Kte:
und Vorgesetzte bzw. Leiter der chwerpunkte. , ,
Unterhaltsvorschussstellen, welche spezielle, e Erfahrungsauswertung zur Ausweitung des UVG in 2017
vertiefende Frageste"ungen diskutieren bzw. e Gibt es noch Altfalle? Was bleibt zu tun? Mogllchkelten des
durch den Austausch mit anderen Mitarbeitern Haushaltsrechts
von Unterhaltsvorschussstellen e Strategische Uberlegungen zur Heranziehung gem. § 7 UVG
Losungsansatze entwickeln mochten. Fragen e Auswertung der aktuellen Rechtsprechung zum Unterhaltsrecht
und Problemstellungen der Teilnehmer kdnnen e Systematische Einarbeitung (Handlungsvorgaben) fiir neue
bis 2 Wochen vor Seminarbeginn beim Mitarbeiter zur Entlastung von erfahrenen Sachbearbeitern und
Kommunalen Bildungswerk e. V. eingereicht Vorgesetzten
werden. Im Seminar wird der aktuelle
Wissensstand zur Ausweitung des UVG
vermittelt, die zum 01.07.2017 in Kraft getreten
ist.
Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUC060R
Zielgruppe: Erfahrene Mitarbeiter und Leiter/Vorgesetzte der Unterhaltsvorschussstellen
Mitzubringende Arbeitsmittel: Richtlinien zum UVG
Von Bis Seminarort Preis Referent/in
11.05.2020 12.05.2020 Nirnberg 400,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Bundeselterngeld/Elternzeit

Aktuelle Rechtsprechung des Bundessozialgerichts (BSG) zum Elterngeld

JUDO005

Seit seiner Einfuhrung im Jahr 2007 hat das Schwerpunkte:

Elterngeld einige Anderungen erfahren. Grundvoraussetzungen (8 1 BEEG)
Konfliktfelder zwischen Nichterwerbstatigen Einbeziehung von Auslandern

(Basiselterngeld), nichtselbststandig Minderung der Erwerbstatigkeit

Erwerbstatigen und selbststandig Einkommensgrenzen

Erwerbstatigen erschweren die Bearbeitung. Dauer des Anspruchs (§ 4 BEEG)

Daran hat auch das Gesetz zur Vereinfachung Partnermonate

des Elterngeldvollzugs vom 10.09.2012 nichts Hohe des Elterngeldes (8§ 2, 2a-f)

geandert. Stattdessen hat das Anliegen nach Bemessung (Zeitraum, Einkommen)

moglichst flexibler partnerschaftlicher Einkommen in den Bezugsmonaten
K|n_derbetreuung durch das Elterngeld Plus Anrechenbarkeit anderer Leistungen (§ 3 BEEG)
weitere Intransparenz erzeugt. Das Elterngeld, Anrechnung auf andere Leistungen (§ 10 BEEG)

Qas die ca. 8 Mio. Mutter und Vater inzwischen Verfahren einschlieRlich Riickabwicklung (88 7 ff, § 26 BEEG)
im Gesamtumfang von mehr als 40 Mrd. Euro

bezogen haben, ist nicht zuletzt deshalb
Gegenstand zahlreicher Rechtsstreitigkeiten
und maf3geblich gepragt durch
Rechtsanwendung und -fortbildung des BSG.
Ziel des Seminars ist es, die Teilnehmer mit
der hochstrichterlichen Rechtsprechung zu
diesen Themenkreisen vertraut zu machen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUDO005

Zielgruppe: Mitarbeiter aus Elterngeldstellen, Personalverwaltungen, Mitglieder der Personalvertretungen und
Gleichstellungsbeauftragte; Mitarbeiter in den zustandigen Landesministerien

Mitzubringende Arbeitsmittel: BEEG, SGB I, SGB III, SGB X

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
20.11.2019 20.11.2019 Frankfurt am Main 310,00 € Frau Dr. Elke Roos
19.11.2020 19.11.2020 Frankfurt am Main 325,00 € Frau Dr. Elke Roos

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Adoptionsvormundschaften - rechtliche Grundlagen

JUBO013

Die Adoption ist eine besondere Form der
Vormundschaft. Neben der rechtlichen
Begriindung eines Eltern-Kind-Verhaltnisses
zwischen dem Adoptierenden und dem Kind -
ohne Riicksicht auf dessen biologische
Abstammung - muss ein Vormund fir die Zeit
der Adoptionspflege alle rechtlichen Belange
des Mundels regeln. Das Seminar vermittelt die
materiell- und verfahrensrechtlichen
Grundlagen fur das Fihren der Vormundschaft
im Rahmen der Adoption.

Schwerpunkte:

Adoptionsvoraussetzung und rechtliche Grundlagen
Arten von Adoption

Aufgaben des Vormundes bei einer Adoption
Familienrechtliches Verfahren

Exkurs Auslandsadoption

Kooperation zw. Amtsvormundern und
Adoptionsvermittlungsstelle

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUB013

Zielgruppe: Einzel-, Berufs-, Vereins- und Amtsvormunder sowie Mitarbeiter der Adoptionsvermittlungsstelle

Mitzubringende Arbeitsmittel: FamFG, BGB

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
18.05.2020 18.05.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Nico Barthold

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Vormundschaften und Jugendstrafrecht

JUB019

Jugendkriminalitét steht in regelméRigen
Abstanden im Fokus der Offentlichkeit. Dabei
wird oft die Frage erhoben, welche
Maoglichkeiten der Einflussnahme die

Schwerpunkte:
e Grundlagen des Jugendstrafrechts
Verfahrensbeteiligung durch den Vormund

zustandigen Betreuer der Jugendlichen haben. : ?l?sef]l:iifrr;?rsetrcif'slliig:hsrzgktionen
Dieses Seminar vermittelt den Vormiindern das g
notwendige Fachwissen zum Jugendstrafrecht * Vollstreckun_g und Vollzug von Jugendstrafen
und die Handlungsfahigkeit in dieser * Exkurs OWIG
schwierigen Situation.
Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUB019

Zielgruppe: Einzel-, Berufs-, Vereins- und Amtsvormunder

Mitzubringende Arbeitsmittel: StGB, JGG, StPO, OwiG

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
19.05.2020 19.05.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Nico Barthold

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Beistandschaftswesen (8 1712 BGB) - kompakt

JUB030

Das Ziel dieses Kurses besteht in der
systematischen Vermittlung von grundlegenden
Kenntnissen der gesamten Tatigkeiten, die
dem Beistandschaftsrecht zuzuordnen sind.
Der Kurs setzt sich aus Bausteinen zusammen,
die aufeinander abgestimmt sind, sich aber
thematisch voneinander abgrenzen. Somit
besteht die Mdglichkeit, in diesem Bereich
umfassend angeleitet zu werden (z. B. fir neue
Mitarbeiter) oder einzelne Teile zu belegen (z. B.
fur Mitarbeiter, die ihre Kenntnisse auffrischen
wollen). Das Konzept sieht vor, dass der Kurs
als Ganzes oder auch nur einer der drei Teile
gebucht werden kann.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Teil 1 - Beratung, Unterstitzung, Beistandschaft im Hinblick auf die

Geltendmachung von Unterhaltsanspriichen - Tage 1 und 2:

www.kbw.de/-jub030-1

¢ Rechtliche Grundlagen des Unterhaltsrechts

e Umgang mit Tabellen und Leitlinien; Berechnung des

Unterhaltsanspruchs und Mangelfallberechnung

Das Vereinfachte Verfahren

Leistungsklage, Zusatzklage, Abanderungsklage

Vertretung im gerichtlichen Verfahren

Zwangsvollstreckung;

Herabsetzung/Zwangsvollstreckungsverzicht;

Verjahrung/Verwirkung

Teil 2 - Beratung, Unterstitzung, Beistandschaften im Hinblick auf die

Feststellung der Vaterschaft (Abstammungsrecht) - Tag 3:

www.kbw.de/-jub020-2

¢ Rechtliche Grundlagen

e Klarung und Anerkennung der Vaterschaft; Anfechtung der
Vaterschaft

e Ergénzungspflegschaft

e Abstammungsrecht und -gutachten

e Elterliche Sorge; Umgangsrecht; Namensrecht

Teil 3 - Qualitatsstandards: Drei-Stufen-Hilfe. Beratung und

Unterstitzung nach § 18 und 8 52a KJHG (SGB VIiI). Fuhrung von

Beistandschaften nach 88 1712 ff. BGB - Tage 4 und 5: www.kbw.de/-

jub030-3

Aufgaben des Beistandes; Rechtliche Grundlagen

Beratung und Unterstiitzung nach 88 18 und 52a SGB VIl

Flhrung von Beistandschaften nach 8§ 1712 ff. BGB

Zusammenarbeit mit dem alleinerziehenden/sorgeberechtigten

Elternteil

e Kooperation und Schnittstellen zu anderen Fachdiensten

https://www.kbw.de/-JUB030

Zielgruppe: Fachkréafte der Beistandschaft und Vormundschaft sowie Urkundspersonen, die sich ein umfassendes
Wissen im Abstammungs- und Unterhaltsrecht aneignen wollen. Bitte beachten Sie, dass die Anmeldungen fiir den

Gesamtkurs vorrangig berlicksichtigt werden.

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB, ZPO, SGB VIII, FamFG, Disseldorfer Tabelle mit Anmerkungen, Leitlinien des jeweiligen Oberlandesgerichts,

Taschenrechner

Von Bis
23.03.2020 27.03.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Frau Angelika Haak-Dohmen

Preis
865,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Erbrecht und Vormundschaft - Aufgaben des Vormundes nach dem Tod der Personensorgeberechtigten

JUB043

Nach dem Tod eines oder beider Elternteile
steht haufig die Frage: Was passiert mit dem
Erbe? Dieses Seminar soll dem Vormund im
Rahmen seiner Vermdgenssorge das nétige
Wissen vermitteln, um eine Erbschaft fachlich
einschatzen und dann die weiteren rechtlichen
Schritte einleiten zu kdnnen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Basiswissen Erbschaftsrecht

Erbschaftsannahme und rechtliche Konsequenzen

e Erbausschlagung und familienrechtliche Genehmigung
e Vermodgenspflegschaften

e Unterschied zwischen Bestattungspflicht und Erbschaft

https://www.kbw.de/-JUB043

Zielgruppe: Vorminder

Von Bis
07.05.2020 08.05.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 400,00 € Herr Nico Barthold

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

UVG: "Vater unbekannt" - der Umgang mit den sogenannten "*Diskothekenerklarungen®

JUCO016

Wenn Miitter bei ihrem Antrag auf
Unterhaltsvorschuss angeben, den Vater des
Kindes bzw. der Kinder nicht zu kennen, dann
muss die Unterhaltsvorschussstelle heute noch
genauer als bisher die vorliegenden Angaben
prufen. Wenn nunmehr 18 Jahre lang
Unterhaltsvorschussleistungen bewilligt werden
kénnen, handelt es sich um eine enorme
Ausfallleistung. Die fehlenden Angaben bei der
Feststellung der Vaterschaft sind bei der
Entscheidungsfindung von besonderer
Bedeutung. Es bedarf daher zur Vermeidung
von moglichen Missbrauchen einer
Glaubhaftmachung des Sachverhaltes, wie es
zu dem geringen Kenntnissstand Uber den
Vater gekommen ist. In diesem Workshop wird
praxisnah vermittelt, wie Erkenntnisse aus dem
Gesprach mit einer Antragstellerin gewonnen
werden konnen, nicht nur bei den Fallen
unbekannter Véter, sondern auch zu weiteren
Sachverhalten, deren Erklarungen auf
Glaubhaftigkeit zu prifen sind. Die Teilnehmer
werden angeleitet, die gewonnenen Ergebnisse
in einen aussagekraftigen Bescheid
umzusetzen und ggfs. einen Widerspruch zum
Antrag zu erarbeiten.

Schwerpunkte:

Die Gesprachsfuhrung mit der Antragstellerin

Die Feststellung der Glaubhaftigkeit der konkreten Aussage zum
Sachverhalt

Die moglichen Griinde, warum eine Mutter den Vater ihres Kindes
nicht benennt

Anforderungen an die Mitwirkung bei der Feststellung der
Vaterschaft im Rahmen des Ausschlusstatbestandes des § 1 Abs.
3 UVG

Die Konfliktlage

Aufklarung des Sachverhalts: Der inhaltliche Ansatz - die Qualitat
der Aussage; vertiefende Fragen; Verwendung eines
Fragenkatalogs?

Wahrheits- und LUgensignale

Entscheidungsfindung nach der Priifung der Sach- und Rechtslage

e Umsetzung in einen aussagekraftigen Bescheid, der einer

Anmeldung im Internet unter

gerichtlichen Uberpriifung standhalten kann
Entscheidung Uber einen Widerspruch treffen und einen
Widerspruchsbescheid erlassen

https://www.kbw.de/-JUC016

Zielgruppe: Mitarbeiter, die fur die Entscheidung Uber die Leistungsgewahrung beim Unterhaltsvorschussgesetz

zustandig sind

Mitzubringende Arbeitsmittel: Den Teilnehmenden werden im Skript Muster-Bescheide zur Verfligung gestellt.

Von Bis
25.03.2020 25.03.2020

14.09.2020 14.09.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 280,00 € Frau Evelyn Runge
Frankfurt am Main 280,00 € Frau Evelyn Runge

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Inobhutnahme unbegleiteter minderjahriger Auslander (UMA) - ein wichtiges Arbeitsfeld fiir die Wirtschaftliche

Jugendhilfe
JUEO004N

Die Arbeit mit unbegleiteten minderjahrigen
und volljahrig gewordenen Auslandern (soweit
diese noch Hilfen nach § 41 SGB VIII erhalten)
ist auch weiterhin ein eigenstandiges und
bedeutsames Arbeitsfeld der Jugendamter. In
diesem Seminar werden die rechtlichen
Grundlagen fir diese Arbeit und die
Voraussetzungen fir die Erstattung der hierfur
aufgewendeten Kosten besprochen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Die Regelungen der o6rtlichen Zusténdigkeit nach § 88a SGB VIII
Die Abgrenzung zu den weiterhin geltenden und zunehmend
bedeutsamer werdenden Regelungen des § 86 SGB VIII

Das Kostenerstattungsverfahren nach § 89d SGB VIII -
insbesondere: die Voraussetzungen der Kostenerstattung bei
Inobhutnahmen; die korrekte Durchfiihrung der
Altersbestimmung; die zusatzlichen Voraussetzungen des § 41
SGB VI fir die Weitergewéahrung von Hilfen an mittlerweile
volljahrig gewordene Auslénder; die Abgrenzung zu weiteren
Kostenerstattungsregelungen (insbesondere 8§ 89 ff SGB VIlII)
Die Abgrenzung zu weiteren Kostenerstattungsregelungen
(insb. § 89 ff. SGB VIII)

Die Inanspruchnahme von anderen sozialen Leistungen fur
unbegleitete minderjahrige und volljahrig gewordene Ausléander
Weitere, fir die wirtschaftliche Jugendhilfe bedeutsame
Entscheidungen der letzten Jahre hinsichtlich der ortlichen
Zustandigkeit und Kostenerstattung fir UMA

https://www.kbw.de/-JUEOO04N

Zielgruppe: Fachkrafte der Wirtschaftlichen Jugendhilfe in den Jugendamtern, die mit den Hilfen fur unbegleitete
Minderjéhrige befasst sind und alle Fachkrafte, die ihre Rechtskenntnisse in diesem, fur die Tétigkeit in den
Jugendamtern derzeit sehr bedeutsamen Arbeitsfeld aktualisieren und erweitern wollen

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB VIII, SGB X

Von Bis
09.12.2019 09.12.2019

16.12.2020 16.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 240,00 € Herr Wilfried Ziegler
Frankfurt am Main 255,00 € Herr Wilfried Ziegler

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe
Systematische Einfuihrung in die Arbeit der Wirtschaftlichen Jugendhilfe (88§ 27 ff., 41 SGB VIII)

JUEO10
Im Seminar erhalten die Teilnehmer eine Sch Kte:
systematische Einfihrung in die jeweiligen chwerpunkte.
Hilfearten. Neben den Grundziigen der * Effektive Aktenfiihrung . _
Bestimmung der sachlichen und értlichen e Zusammenarbeit mit dem Sozialen Dienst
Zustandigkeit wird auch ein Uberblick (iber die e |eistungsgewahrung sicherstellen, insbeson_dere:_
wesentlichen Jugendhilfeleistungen gegeben. Pflegegeldgewahrung nach § 39 SGB VIII; finanzielle
Die Hilfen zur Erziehung nach den 8§ 27 ff. Abwicklungen mit den Einrichtungen; Krankenhilfe und

SGB VIl und die Hilfen fiir junge Volljahrige Pflegeversicherung

gem. 8 41 SGB VIII werden besprochen. Im Prufung der drtlichen Zustandigkeit (8 86 SGB VIII)

Seminar werden die fiir den Besuch der Abgabe und Ubernahme von Jugendhilfefallen

Spezialseminare erforderlichen Kostenerstattung (5 89 ff. SGB VIl )

Fachkenntnisse vermittelt. Grundlagen der Kostenbeitragsberechnung nach §§ 91 ff. SGB VIl

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUE010

Zielgruppe: Neue Mitarbeiter der Wirtschaftlichen Jugendhilfe, die sich grundlegende Fachkenntnisse aneignen wollen

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB VIII, Kostenbeitragsverordnung

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
31.08.2020 01.09.2020 Frankfurt am Main 465,00 € Herr Andreas Jung

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Wirtschaftliche Jugendhilfe: értliche Zustandigkeit und Kostenerstattung - Grundlagen

JUEO020

Fundierte Kenntnisse der gesetzlichen
Bestimmungen Uber die drtliche Zustandigkeit
und Kostenerstattung sind das wesentliche
Rustzeug fur Mitarbeiter der Wirtschaftlichen
Jugendhilfe. Fehlerhafte Subsumierung des
Sachverhalts fiihrt bei Unterbringungen zur
Ubernahme von Kosten, die bei richtiger
Gesetzesanwendung ein anderer
Jugendhilfetrager zu Gibernehmen hatte.
Werden Kostenerstattungsanspriiche gegen
andere Trager nicht erkannt, entstehen
erhebliche finanzielle Verluste. In diesem
Seminar werden die Bestimmungen des SGB
VIII Uber die ortliche Zustéandigkeit und die
Kostenerstattung ausfuhrlich behandelt. Die
maoglichen Fallkonstellationen werden durch
zahlreiche Beispiele veranschaulicht.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Ortliche Zustandigkeit (88 86 - 86d, 87 und 88 SGB VIII)

Zustandigkeit bei Betreuung Minderjahriger und junger Volljahriger

e Zustandigkeit bei Betreuung in Mutter/Vater-Kind-Einrichtungen

Verpflichtung zur Fortfiihrung der Leistung bei
Zustandigkeitswechsel

Vorlaufige Zusténdigkeit, wenn die ortliche Zustéandigkeit noch
nicht feststeht oder der ortlich zustandige Trager nicht tatig wird

e Zustandigkeit bei Inobhutnahme

Zustandigkeit bei Leistungen im Ausland

Kostenerstattung (88 89 - 89h SGB VIII)
Erstattungsanspruch bei fehlendem GA
Erstattungsanspruch bei Zustandigkeit nach § 86 Abs. 6 SGB VIII
Erstattungsanspruch bei Inobhutnahme
Erstattungsanspruch bei fortdauernder und vorlaufiger
Leistungsverpflichtung
Erstattungsanspruch bei Hilfegewahrung innerhalb eines Monats
nach Einreise aus dem Ausland

e Schutz des Einrichtungsortes

Umfang der Kostenerstattung

https://www.kbw.de/-JUE020

oder diese auffrischen mochten

Zielgruppe: Mitarbeiter aus Jugendamtern, die sich systematisch Kenntnisse der Wirtschaftlichen Jugendhilfe aneignen

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB VI1II

Von Bis
14.09.2020 15.09.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Wilfried Ziegler

Preis
400,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Erstattungsanspriiche in der Jugendhilfe: die Anwendung der 88 102 - 114 SGB X in der Praxis

JUEQ30

Jugendhilfetrager sind haufig verpflichtet,
vorlaufige Leistungen zu erbringen, weil die
sachliche oder ortliche Zustandigkeit nicht
feststeht oder weil vorrangige Anspriiche
gegen andere Sozialleistungstrager noch nicht
realisiert werden kénnen. Die 88 102 ff. SGB X
regeln die sich daraus ergebenden
Erstattungsanspriche zwischen den
Leistungstragern. In diesem Seminar werden

diese Erstattungsanspriiche grindlich erlautert.

Besonders ausfuhrlich wird auf die Rangfolge
bei mehreren gleichzeitigen Anspriichen, die
Ausschlussfrist, die Verjahrung und
Durchsetzung der Anspriiche sowie auf die
damit verbundenen Handlungserfordernisse
eingegangen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Anspruch des vorlaufig leistenden Tragers (§ 102)
Anspruch des Leistungstragers, dessen Leistungspflicht
nachtraglich entfallen ist (§ 103)

Anspruch des nachrangig verpflichteten Tragers (8 104)
Anspruch des unzustandigen Tragers (8§ 105)
Rangfolge der Erstattungsanspriiche (8 106)
Verwaltungskosten (§ 109)

Ausschlussfrist (§ 111)

Ruckerstattung (§ 112)

Verjahrung (8§ 113)

Rechtsweg (8 114)

https://www.kbw.de/-JUE030

Zielgruppe: Mitarbeiter aus Jugendamtern, die bereits Uber Grundkenntnisse und praktische Erfahrungen im

Jugendhilferecht verfligen

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB VIII, SGB X

Von Bis
02.12.2019 02.12.2019

07.12.2020 07.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 240,00 € Frau Anna Sitner
Frankfurt am Main 255,00 € Frau Anna Sitner

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Kostenbeteiligung in der Wirtschaftlichen Jugendhilfe - Berechnung von Kostenbeitrédgen bei Gewahrung
Wirtschaftlicher Jugendhilfe fiir teil- und vollstationare Leistungen sowie vorlaufige MaRnahmen (88 91 - 97a SGB VIII)

JUEO40N
Im Seminar werden Gesetzesgrundlagen auf Schwerpunkte:
dem Stand des KJVVG vermittelt und aktuelle « Kostenbeitrage fir stationare und teilstationare Leistungen sowie
Rechtsprechungen ausgewertet. Anhand von vorlaufige MaRnahmen (§§ 91 ff. SGB VIII)
praktischen Ubungen vertiefen die Teilnehmer « Kostenbeitragspflichtige Personen (§ 92 Abs. 1 SGB VIII)
ihre Fahigkeit, Berechnungen von e Heranziehung aus Vermdgen der jungen Volljahrigen (§ 92 Abs. 1a
Kostenbeteiligungen vorzunehmen. SGB VIII)

e Erlass/Anderung/Aufhebung eines Kostenbeitragsbescheids (§ 92
Abs. 2 SGB VIII)

e Beginn der Beitragspflicht, Mitteilung Uber die Kostenbeitragspflicht
(8 92 Abs. 3 SGB VIII)

e Heranziehungsverbot/Hartefallprifungen (§ 92 Abs. 4 und 5 SGB
VIII)

e Definition und Berechnung des Einkommens sowie Umgang mit
zweckgleichen Leistungen (8 93 SGB VIil)

e Berechnung des Kostenbeitrags anhand der Kostenbeitragstabelle
und der KostenbeitragsVO; Berlicksichtigung weiterer
Unterhaltspflichten

e Einsatz des Kindergeldes (§ 94 Abs. 3 SGB VIII)

o Auskunftspflicht (§ 97a SGB VIII)

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUEO40N

Zielgruppe: Mitarbeiter aus Jugendamtern, die bereits Uber Grundkenntnisse im Jugendhilferecht verfigen und ihre
Kenntnisse auf dem Gebiet der Wirtschaftlichen Jugendhilfe im Rahmen der Heranziehung und Kostenbeteiligung gezielt
vervollkommnen mochten

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB VIl mit KIVVG, Kostenbeitragsverordnung, Taschenrechner

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
06.05.2020 07.05.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Frau Diana Eschelbach

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Wirtschaftliche Jugendhilfe aktuell - Update

JUEO085
Aufbauend auf vorhandenes Fachwissen Schwerpunkte:
werden in diesem Update die gesetzlichen e Leistungen und andere Aufgaben der Jugendhilfe
Neuregelungen, die aktuelle Rechtsprechung e Ortliche Zustandigkeit
und fachspezifische Veroffentlichungen der « Kostenerstattung

letzten zwolf Monate erldutert. Die daraus
resultierenden Anderungen bei der Gewahrung
von Leistungen und der Wahrnehmung von
anderen Aufgaben der Jugendhilfe sowie deren
Umsetzung in der taglichen Arbeit werden im
Teilnehmerkreis diskutiert.

e Abgrenzung zu anderen (Sozial-)Leistungen
e Heranziehung zu den Kosten

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUE085

Zielgruppe: Mitarbeiter aus Jugendamtern, die ihre vorhandenen Kenntnisse aktualisieren wollen

Mitzubringende Arbeitsmittel: Textausgabe SGB VIII

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
21.04.2020 21.04.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Wilfried Ziegler

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Eingliederungshilfe nach dem SGB V111 und dem BTHG: Anderungen aus den Jahren 2018 sowie 2020 und deren
Auswirkungen auf die Jugendhilfe

JUEQ086

Seit dem 01.01.2018 stehen viele Jugendamter
wie alle anderen Reha-Trager noch mehr vor
der Herausforderung, die bei ihnen
eingehenden Eingliederungshilfeantrage zugig,
effektiv und gesetzeskonform zu bearbeiten.
Das Bundesteilhabegesetz (BTHG) trat mit
seinem gewichtigen Teil in Kraft: Die
allgemeinen Vorschriften des SGB IX u.a.
verfahrensrechtliche Neuerungen, die nunmehr
auch fur die Jugendhilfetrager zwingend
werden, bereiten Schwierigkeiten in der
Aktenbearbeitung sowohl fir die Sozialen
Dienste als auch fur die Wirtschaftliche
Jugendhilfe. Dazu kommen noch
Abgrenzungsprobleme im Bereich der
sachlichen (aber auch oértlichen) Zustandigkeit
und der damit zusammenhangenden
Kostenerstattung. Zudem sind auch die
weiteren Neuerungen ab dem 01.01.2020 im
Teil 2 des SGB IX im Bereich der
sozialhilferechtlichen Eingliederungshilfe zu
beachten. In diesem zweitdgigen Seminar
werden die komplexen Regeln in Bezug auf die
Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII
praxisnah behandelt. Das Seminar befahigt die
Fachkrafte der Jugendhilfe, selbststandig in
diesem Aufgabenbereich tétig zu werden und
begrundete Entscheidungen zu treffen.

Schwerpunkte:

» Grundsétzliches zur Eingliederungshilfe

» Jugendhilfe- und sozialhilferechtliche Eingliederungshilfe (im
Vergleich): Anspruchsinhaber/Leistungsberechtigte, Anforderungen
an die Antragsstellung, materielle Voraussetzungen, Umfang der
Leistung/Leistungskatalog, Hilfeplanung/Gesamtplanung,
Zustandigkeiten/Zustandigkeitsklarung, Kostenerstattung

e Prifung im Rahmen des § 10 SGB VIII: Vorrang-Nachrang-
Verhaltnis

» Vorlaufige Sozialleistungen: Regelungen im SGB VIII, SGB | und
SGB IX

o BTHG-Struktur und wesentliche Anderungsschritte (Uberblick)

e BTHG im Verhaltnis zum SGB VIII: Was andert sich im
Jugendhilferecht ab 2018 bzw. 20207

» SGB IX Teil 1: Verfahrensrecht: Reha-Tragerschaft;
Leistungsgruppen, 8§88 14 und 15
(,Zustandigkeitsklarung“/Leistungsverantwortung), Verfahren
(Antrag, (beteiligte) Reha-Trager, Prifung der Zustandigkeit etc.,
Fristen und Folgen der Fristverstreichung; Bedarfsermittlung,
Gutachten-Beauftragung; Teilhabeplan, Hilfeplan, Gesamtplanung;
Teilhabeplankonferenz; Kostenerstattung (8 16 iVm Vorschriften
nach dem SGB X)

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUE086

Zielgruppe: Mitarbeiter des Sozialen Dienstes und der Wirtschaftlichen Jugendhilfe sowie Leitungskrafte der

Jugendamter

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB VIII und IX (n.F. ab 2020)

Von Bis
13.01.2020 14.01.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 400,00 € Herr Christoph Griinenwald

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Wirtschaftliche Jugendhilfe: Zustandigkeit und Kostenerstattung - schwierige Fallkonstellationen

JUEQ90

In der Praxis der Wirtschaftlichen Schwerpunkte:

Jugendhilfe treten hinsichtlich der ortlichen e Leistungen und andere Aufgaben der Jugendhilfe
und sachlichen Zustandigkeit immer wieder e Ortliche Zusténdigkeit

rechtlich komplizierte Fallkonstellationen auf. e Kostenerstattung
Kostenerstattungsanspriche sowohl e Abgrenzung zu anderen (Sozial-)Leistungen
innerhalb der Jugendbhilfe als auch gegen

andere (Sozial-)Leistungstrager mussen

erkannt und gegebenenfalls realisiert

werden, um finanzielle Einbuf3en zu

vermeiden. In diesem Workshop besteht die

Méoglichkeit, komplexe Sachverhalte zur

Diskussion zu stellen. Um eine eingehende

Beantwortung von Fragestellungen zu

ermoglichen, wird gebeten, Fallschilderungen

bis zu vier Wochen vor der Veranstaltung

schriftlich beim Kommunalen Bildungswerk

e. V. einzureichen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUE090

Zielgruppe: Mitarbeiter aus Jugendamtern, die ihre vorhandenen Kenntnisse gezielt vertiefen wollen

Mitzubringende Arbeitsmittel: Textausgabe SGB VIII

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
30.10.2020 30.10.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Wilfried Ziegler

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII - Anspruch und Umsetzung in der Praxis

JUE110N
Im Rahmen der Gewahrung von Schwerpunkte:
Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte e Leistungsvoraussetzungen nach § 35a SGB VIl
Kinder und Jugendiiche nach § 35a SGB VIII  Abgrenzung der sachlichen Zustandigkeit zu anderen
kommt esin der Praxis haufig zu Problemen Sozialleistungstragern
bei der Prifung der e Einzelne Hilfearten nach § 35a SGB VIII

Anspruchsvoraussetzungen bzw. zu
Abgrenzungsproblemen mit anderen
Sozialleistungstragern. Nach dem Grundsatz
der Nachrangigkeit von Jugendhilfeleistungen
ist daher grundsatzlich zu prufen, ob
beispielsweise die Krankenkassen nach dem
Rehabilitationsgesetz (SGB IX) oder die
Sozialhilfetrager nach dem SGB XII vorrangig
zur Leistungsgewahrung verpflichtet sind.
Darliber hinaus wird im Seminar vermittelt,
unter welchen Voraussetzungen - bezogen auf
die Komplexitat der verschiedenen
Stdrungsbilder - ein Leistungsanspruch auf
Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII
besteht. Hierbei wird u. a. auf die
Tatbestandsvoraussetzungen des § 35a SGB
VIII, auf gesetzliche Neuerungen sowie auf die
aktuelle Rechtsprechung eingegangen. Die
Teilnehmer haben die Méglichkeit, fur sie
interessante Fragen dem Kommunalen
Bildungswerk e. V. vorab mitzuteilen.

o Aktuelle Rechtsprechung
e Anderungen durch das Bundesteilhabegesetz

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-JUE110N

Zielgruppe: Mitarbeiter der Wirtschaftlichen Jugendhilfe sowie Leitungskrafte der Jugendamter, die am
Entscheidungsprozess dieser Hilfeart beteiligt sind. Das Seminar kann auch fur sozialp&dagigische Fachkréfte von
Interesse sein, die an einem Erfahrungsaustausch interessiert sind.

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB VI, IX, XII

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
18.11.2019 19.11.2019 Nurnberg 370,00 € Herr Michael Wagner
30.11.2020 01.12.2020 Nurnberg 400,00 € Herr Michael Wagner

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Jugendhilfe

Eingliederungshilfe fir seelisch behinderte junge Menschen - Praxisprobleme unter Berticksichtigung der aktuellen
Rechtsprechung (8§ 35a SGB VI111)

JUEI111

Aufbauend bzw. erganzend zum Seminar
~Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII -
Anspruch und Umsetzung in der Praxis* (Code:
JUE110N) sollen in diesem Workshop das
Interesse an und der Umgang mit den
praktischen Problemen der taglichen Arbeit
vertieft werden. Die Form eines Workshops soll
den Teilnehmern die Mdéglichkeit eréffnen,
praxisrelevante Fragen und Féalle in
kompetenter Runde und unter
Berlicksichtigung der aktuellen
Rechtsprechung im Erfahrungsaustausch zu
erortern. FUr die Teilnehmer besteht in diesem
Zusammenhang die Mdéglichkeit, dem
Kommunalen Bildungswerk e. V. Fragen und
Problemstellungen vorab mitzuteilen. Die
folgenden Themenschwerpunkte werden als
Diskussionsgrundlage angeboten.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Leistungsvoraussetzungen nach § 35a SGB VIII

e Abgrenzung der sachlichen Zustandigkeit zu anderen
Sozialleistungstragern

e Einzelne Hilfearten nach § 35a SGB VIII

o Aktuelle Rechtsprechung

e Anderungen durch das Bundesteilhabegesetz

https://www.kbw.de/-JUE111

Zielgruppe: Mitarbeiter der Wirtschaftlichen Jugendhilfe sowie Leitungskrafte der Jugendamter, die am
Entscheidungsprozess dieser Hilfeart beteiligt sind und ihre Kenntnisse auf diesem Gebiet gezielt vervollstandigen
mochten. Fur einen gewinnbringenden Erfahrungsaustausch ist auch die Teilnahme von sozialpadagogischen
Fachkraften erwinscht. Vorkenntnisse werden vorausgesetzt. Der Besuch des Seminars Code: JUE110N ist hilfreich,

jedoch nicht zwingend erforderlich.

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB VI, IX, XII

Von Bis
13.01.2020 13.01.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 255,00 € Herr Michael Wagner

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Kirchen

Besteuerung kirchlicher Korperschaften

STA009Z
Kirchen haben einen grundgesetzlich Schwerpunkte:
abgesicherten Sonderstatus, der sich auch im o "Betrieb gewerblicher Art" als zentraler Begriff der Besteuerung
Steuerrecht fortsetzt. Im Seminar wird das fir kirchlicher Kérperschaften
kirchliche Korperschaften geltende « Abgrenzung "Betrieb gewerblicher Art" vom kirchlichen Bereich
Besteuerungssystem in einem ganzheitlichen e "Gemeinniitzigkeit" in der kirchlichen Kérperschaft
Ansatz erklart. Neben der Systematik bei der e Kirchliche Korperschaften und Umsatzsteuer: Grundlagen, Chancen,
Ertrags- und Umsatzbesteuerung werden auch Risiken und europaische Einfliisse
die in der kirchlichen Praxis haufig e Einordnung von Beistandsleistungen zwischen kirchlichen
auftretenden Sachverhalte steuerlich aufgelost. Koérperschaften

e Sonderfragen aus Betrieben in kirchlicher Tragerschaft: u. a.
Altenhilfe; Krankenh&user; Schulen; Fortbildungseinrichtungen;
Friedhofe

e Aktuelle Themen aus Rechtsprechung, Gesetzgebung und
Verwaltung

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-STA009Z

Zielgruppe: Mitarbeiter kirchlicher Verwaltungen aus den Bereichen Steuern und Finanzen, der Rechts-, Wirtschafts-
und kirchlichen Rechnungspriifungsamter

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
02.04.2020 03.04.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Herr Tilo Kurz

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Kommunalverfassungs- und Europarecht / Wahlen

Der Hessische Weg der interkommunalen Zusammenarbeit - Méglichkeiten, Chancen und Risiken

KVR050
Der hessische Weg der Férderung von
Kooperationen in der interkommunalen Schwerpunkte:
Zusammenarbeit setzt auf Freiwilligkeit, ganz e Uberblick tiber die aktuelle Landschaft der interkommunalen

ohne Zwang. Das gibt den Kommunen die 7 beit in H
Méglichkeit, individuell auszuloten, wie viel usammenarbeit in Hessen

kommunale Zusammenarbeit méglich und o Gesetzliche Grundlagen und Handlungsfelder

sinnvoll ist. Gleichzeitig haben die Biirger im Falle e Bew riin nd Herausforderungen fiir/bei der Realisierun
von Gemeindeneugrindungen das letzte Wort - . eweggriinde und Herausforde u.ge Ur/bei der Realisierung
wie zum 01.01.2018 erfolgreich mit der neuen interkommunaler Zusammenarbeit

Stadt Oberzent in Hessen umgesetzt. Als e Die Formen und ihre Vor- und Nachteile

Mdoglichkeiten flr die interkommunale e Ei tentiale richti t
Zusammenarbeit bieten sich abgestuft an: Insparpotentiale richtig nutzen

offentlich-rechtliche Vereinbarung; e Worauf es bei der Realisierung besonders ankommt
Gemeindeverwaltungsverband; Gemeindefusion. ; ; - g ;

Das Seminar verschafft einen Einblick in die * Finanzielle Fordermdglichkeiten
derzeitige hessische Landschaft der
interkommunalen Zusammenarbeit, wobei den
Teilnehmern ein Uberblick tGiber die gesetzlichen
Grundlagen, die Handlungsfelder, die
Beweggriinde, die Herausforderungen, die
moglichen Formen und den Vor- und Nachteilen
der verschiedenen Alternativen sowie das
sensible Handling beim Einstieg und bei der
Umsetzung der interkommunalen
Zusammenarbeit vermittelt wird.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-KVVR050

Zielgruppe: Mandatstrager in Stadten, Gemeinden, Kreisen; Mitarbeiter aus Kdmmereien, dem Finanz- und
Rechnungswesen, dem Controlling und Hauptamt

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
03.12.2019 03.12.2019 Frankfurt am Main 240,00 € Frau Carmen Moller
08.06.2020 08.06.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Frau Carmen Moller
07.12.2020 07.12.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Frau Carmen Moller

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Kommunale Wirtschaft und Einrichtungen, Beihilferecht

Systematische Einflihrung in das Europdische Beihilferecht

KWAO09E

Im Seminar werden die Grundlagen des
Européischen Beihilferechts erlautert. Dabei
wird ausfuhrlich auf den Beihilfebegriff - nicht
zuletzt unter Beriicksichtigung aktueller
Rechtsprechung und EU-Kommissions-
Entscheidungen - ndher eingegangen. Ein
Uberblick tiber die vielfaltigen
Rechtfertigungsgrinde als Ausnahmen vom
grundsatzlichen Beihilfe- bzw.
Durchfiihrungsverbot
(Freistellungsmaoglichkeiten) wird gegeben.
Daruber hinaus werden das EU-
beihilferechtliche Notifizierungs- und
Prifverfahren bei der EU-Kommission, die
moglichen Rechtsfolgen von
BeihilfeverstoRen (u. a. Haftungsfragen,
Jahresabschlusspriifungen) und die
Voraussetzungen von Konkurrentenklagen
vor den nationalen Gerichten vorgestellt. Am
Ende des Seminars erhalten die Teilnehmer
die Moglichkeit, ihre Kenntnisse an
praktischen Ubungsfallen anzuwenden und
zu vertiefen.

Schwerpunkte:

Grundlagen des Europaischen Beihilferechts

Begriff der staatlichen Beihilfe

Rechtfertigungsgrinde und Freistellungsmaoglichkeiten
Notifizierungs- und Beschwerdeverfahren

Zustandigkeiten, insb. Rolle von EU-Kommission und Gerichten
Uberpriifung der EU-beihilferechtlichen Risiken im Rahmen der
Jahresabschlussprifungen (IDW PS 700)

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-KWAOQ9E

Zielgruppe: Mitarbeiter aus 6ffentlichen Institutionen (Verwaltungen, Forderbanken etc.), die staatliche Gelder an

Unternehmen vergeben

Von Bis
04.11.2020 04.11.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 255,00 € Herr Dr. Alexander Glock

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Kommunale Wirtschaft und Einrichtungen, Beihilferecht

Der 6ffentliche Personennahverkehr (OPNV) in der kommunalen Praxis - aktuelle Rechtsentwicklung und
Handlungsoptionen fiir Kommunen

KWAO033

Die Verordnung (EG) Nr. 1370/2007 und das
Personenbeftérderungsgesetz bilden den
relevanten Rechtsrahmen fir den OPNV. Teil 1
des Seminars dient der Einfuhrung in die
Rechtsmaterie. Ein Uberblick zu deren Struktur
und Inhalt wird unter Berticksichtigung aktueller
Rechtsentwicklungen vermittelt. Dabei werden
die Auswirkungen des Rechtsrahmens fur
Kommunen und Verkehrsunternehmen sowie
Genehmigungsbehdrden, einschlie3lich der
bestehenden Handlungsoptionen, analysiert
sowie Finanzierungs- und Organisationsfragen
im OPNV thematisiert. Teil 2 behandelt
praxisrelevante Einzelfragen des OPNV-Rechts
unter Berlcksichtigung der hierzu ergangenen
Rechtsprechung. Besonders im Fokus stehen
die Rolle des Nahverkehrsplans, flexible
Bedienformen, die Genehmigung
eigenwirtschaftlicher Verkehre sowie die
Bestellung von Verkehrsleistungen. Die
Ausschreibungsverfahren nach GWB-
Vergaberecht sowie nach der VO (EG) Nr.
1370/2007 werden voneinander abgegrenzt
und im Detail unter Berlicksichtigung sozialer
Fragen und von Umweltaspekten beleuchtet.
Die Direktvergabe sowie Rechtsschutzaspekte
werden ebenso thematisiert. Das Konzept sieht
vor, dass der Kurs als Ganzes oder auch nur
einer der beiden Teile gebucht werden kann.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:
Teil 1: Grundlagen

Der europaische Rechtsrahmen fiir den OPNV (VO [EG] Nr.
1370/2007): Hintergriinde; Offentliche Dienstleistungsauftrage;
Allgemeine Vorschriften; Ausgleichsleistungen

Das OPNV-Recht des Bundes und der Lander (PBefG,
Landesnahverkehrsgesetze): Entwicklung; Aufgabentrager;
eigenwirtschaftliche und bestellte Verkehre; Instrumente

Teil 2: OPNV-Recht in der Praxis

Der Nahverkehrsplan als strategisches Steuerungsinstrument
(Aufstellungsverfahren, Detailtiefe)

Eigenwirtschaftliche Verkehre (Voraussetzungen der
Eigenwirtschaftlichkeit, Genehmigungsverfahren und -folgen,
Verhéltnis zu beauftragten Verkehren)

Ausschreibungsverfahren im OPNV (Vergaberecht und VO (EG)
Nr. 1370/2007)

Méglichkeiten der Direktvergabe (Inhouse-Geschaft, Mittelstands-,
Not- und SPNV-Vergaben)

Rechtsschutz

e FordermalRnahmen jenseits der VO (EG) Nr. 1370/2007

Flexible Bedienformen

https://www.kbw.de/-KWAOQ33

Zielgruppe: Mitarbeiter von kommunalen Planungs-, Tiefbau- und Rechtsamtern, von stadtischen
Beteiligungsverwaltungen und K&mmereien, von Aufgabentragerorganisationen und PBefG-Genehmigungsbehorden,
von Verkehrsunternehmen, von Rechnungsprifungsamtern und Rechnungshdéfen. Bitte beachten Sie, dass die
Anmeldungen fur den Gesamtkurs vorrangig bertcksichtigt werden.

Mitzubringende Arbeitsmittel: aktuelle Fassungen der VO (EG) Nr. 1370/2007 und des PBefG (mdglichst auf Papier) sowie GWB, VgV und SektVO

(elektronischer Zuariff aentiat)

Von Bis
10.03.2020 12.03.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 540,00 € Herr Prof. Dr. Matthias Knauff

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Kommunale Wirtschaft und Einrichtungen, Beihilferecht

Steuerung und Kontrolle kommunaler Unternehmen - eine systematische Einfihrung in das Beteiligungscontrolling

KWA100

Seit langem stehen die ausgegliederten
Betriebe der Kommunen, sei es in Form von
Eigenbetrieben, Eigengesellschaften oder
Beteiligungen, im Spannungsfeld zwischen
Kommunal- und Gesellschaftsrecht. Die
Interessenlage zwischen Tragergemeinde und
den Geschaftsfiihrungen und Vorsténden ist
dabei oft unterschiedlich. Die Diskussion dazu
ist weder ausgetragen noch gefestigt. Daher
kommt der Einfiihrung und der Durchfiihrung
eines Beteiligungscontrollings ein wichtiger
Stellenwert zu. Dies setzt eine organisierte
Beteiligungsverwaltung voraus, die noch nicht
Uberall erfolgreich durchgefiihrt wird. Anhand
praktischer Beispiele zur Einfuhrung des
Beteiligungscontrollings und unter
Berilicksichtigung der aktuellen
Rechtsprechung wird den Teilnehmern das
Instrumentarium aufgezeigt, wie die Kontrolle
und Steuerung von 6ffentlichen Unternehmen
erfolgreich wahrgenommen werden kann.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Rechtliche und gesellschaftsrechtliche Voraussetzungen fur ein
Beteiligungscontrolling nach den Gemeindeordnungen und dem
Gesellschaftsrecht, insbesondere nach dem GmbH-Gesetz
Kompetenzen der Organe: Geschéftsfihrer, Aufsichtsrat und
Gesellschafterversammlung; Informationsrechte und Pflichten
Gesellschafterversammlungen und deren Wahrnehmung in den
und durch die Verwaltungen, Rechtsprechung

e Berichterstattung durch wirtschaftliche Unternehmen

Gestaltungsmdglichkeiten im Gesellschaftsvertrag und in der
Gesellschaftssatzung

Gesetz zur Kontrolle und Transparenz im Unternehmensbereich
Entwicklungstendenzen in der deutschen Corporate Governance
fur offentliche Unternehmen

Instrumente fir die Einfihrung eines kommunalen
Beteiligungscontrollings

Notwendigkeit und Ziele des Beteiligungscontrollings

¢ Instrumente und Methoden der Steuerung kommunaler

Beteiligungen
Rolle der Abschlussprifer; Informationen aus Prifungsberichten

e Organisation der Beteiligungsverwaltung

Beteiligungsberichte

https://www.kbw.de/-KWA100

Zielgruppe: Biurgermeister, Geschéftsfuihrer, Betriebsleiter, von der Gemeinde entsandte Aufsichtsrate; vor allem
Mitarbeiter in Kdmmereien, Hauptadmtern und Rechnungsprifungsamtern, die sich mit der Einfihrung und Durchfuihrung

eines Beteiligungscontrollings beschaftigen

Mitzubringende Arbeitsmittel: GemO des jeweiligen Bundeslandes, HGB, GmbH-Gesetz

Von Bis
02.12.2019 03.12.2019

03.12.2020 04.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 370,00 € Herr Prof. Dr. Willi Weiblen
Frankfurt am Main 400,00 € Herr Prof. Dr. Willi Weiblen

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Kommunale Wirtschaft und Einrichtungen, Beihilferecht

Den kommunalen Baubetriebshof richtig und zukunftsweisend managen - Fiihrung und Kommunikation fir Bauhofleiter

und Vorarbeiter

KWB101

Um die hohen Erwartungen an die
Leistungserbringung kommunaler
Baubetriebshofe und ihre Wirtschaftlichkeit zu
gewabhrleisten, benétigen Bauhofleiter und
Vorarbeiter ausgepragte Kompetenzen, ihre
Mitarbeiter verantwortungsvoll und im Sinne
der Zielerreichungen zu fuhren. In diesem
Seminar werden die Grundlagen fiur eine
erfolgreiche Fihrung und Kommunikation unter
den komplexen Bedingungen des
Bauhofbetriebs vermittelt. Die Teilnehmenden
haben Gelegenheit, das erlernte Wissen unter
Beriicksichtigung ihrer praktischen
Erfahrungen in der eintéagigen
"Fuhrungswerkstatt" (Code: KWB102) zu
reflektieren und in der Gruppe zu besprechen.

Schwerpunkte:

Anmeldung im Internet unter

FUhrungsaufgaben und Flhrungsprinzipien

Delegation von Aufgaben

Fuhrungsrolle; die Rolle des Vorarbeiters heute
Arbeitsvorbereitung und Zeitmanagement

Wichtige Grundlagen fir eine erfolgreiche Kommunikation als
FUhrungskraft

Verbale und nonverbale Kommunikation
Kommunikationshirden und Kommunikationshelfer
Arbeitsanweisungen erfolgreich formulieren
Vorgehensweisen in der Konfliktbewaltigung

Gesprache mit Auftraggebern

Prasentationen vor dem Gemeinde-/Stadtrat erfolgreich und
sicher meistern

https://www.kbw.de/-KWB101

Zielgruppe: Bauhofleiter und Vorarbeiter, die in ihre Rolle hineinwachsen oder diese festigen wollen

Von Bis
08.12.2020 09.12.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Frau Andrea Vogel

Preis
455,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Liegenschaften / Kommunalvermdogen

Systematische Einfihrung in das Mietrecht - seine Auswirkungen in der Praxis

BACO001

Im Seminar werden den Teilnehmern
grundlegende Kenntnisse im Wohnraumrecht
unter Berlicksichtigung der Mietrechtsreform
und der aktuellen Rechtsprechung vermittelt.
Der Dozent wird insbesondere auf die
Auswirkungen der Neuregelungen bei
Vertragsabschluss und auf mdgliche Probleme
wahrend der Laufzeit und der Beendigung und
Abwicklung von Mietverhéltnissen eingehen
sowie praxisrelevante Informationen geben.
Den Teilnehmern werden Arbeitshilfen, wie
Vertrage,
Betriebskostenabrechnungsformulare,
Mieterhdhungsschreiben, Abmahnschreiben
und Kundigungen in die Hand gegeben. Die
speziellen Fragen der Teilnehmer zu neuen
Rechtslagen werden in den Seminarablauf
einbezogen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Vertragliche Regelungs- und Gestaltungsméglichkeiten
Grundlegende Probleme, die wahrend der Laufzeit von
Mietvertragen auftreten (Mieterhdhung, Betriebskosten und
Nebenkosten, Mietminderungen, Schaden, Schonheitsreparaturen)
Beendigung von Mietverhaltnissen (ordentliche, au3erordentliche
Kindigung)

Auseinandersetzungen zwischen den Vertragsparteien
(auRRergerichtlich und gerichtlich)

https://www.kbw.de/-BAC001

Zielgruppe: Mitarbeiter 6ffentlicher Verwaltungen und Unternehmen, die mit der Anmietung bzw. Vermietung von Wohn-
oder/und Gewerberaum befasst sind oder damit in Beriihrung kommen und grundlegende Kenntnisse des gesamten
Wohnraummietrechts erwerben wollen; Mitarbeiter aus Rechnungspriifungsamtern, Sozialamtern; Mitarbeiter der SGB II-
Behorden; sonstige Interessenten (z. B. Betreuer oder Berater)

Mitzubringende Arbeitsmittel: Text des Mietgesetzes (dtv)

Von Bis
12.03.2020 13.03.2020

Seminarort Preis Referent/in

Frankfurt am Main 400,00 € Herr Roland Hunsalzer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Liegenschaften / Kommunalvermdogen

Die Betriebskostenabrechnung fiir Wohnraum korrekt und rechtssicher erstellen

BACO021

In diesem Workshop wird grundlegendes Schwerpunkte:

Praxiswissen erarbeitet und getibt, um Was zahlt alles zu den Betriebskosten?
Betriebskosten/Nebenkosten in der Umlegbare Betriebskosten

Mietverwaltung rechtssicher zu vereinbaren Betriebskosten rechtssicher vereinbaren

und eine Umlagenabrechnung korrekt zu Anspriche des Mieters bei fehlerhafter Abrechnung

erstellen. Es werden sowohl die -- .
. e . Anderung des Umlageschlissels
Vorgehensweise Schritt fir Schritt und I
Falligkeit von Nachzahlungen

praxisnah vermittelt, als auch zu beachtende .

gesetzlichen Neuregelungen und Heakostenyerordn_gng .

Gerichtsurteile vorgestellt. Des Weiteren wird Erstellung einer prifungsfesten Betriebskostenabrechnung
erlautert, wie Forderungen effektiv

durchgesetzt werden kénnen. Anhand eines

Beispiels aus der Praxis wird von den

Teilnehmern eine Betriebskostenabrechnung

erstellt.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-BAC021

Zielgruppe: Mietverwalter, Sach- und Mitbearbeiter von 6ffentlich oder genossenschaftlich organisierten Liegenschaften,
Sachbearbeiter von Banken und Versicherungen

Mitzubringende Arbeitsmittel: Taschenrechner

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
12.02.2020 12.02.2020 Nurnberg 255,00 € Frau Ute Missal

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Liegenschaften / Kommunalvermdogen

Gewerbemieten/Gewerberaummietrecht/Nutzungsvertrage - Vertragsgestaltung, aktuelle Entwicklungen, Rechtsprechung

BACO030

Ziel des Seminars ist es, grundlegende
Kenntnisse des Gewerberaummietrechts zu
vermitteln und darauf aufbauend die in der
Verwaltungspraxis auftretenden einschlagigen
Probleme anwendungsorientiert zu erdrtern.
Dartiiber hinaus wird die Problematik der
Nutzungsvertrage fur kommunale
Liegenschaften behandelt. Die maRgebende
Rechtsprechung wird einbezogen. Die
Teilnehmer haben die Méglichkeit, Probleme
aus ihrem Arbeitsgebiet in das Seminar
einzubringen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Abgrenzung Gewerbemietrecht/Pachtrecht

Begriindung eines Gewerbemietverhaltnisses, vertragliche
Regelungs- und Gestaltungsmdglichkeiten

Probleme wahrend der Vertragsdauer:
Mietanpassungsmaoglichkeiten; Mietminderung; Betriebs- und
Nebenkosten; vertragsgemafler Gebrauch; Konkurrenzschutz;
Reparaturen und Instandsetzungen

Beendigung von Gewerbemietverhéltnissen: ordentliche und
fristlose Kiindigung; befristete Mietverhaltnisse;
Verlangerung/Optionen

Auseinandersetzungen zwischen den Vertragsparteien,
prozessuale Behandlung

Nutzungsvertrage fir kommunale Liegenschaften (z. B. Sportplatze
und Turnhallen, Ausstellungsflachen und Veranstaltungsraume,
Flachen der Wasser- und Schifffahrtsverwaltungen,
Mobilfunkanlagen auf kommunalen Liegenschaften)

https://www.kbw.de/-BAC030

Zielgruppe: Mitarbeiter 6ffentlicher Verwaltungen und Unternehmen, die mit der Anmietung bzw. Vermietung von
Gewerberaum und/oder der Erstellung von Nutzungsvertragen befasst sind oder damit in Berihrung kommen. Der
Seminargegenstand kann auch fiir Rechnungsprufer von Interesse sein. Spezielle Vorkenntnisse werden fiir die

Teilnahme nicht vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: Text des Mietgesetzes (dtv)

Von Bis
17.02.2020 18.02.2020

Seminarort Preis Referent/in

Frankfurt am Main 400,00 € Herr Roland Hunsalzer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Liegenschaften / Kommunalvermdogen

Einfihrung in den behdrdlichen Grunderwerb - der Ankauf von Flachen

LIAQ97
Das Ziel des Seminars ist es, Beschéftigten Schwerpunkte:
aus Kreisen und Kommunen Einblicke in die e Bau-, Entschadigungs- und Haushaltsrecht
wesentlichen Grundzuge des behdrdlichen « Betretungserlaubnis/Bauerlaubnis
Grunderwerbs zu geben. Zu den Grundlagen e Grunderwerbsverhandlungen
gehoren rechtliche Kenntnisse und das o Wertermittlung
Wissen, welche Unterlagen beim Grunderwerb o Kaufvertrage
bendtigt werden, wie z. B. auch e Kommunikation mit den Betroffenen
Grunderwerbsverzeichnisse und Plane. Des
Weiteren ist beim behordlichen Grunderwerb
das Entschadigungs- und Haushaltsrechts zu
bericksichtigen. Eine wesentliche Rolle spielt
die Kommunikation mit den Betroffenen.
Eigentiimer, Pachter und Mieter erwarten
ausfuhrliche Informationen und ein
angemessenes Angebot.
Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-L1A097
Zielgruppe: Beschéftigte aus Behdrden, die mit Grunderwerb zu tun haben
Von Bis Seminarort Preis Referent/in
23.01.2020 23.01.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Frau Dr. Yvonne Binard-Kihnel
24.09.2020 24.09.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Frau Dr. Yvonne Binard-Kiihnel

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Liegenschaften / Kommunalvermdogen

Uberblick uiber die Mietverwaltung - kompakt vermittelt fiir Neu- und Quereinsteiger

LIBO70
In diesem Seminar wird ein Einblick tber alle Schwerpunkte:
wesentlichen Bereiche der Mietverwaltung, e Mietrechtliche Grundlagen: Mietvertrag, Hausordnung,
Verwaltung von Mietshausern und Mietpreisgestaltung, Mieterh6hung, rechtssicheres Kiindigen von
Mietwohnungen (frei finanzierter Wohnraum) Mietverhaltnissen
gegeben. Neben wichtigen Gepflogenheiten e Kaufménnische Grundlagen rund um die Mietverwaltung: Heiz- und
und Rechtsgrundlagen wird im Seminar Betriebskosten, Kostenoptimierung, Verwaltervertrag und
vermittelt, was bei der Vermietung unbedingt Haftungsrisiken, Versicherungen
zu beachten ist. Wertvolle Tipps aus der Praxis e Technische Grundlagen: Beauftragung und Steuerung von
runden das Seminar ab. Handwerkern, Hausmeistern und Reinigungspersonal

e EDV, Geschéftsprozesse: Hausverwaltungs-Software, der
Biroarbeitsplatz des Verwalters

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-L1B070

Zielgruppe: Neue Mietverwalter aus 6ffentlichen Verwaltungen wie privaten Hausverwaltungen, Vermieter,
Immobilienmakler, Mitarbeiter von Bautragern, Banken und Versicherungen

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
09.11.2020 09.11.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Uwe Effenberger

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
- Seite 94 -



Themenbereich Liegenschaften / Kommunalvermdogen

Mietverwaltungsmanagement - ein Crashkurs rund um die Vermietung - Theorie praktisch angewandt

L1B290
Neben der Erorterung des Mietrechts unter Schwerpunkte:
Beriicksichtigung der aktuellen « Mietanpassungsgesetz seit 2019
Rechtsprechung und dem neuen e Datenschutz-Grundverordnung: Mietvertrage,
Mietanpassungsgesetz wird im Seminar das Selbstauskunftsformulare, Bonitatstberprifung etc.

~-Handwerkszeug"“ einer modernen
Mietverwaltung vermittelt. Die Teilnehmer
lernen, unter Bezugnahme auf die aktuelle
BGH-Rechtsprechung, die neue Datenschutz-
Grundverordnung und weitere neueste
Verordnungen, anhand von Fallbeispielen
schnell und flexibel alle Probleme der
Mietverwaltung zu bearbeiten. So werden z. B.
Mieterhéhungen berechnet, Betriebskostenab-
rechnungen erstellt und rechtssichere
Kindigungen verfasst. Durch Tipps und
Ratschlage aus der Praxis soll die Betreuung
der Mieter erleichtert werden. Fragen der
Teilnehmer werden beantwortet, Einzelfélle
geldst. Es werden Mustertexte, Checklisten
und Organisationshilfen vorgestellt.

Mietvertréage sicher abschlieRen und beenden

Mietzahlungen, Erstellung von Mieterh6hungen (Muster)
Betriebskostenabrechnung (Muster)

Bei Mangeln der Mietsache richtig reagieren

Mietverhaltnisse richtig beenden und abwickeln

Wofir haftet der Mietverwalter? Verkehrssicherungspflicht - was ist
zu beachten?

Instandhaltung und Modernisierung

Der Umgang mit dem nicht zahlenden/schwierigen Mieter
Organisation und Kostenminimierung in der Mietverwaltung
Novellierung des Mietrechts

Novellierung der Trinkwasserverordnung - Legionellen - was nun?
Was beim Anbringen von Rauchwarnmeldern zu beachten ist

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-L1B290

Zielgruppe: Fuhrungskrafte, Mitarbeiter in oOffentlichen Verwaltungen, insbesondere aus Liegenschaftsamtern,
Jobcentern,  Rechnungsprifungsamtern;  Mitarbeiter von  Mietverwaltungsunternehmen,  Immobilienmaklern,
Wohnbaugesellschaften, Rechtsamtern sowie Haus- und Wohnungseigentiimer

Mitzubringende Arbeitsmittel: Taschenrechner

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
11.02.2020 11.02.2020 Nurnberg 255,00 € Frau Ute Missal

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Offentlichkeitsarbeit

Kommunikation, Offentlichkeits- und Medienarbeit fiir Verwaltungen und Vereine

OEF140

Offentlichkeitsarbeit und gute Kommunikation
sind viel mehr als nur geschickter Umgang mit
Journalisten. Zur gelungenen Prasentation der
verschiedenen Dienstleistungen der
Kommunalverwaltung, des Tagungsangebots
der Bildungseinrichtungen oder anderer
Organisationen gehdrt die Definition der
passenden Zielgruppen. Die Medien sind nur
eine dieser Zielgruppen, die Politiker eine
zweite und die Vertreter der Wirtschaft eine
dritte. Vor allem aber die Burger werden ihre
Kommune bei professioneller
Offentlichkeitsarbeit als biirgernah und
transparent empfinden. Auch im Vergleich der
Kommunen untereinander wird in der Zukunft
diese Burgernahe und besondere Transparenz
des Verwaltungshandelns eine stéarkere Rolle
spielen. Im Seminar wird vermittelt, wie sich die
AuRRenwirkung optimieren lasst.

Schwerpunkte:

Anmeldung im Internet unter

Grundlagen der Offentlichkeitsarbeit

Instrumente der Kommunikation: Publikationen, Internet,
Veranstaltungen

Lobbyarbeit

Zusammenwirken von Stadtmarketing und
Verwaltungskommunikation

Transparenz

Leitlinien

Zusammenhang von interner und externer Kommunikation
Besonderer Umgang mit einzelnen Zielgruppen

https://www.kbw.de/-OEF140

Zielgruppe: Fuhrungskrafte von Kommunalverwaltungen, Mitarbeiter der Hauptamter, Mitarbeiter von Tagungs- und
Bildungseinrichtungen, Mitarbeiter in den Bereichen Offentlichkeitsarbeit, Medienarbeit, Kommunikation, Stadtmarketing;

kommunale Mandatstrager

Mitzubringende Arbeitsmittel: Broschiiren, Informationen, Pressemitteilungen, Publikationen aus der taglichen Arbeit der Teilnehmer (soweit vorhanden)

Von Bis
27.11.2019 27.11.2019

25.11.2020 25.11.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 240,00 € Herr Christian Mankel
Frankfurt am Main 255,00 € Herr Christian Mankel

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Ordnungsrecht

Uberblick tiber das Gewerberecht - kompakt vermittelt fiir Neu- und Quereinsteiger

ORBO11

Das Seminar ist an Teilnehmer gerichtet, die
sich einen Uberblick zum Gewerberecht
verschaffen mochten. Hierbei werden - unter
Berticksichtigung des EU-Rechts - die
Grundsatze zur Thematik vermittelt. Fir die
Teilnahme werden keine Vorkenntnisse

Schwerpunkte:

e Grundsatz der Gewerbefreiheit

e Meldepflichten im Gewerberecht: Wer bekommt eine Info tber eine
Gewerbemeldung und wer nicht?

e Juristische Personen und Personenvereinigungen: Wer ist
tatsachlicher Gewerbetreibender und muss dies anzeigen?

vorausgesetzt. e Gewerbeausubung durch Auslénder und auslandische Firmen; Ltd,

AB, Inc. und Co

e Aktuelles zum EU-Recht

e Erlaubnispflichtige und Uberwachungsbedirftige Gewerbe,
Unterscheidungsmerkmale und Bearbeitungshinweise

e Zuverlassigkeit im gewerberechtlichen Sinn: Wer darf wann ein
Gewerbe ausiiben oder nicht?

e Gewerbeuntersagung

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ORB011

Zielgruppe: Fiihrungskréafte und Mitarbeiter der Ordnungs- und Gewerbebehdorden, die sich einen Uberblick iiber das
Gewerberecht verschaffen wollen. Mitarbeiter ohne Vorkenntnisse, Quereinsteiger ohne Erfahrungshintergrund,
Wiedereinsteiger nach langem Aussetzen

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
24.06.2020 24.06.2020 Nurnberg 255,00 € Herr Thomas Mischner

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Ordnungsrecht

Tierschutzrecht in der Praxis - Probleme bei der Rechtsanwendung und des Vollzugs

ORCO70

Im Rahmen des Seminars sollen Schwerpunkte:

Fallkonstellationen aus dem Bereich des
Tierschutzrechts behandelt werden, die in der
behordlichen Praxis zu Problemen bei der
Rechtsanwendung und dem Vollzug fiihren
kdénnen. Den Teilnehmenden wird die nétige
Sicherheit in der Rechtsanwendung und bei der
Erstellung von Bescheiden vermittelt. Dem
Dozenten kdnnen bis zwei Wochen vor dem
Seminar Uber das Kommunale Bildungswerk e. V.
spezielle Fragestellungen zugeleitet werden.

Abgrenzung der Zustandigkeiten

Tierschutzrecht (Befugnisse, Handlungsmadglichkeiten, vor allem
88 16, 16a TierSchG)

Anordnungen zur Tierhaltung

Tierhaltungsverbot/Tierwegnahme

Erlaubnis nach § 11 TierSchG

Durchsetzung und Bescheiderstellung

Betretungsrechte

Die Fortbildung ist mit 5 Stunden nach § 10 der ATF-

Statuten als Pflichtfortbildung fur ATF-Mitglieder anerkannt.

Anmeldung im Internet unter

https://www.kbw.de/-ORC070

Zielgruppe: Mitarbeiter von Veterinaramtern und Ordnungsbehoérden sowie Tierarzte, die mit dem Vollzug des

Tierschutzgesetzes befasst sind

Mitzubringende Arbeitsmittel: TierSchG, VwV TierSchG

Von Bis
02.12.2019 02.12.2019

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 240,00 € Herr Peter Roitzheim

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Spezielles Ordnungsrecht / Ordnungswidrigkeiten

Ausgewahlte praktische Probleme der Obdachlosigkeit aus ordnungsbehérdlicher Sicht

ORAO080

Die Unterbringung von Obdachlosen ist eine
komplexe Angelegenheit. Zum einen findet sie
auf allgemeiner ordnungsrechtlicher Grundlage
ohne spezielle gesetzliche Regelungen statt.
Zum anderen sind die Ursachen fiur die
Entstehung von Obdachlosigkeit in aller Regel
in sozialen und wirtschaftlichen Problemen zu
finden, fur die eher sozialhilferechtliche
Unterstiitzungsleistungen als die Anwendung
des Ordnungsrechts Antworten finden sollten.
Zudem erfordert eine rechtmafige und
erfolgreiche Aufgabenerledigung neben den
reinen Vorschriften des Polizei- und
Ordnungsrechts zusatzliche kommunale
Satzungsregelungen - sowohl zur
Unterbringung wie auch zur Erhebung von
Gebuhren. Notwendig ist auch eine sichere
Anwendung verfahrensrechtlicher Regelungen.
Das Seminar soll helfen, die haufigsten
taglichen Probleme auf dem Gebiet der
Obdachlosigkeit durch intensive Diskussion,
Aufzeigen von Losungswegen und Einbindung
der neueren Rechtsprechung zu bewaltigen.
Anhand von begrifflichen Definitionen und
Beispielen erfolgt eine praxisnahe Behandlung
der Thematik.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Gefahrenabwehrrechtliche Grundlagen

Begriff der Obdachlosigkeit, Zustandigkeiten
Zwangsraumung von Wohnungen (Ubersicht)
Abgrenzung zur Sozialhilfe, Anspruch auf Obdach
Einweisung des Obdachlosen in kommunaleigene und
angemietete Unterkiinfte, Beschaffenheit der Unterkunft,
Umsetzung des Obdachlosen

e Entgeltanspruch der Kommune

Zugriff auf privaten Wohnraum
(Sicherstellung/Beschlagnahme/Wiedereinweisung)
Einweisungsdauer

e Raumungs-, Ausgleichs- und Schadensersatzanspriiche des

Eigentimers
Anstalts- und Gebiihrensatzung

https://www.kbw.de/-ORA080

Zielgruppe: Fuhrungskrafte und Mitarbeiter in Kommunalverwaltungen, die Aufgaben der allgemeinen Gefahrenabwehr,
insbesondere auf dem Gebiet der Obdachlosigkeit, wahrzunehmen haben und problemorientiert einschlagige Rechts-
und Verfahrenskenntnisse erwerben und vertiefen wollen. Praktische Verwaltungserfahrungen werden vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: Ordnungs- bzw. Polizeigesetz des jeweiligen Bundeslandes

Von Bis
18.05.2020 18.05.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Christian B6hm

Preis
255,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Personalwesen

Modernes Fortbildungsmanagement und Bildungscontrolling - Fortbildungserfolge messbar machen

PEA042
Die Modernisierung des Schwerpunkte:
Personalmanagements und die Einfiihrung e Positionierung der Bildungsarbeit im modernen
neuer Arbeitsweisen, wie New-Work und Personalmanagement (New Work)
Agilitat werden betriebliche ¢ Agile Arbeitsweisen und deren Auswirkung auf die betriebliche
Bildungsabteilungen in den nachsten Jahren Bildungsarbeit

vor neue Herausforderungen stellen.In diesem
Seminar haben die Teilnehmer die Moglichkeit
den Standort ihrer Bildungsabteilung zu
reflektieren. Sie erfahren welche Elemente zu
einer zeitgemafRen Bildungsarbeit gehdren und
lernen diese anzuwenden. Gemeinsam werden
maogliche Herausforderungen der Zukunft
erortert und Lésungsmaoglichkeiten erarbeitet.
Im Seminar wird auch ein praxisbezogener und
pragmatischer Einstieg in die Thematik des
Bildungscontrollings geboten, um die Qualitét,
Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit von
QualifizierungsmafRnahmen zu verbessern und
transparent zu gestalten

Planung und Steuerung von wirksamen Bildungsmaf3nahmen
Rolle der Fuhrungskraft im modernen Bildungsmanagement
Moderne Lernformen

Evaluation von Bildungsmafinahmen und Bildungscontrolling
Transfermanagement

Austausch der Teilnehmenden

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-PEAQ042

Zielgruppe: Personalverantwortliche, Bildungsverantwortliche, Mitarbeiter von Bildungsabteilungen, Personalentwickler,
Fortbildungsbeauftragte, Fihrungskrafte

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
27.04.2020 28.04.2020 Nurnberg 400,00 € Frau Diana Heffels

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Personalwesen

Uberblick tiber das Tarifrecht des 6ffentlichen Dienstes (TV6D-VKA/TV6D-Bund und TV-L) fir Quer- und

Neueinsteiger
PEAO55

In diesem Seminar erhalten interessierte Quer-
und Neueinsteiger, die noch nicht mit den
offentlichen Tarifvertragen TVOD und TV-L
gearbeitet haben, einen praxiszentrierten
Einstieg in die Besonderheiten des Tarifrechts.
Sie lernen zentrale Grundbegriffe kennen und
erfahren, was bei der Rechtsanwendung und
Arbeitsvertragserstellung zu beachten ist. Neue
Mitarbeiter in der 6ffentlichen Verwaltung
bekommen einen Uberblick {iber die
rechtlichen Rahmenbedingungen der
Tarifvertrage und das Arbeitsrecht des
offentlichen Dienstes.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Grundlagen und Grundbegriffe des Tarifrechts

Besonderheiten der 6ffentlichen Tarifvertrage (TV6D-VKA, TVAD-
Bund, TV-L)

Arbeitsvertrage auf Basis des TVOD und des TV-L erstellen und
prufen

Das Direktionsrecht des Arbeitgebers im 6ffentlichen Dienst
Besonderheiten im Befristungsrecht des TV6D/ TV-L
Urlaubsrecht

https://www.kbw.de/-PEAQ055

Zielgruppe: Neu- und Quereinsteiger, die sich grundlegende Kenntnisse zum Tarifrecht aneignen mdchten; neue
Mitarbeiter ohne rechtliche Vorkenntnisse im Personalwesen des oOffentlichen Dienstes; Personalrate, die sich

Basiswissen zum Tarifrecht erarbeiten mochten

Mitzubringende Arbeitsmittel: TVOD bzw. TV-L

Von Bis
04.05.2020 04.05.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 255,00 € Herr Rainer Winkler

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Personalwesen

Systematische Einfihrung in das Urlaubsrecht fiir Tarifbeschaftigte

PEA064
In diesem Seminar werden der Aufbau und die Schwerpunkte:
Systematik des Urlaubsrechts fur e Entstehung des Urlaubsanspruchs; Wartezeit
Tarifbeschaftigte im Bereich des TVOD/TV-L e Dauer des Erholungsurlaubs; Abweichung von der Fiinf-Tage-
vermittelt. Ausgehend von den Grundprinzipien Woche
des § 26 TVOD/TV-L werden die e Beginn und Ende des Arbeitsverhaltnisses wahrend des
Seminarinhalte anhand von Praxisféllen Kalenderjahres

ausfuhrlich dargestellt, dabei wird auch auf die
aktuelle Rechtsprechung eingegangen, so
dass die Teilnehmer in der Lage sind, den
Erholungsurlaub auch in schwierigen Fallen
rechtssicher festzusetzen.

e Wechsel der Arbeitszeit wahrend des Jahres

o Antritt des Erholungsurlaubs; Urlaubstbertragung

e Verminderung des Urlaubs in Sonderfallen (Sonderurlaub,
Elternzeit, Altersteilzeit etc.)

e Vergleichsberechnung Urlaub nach TV6D/TV-L und
Bundesurlaubsgesetz

o Urlaubsentgelt, Urlaubsabgeltung

e Aktuelle Rechtsprechung

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-PEAQ064

Zielgruppe: Fuhrungskréfte, Personalsachbearbeiter, Personalratsmitglieder; neben erfahrenen Mitarbeitern kénnen
auch Beschaftigte teilnehmen, die noch keine bzw. wenig Kenntnisse im Bereich des Urlaubsrechts besitzen

Mitzubringende Arbeitsmittel: TV6D bzw. TV-L, BUrIG

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
23.09.2020 23.09.2020 Nurnberg 255,00 € Herr Markus Bergauer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Personalwesen

Systematische Einfiihrung in den TVéD (einschlieRlich Uberleitung und Eingruppierungsgrundsétzen)

PEA397

Im Seminar erhalten die Teilnehmer einen
Uberblick iiber die wichtigsten
Bestimmungen des Tarifrechts und die
Besonderheiten beim Bund und in den
Kommunen. Auch die Ergebnisse der
Tarifeinigung 2016 fiir den Bereich VKA
werden erwahnt. Ferner wird auf das
allgemeine Arbeitsrecht zurtickgegriffen,
soweit der TVOD hierzu keine Regelungen
trifft. Anhand von Fallbeispielen und
Unterlagen der Tarifparteien sowie der
bisherigen Rechtsprechung wird die
Thematik eingehend erértert und
praxisorientiert diskutiert.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Arbeitsvertrag

Allgemeine Arbeitsbedingungen

Arbeitszeit, Sonderformen der Arbeit, Arbeitszeitkonten,
Bereitschaftszeiten

Eingruppierung, Eingruppierungssystematik, Entgeltordnungen
(Bund und VKA)

Entgelt, Leistungsentgelt, Erschwerniszuschlage
Uberleitung und Besitzstand (TVU)

Krankheitsentgelt

Arbeitsbefreiungen, Urlaub

Beendigung des Arbeitsverhéltnisses

Befristung von Arbeitsvertragen

Ausschlussfristen

Sonderregelungen (BT)

https://www.kbw.de/-PEA397

Zielgruppe: Neue Dienstkrafte aus dem Personalservice und/oder Biroleitungen und mit Personalangelegenheiten
befasste Mitarbeiter anderer Bereiche; Mitglieder der Interessensvertretungen; interessierte Mitarbeiter. Das Seminar ist
auch fir Beschaftigte des Bundes geeignet. Grundkenntnisse des Arbeitsrechts (Code: PEA391A oder Code: PEA391C)

sind erwiinscht.

Mitzubringende Arbeitsmittel: TVSD (Allg. Teil), BT-Verwaltung, TVU (Bund oder VKA), Teilzeit- und Befristungsgesetz

Von Bis
17.08.2020 18.08.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Andreas Gepp

Preis
400,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Personalwesen

Personalauswahl rechtliche Grundlagen - von der Stellenausschreibung zum Vorstellungsgesprach

PEAA438

In diesem Workshop werden die wesentlichen Schwerpunkte:
Grundlagen fir eine rechtssichere Gestaltung o Ausschreibung als Ausgangspunkt
des Auswahlprozesses vorgestellt: Die Erstellen einer Bewerbungsmatrix

IelIEehtmer lernen !n.dlfserg__\n/orlgshop anhand Gewichtung der eingegangenen Bewerbungen
onkreter (anonymisierter) Falle, den Festlegung der einzuladenden Bewerber

Auswahlprozess vom Eingang der . .
i ; Strukturierung der Vorstellungsgesprache
Bewerbungen bis zum Vorstellungsgesprach .
Dokumentation des Verfahrens

rechtssicher zu gestalten, um damit
Fehlentscheidungen in diesem wichtigen
Verfahrensabschnitt zu vermeiden. Wie eine
Stellenausschreibung richtig verfasst wird, ist
Gegenstand des Seminars
"Stellenausschreibung auf den Punkt gebracht”

(Code: FKB149).

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-PEA438

Zielgruppe: Fuhrungskrafte und andere Mitarbeiter von Verwaltungen, die fur die Personalauswahl verantwortlich
sind

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
12.11.2019 12.11.2019 Frankfurt am Main 265,00 € Herr Andreas Gepp
18.03.2020 18.03.2020 Frankfurt am Main 280,00 € Herr Andreas Gepp
11.11.2020 11.11.2020 Frankfurt am Main 280,00 € Herr Andreas Gepp

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
- Seite 104 -



Themenbereich Personalvertretungsrecht / Gleichstellungsfragen

Als Gleichstellungsbeauftragte fir Frauen und Méanner im Bundesdienst sicher und professionell agieren - Grundlagen
und Anwendungsprobleme des Gleichstellungsrechts

PGGO051

Im Seminar werden die Grundlagen des Schwerpunkte:

Gleichstellungsrechts auf der Basis des BGIeiG Ziele des Gleichstellungsrechts in Abgrenzung zum AGG
aus 2015 aufgezeigt. Die . Kreis der verpflichteten Personen
Gleichstellungsbeauftragten werden befahigt, Wann ist ein bestimmtes Geschlecht unabdingbar?
mit sicheren Rechtskenntnissen ihr schwieriges Arbeitsplatzausschreibung
el e L SSRSETIIEN . Bosonderheten el den Beverbungsgesprichen
kommunikative Fahigkeiten fiir Auswahlentscheidung bei Elnstellungen, beruflichen Aufstiegen
Gleichstellungsbeauftragte des Bundes und und der Vergabe von Ausbildungsplatzen
der Lander vermittelt. Gleichstellungsgrundsétze bei der Fortbildung
e Erstellung des Gleichstellungsplans - Ziele, Methoden,
Einsatzbereiche
e Familiengerechte Arbeitszeiten
o Teilzeitbeschaftigung, Telearbeit und familienbedingte
Beurlaubung
e Wahl der Gleichstellungsbeauftragten und ihrer Vertreter

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-PGG051

Zielgruppe: Frauen- und Gleichstellungsbeauftragte im Bundesdienst; alle Personalsachbearbeiter, die mit der
Problematik der Gleichstellung von Mannern und Frauen bei der taglichen Personalarbeit in Beriihrung kommen oder
kommen kénnten; Beauftragte, die neu im Amt sind. Das Seminar ist zugleich generell geeignet, die Grundlagen des
Gleichstellungsrechts zu vertiefen und kann somit auch fiir Mitglieder der Personal- und Schwerbehindertenvertretungen
von Interesse sein.

Mitzubringende Arbeitsmittel: aktuelle Ausgabe des BGleiG und des AGG

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
20.11.2019 21.11.2019 Frankfurt am Main 370,00 € ferr Friedrich-Wilhelm Heumann
09.11.2020 10.11.2020 Frankfurt am Main 400,00 € ferr Friedrich-Wilhelm Heumann

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Hochschulspezifische Fortbildung

Wissenschaftszeitvertragsgesetz und befristete Beschaftigung in der Hochschule

PHA022

Aus aktuellem Anlass werden in diesem
Seminar den Teilnehmern die wesentlichen
Regelungen des 2017 novellierten
Wissenschaftszeitvertragsgesetzes sowie die
neueste Rechtsprechung zum Befristungsrecht
vermittelt. Ziel des Seminars ist es, die
Teilnehmer zu beféhigen, eine effiziente
Beratung des Hochschulpersonals zur Art des
Vertrages und moglichen Dauer der Befristung
durchzufiihren sowie das
Wissenschaftszeitvertragsgesetz bei der
Abfassung der Arbeitsvertrage in den
Personalverwaltungen richtig anzuwenden.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Neue Regelungen des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes
Personeller Anwendungsbereich

Berechnung der Hochstbefristungsdauer

Befristung und familidre Komponenten

Drittmittelbefristung

Befristung und Vertragsverlangerungen

Anwendung des Wissenschaftszeitvertragsgesetzes in den
Hochschulen

https://www.kbw.de/-PHA022

Zielgruppe: Beschaftigte in der Verwaltung der Hochschulen oder Forschungseinrichtungen

Von Bis
16.12.2019 16.12.2019

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 240,00 € Frau Dr. Ulrike Preiler

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Projektmanagement

Komplexes Projektmanagement - Aufbaukurs

VWAO094A

Aufbauend auf dem Besuch des Fachseminars
Code: VWAO094G oder auf adaquaten
Kenntnissen des Projektmanagements wird
dieses intensive Aufbauseminar angeboten.
Ziel ist es, Teilnehmern, die schon etwas an
Projekterfahrung mitbringen, weitere Techniken
des Projektmanagements zu vermitteln,
insbesondere solche, die sich in komplexen
Projekten mit vielen Partnern, internationalen
Beteiligungen sowie Teammitgliedern, die sich
nicht immer sehen (Teilzeitkrafte,
AuRRendienstler, Telearbeitskrafte und
Mitarbeiter verschiedener Fachbereiche),
bewahrt haben. Das Seminar wird aufgelockert
durch Ubungen, Diskussionen und Planspiele.
Dabei werden die Teilnehmer in eine
Diskussion untereinander kommen, ihr Wissen
austauschen, voneinander lernen und kreative
Ideen zu Problemlésungen entwickeln.
Methodisch wird abgewechselt zwischen
kompaktem umfassendem Theorie-Input,
individuellen Gruppenubungen sowie
Diskussionen, Fallstudien und Arbeit an
vielfaltigen Formbléattern.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Lebenszyklusprobleme komplexer Projekte

Projektplanung: Komplexes Gantt-Diagramm; Arbeitspaketmatrix

Vorwarts-, Rickwartsplanung

Analyse des kritischen Pfads, Puffer und Liicke

Fuhrungspersonlichkeiten; Fiihrungsprinzipien

Kommunikation: Interkulturelles; Widerspruchsmanagement

Stakeholder Management: Definition; Portfolio; Strategien

Projektstart und Kickoff Meeting

Fuhren in Projektorganisationen: Charakteristisches, Rolle des

Koordinators, das PMO

e Dynamik des genauen Schétzens: Top-Down oder Bottom-Up?;
Historische Daten; Szenarien

¢ Logical Framework Approach

¢ Uberwachung und Kontrolle: Meilenstein-Trend-Analyse; Null-
Hundert Methode, praktische Anwendungen

e Problemlésungen und Rettungsaktionen

e Projektende: Projektriickschau; Management von Wissen;
geistiges Eigentum

https://www.kbw.de/-VWA094A

Zielgruppe: Fuhrungskréafte (ausschreibende Stellen, Auftraggeber von Projekten, Projektleitung, Projektgruppenleiter)
und Mitarbeiter, Sachbearbeiter in Projekten, die schon in Projekten gearbeitet oder das Fachseminar (Code: VWAQ94G)

besucht haben, mehr lernen wollen und offen fur die Vernetzung mit anderen Experten sind

Von Bis
12.03.2020 13.03.2020

Referent/in
Frau Dr. Susanne Rahner

Preis
425,00 €

Seminarort
Muinchen

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rechnungsprifung

Planung und Durchfiihrung von Prifungen sowie deren Berichterstattung - der Revisionsmanagementprozess

RPA115

Die Wirksamkeit einer Priifung hangt nicht

Schwerpunkte:
allein von deren fachlicher Richtigkeit ab. Das

e Planung: Prufungsuniversum; Prifungsprogrammplanung;

Ergebnis der Arbeit muss vielmehr in Bezug Revisionsgrundlagen; Revisionshandbuch

auf den jeweiligen Adressaten auch in Form e Realisation: Priifungsvorbereitung; Erstellen des

und Sprache verstandlich und uberzeugend Arbeitsprogramms; Priifungsankiindigung; Auftaktgesprach;
aufbereitet werden, um bei ihnen Akzeptanz zu Prifungsdurchfiihrung (Prufungshandlungen, Prifungsarten,
erreichen. Zur fachlichen Kompetenz eines Prifungsmethoden, Prifungsverfahren, Dokumentation);
Priifers gehort daher auch die Fahigkeit, Schlussbesprechung; Revisionsbericht (Ziel, Aufbau, Struktur,
nachvollziehbar und zielfiihrend darstellen zu Fehler, Sprache, Stil); Follow-up; Jahresbericht; Quartalsbericht;
kénnen. Der Priifungsbericht ist Teil des mundlicher Bericht (Prasentation vor Entscheidungsgremien)
Priifungsprozesses und nicht nur das Ergebnis e Kontrolle: Qualitatsuberwachung; Budgetiberwachung

der Prifung. Das Seminar vermittelt, unter
Berticksichtigung der genannten Grundsétze,
die verschiedenen Stationen des
Prufungsverfahrens und ihre jeweilige
Bedeutung fir den zu erstellenden
Prifungsbericht.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-RPA115

Zielgruppe: Mitarbeiter von Rechnungsprifungs- bzw. Revisionsdmtern, Rechnungshéfen, Innenrevisionen sowie von
vergleichbaren Einrichtungen. Grundkenntnisse des Prufungswesens werden vorausgesetzt.

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
27.11.2019 29.11.2019 Frankfurt am Main 495,00 € Herr Jurgen Stricker
23.09.2020 25.09.2020 Frankfurt am Main 540,00 € Herr Jirgen Stricker

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rechnungsprifung

Die Prifung des kassenmaRigen Vollzugs des Kommunalhaushalts

RPBO8ON

Mit dem Spezialseminar wird das Ziel verfolgt,
Mitarbeitern von Rechnungsprifungsamtern,
zu deren Arbeitsaufgaben die Prifung von
Gemeinde- und Sonderkassen gehort,
fundierte Spezialkenntnisse zu vermitteln, die
sie in die Lage versetzen, selbststandig und
effektiv Kassenprifungen durchzufiuhren. Im
Seminar wird die Prifungssituation unter den
Bedingungen des doppischen Haushalts- und
Rechnungswesens behandelt. Die Teilnehmer
konnen ihre Erfahrungen und Fragestellungen
aus bereits durchgefiihrten Kassenprifungen
einbringen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Zustandigkeit der Kasse im Verhaltnis zu den Fachamtern
Aufgaben des Kassenverwalters

Prufung der Tagesabschliisse unter Berlicksichtigung der
Schwebeposten

Prufung der Zahlstellen, Handvorschiisse und Gebihrenkassen
Prufung der Bewirtschaftung der Kassenbestande

Prufung des Forderungsmanagements

Prufung des Verwahrgelasses

Prufung samtlicher Jahresabschlussarbeiten in der Kasse
Prufung der Stundungen, Niederschlagungen und der erlassenen
Forderungen

Prufung der eingesetzten Kassenprogramme

Muster einer Dienstanweisung fur die Finanzbuchhaltung
Prifung der Belegablage

Prufung des Anordnungswesens

Aufbau eines Berichts tUber die Kassenprifung

https://www.kbw.de/-RPB0O80ON

Zielgruppe: Mitarbeiter von Rechnungsprifungsamtern, die interessiert sind, sich spezielles und anwendungsbereites
Wissen zur Kassenprifung bzw. dauernden Kassenuberwachung anzueignen

Mitzubringende Arbeitsmittel: Haushalts- und kassenrechtliche Vorschriften des jeweiligen Bundeslandes

Von Bis
19.11.2020 20.11.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Franz Neugebauer

Preis
400,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rechnungsprifung

Eigenbetriebsrecht fir Prifer

RPB140N

Im Seminar werden den mit der
Rechnungspriifung befassten Mitarbeitern der
Kommunalverwaltungen und Mitgliedern von
Rechnungsprufungsausschissen neben den
Grundziigen des Eigenbetriebsrechts und
seiner systematischen Einordnung die
Aufgaben und Methoden der eigenbetrieblichen
Prufung vermittelt. Abgrenzungsfragen zu
privatrechtlichen Betriebsformen und
handelsrechtliche Themen werden
angesprochen. Gegenstand des Seminars sind
zudem die Wirtschaftsfihrung des
Eigenbetriebs, Grundziige des
Risikomanagements und die damit im
Zusammenhang stehenden wichtigen
Prifungsgegenstande und Prifungsverfahren.
Zur Vermeidung von Doppelprufungen werden
die Gegenstande der Wirtschaftsprifung
(Jahresabschlussprufung) von denen der
kommunalen Prifung abgegrenzt. Die Frage,
inwieweit die Besteuerung des Eigenbetriebs
kommunal geprift werden kann bzw. muss,
wird besprochen. Auf einen hohen Praxisbezug
wird Wert gelegt.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Grundsétzliche Bestimmungen zum Eigenbetrieb

e Wirtschaftsfihrung des Eigenbetriebs

e Besteuerung des Eigenbetriebs

e Prifungswesen im Eigenbetrieb

e Praktische Ubungen zum Eigenbetriebsrecht und zur
eigenbetrieblichen Prifung

https://www.kbw.de/-RPB140N

Zielgruppe: Mitarbeiter von Rechnungsprifungsamtern und Innenrevisionen, Wirtschaftsprifer, Mitglieder von
Rechnungsprifungsausschiissen kommunaler Vertretungskorperschaften

Mitzubringende Arbeitsmittel: Eigenbetriebsgesetz, Eigenbetriebsverordnung, Kommunale Priifungsvorschriften des jeweiligen Bundeslandes

Von Bis
11.05.2020 12.05.2020

Seminarort Preis Referent/in

Frankfurt am Main 400,00 € Herr Uwe Lezius

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rechnungsprifung

Die Prifung des UVgO/VOL-Vergabeverfahrens - von den haushaltsrechtlichen Grundlagen bis zur Checkliste typischer
Verfahrensfehler

RPB245

Die Prifung des Vergabewesens nimmt in der
Rechnungsprifung immer breiteren Raum ein.
Ziel des Seminars ist es, eine Sensibilisierung
der Prufer zu erreichen sowie deren
Kompetenz zu festigen und zu erweitern.
Neben einer Einflhrung in die rechtlichen
Grundlagen und der Behandlung praxisnaher
Fragestellungen werden die Teilnehmer mit
dem neuesten nationalen Recht und dem EU-
Vergaberecht vertraut gemacht. Im
Spezialseminar wird insbesondere die
Problematik des Beschaffungswesens aus der
Sicht der Rechnungsprufung behandelt. Es ist
eine Ergénzung zum Seminar Code: ZWR203.
Den Teilnehmern wird die Mdglichkeit geboten,
Fragestellungen aus dem eigenen
Arbeitsgebiet in das Seminar einflieRen zu
lassen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Haushaltsrechtliche Grundlagen und Voraussetzungen fir
Beschaffungen

Vergaberechtliche Grundlagen, Anwendung des EG-
Vergaberechts, Vergabevorschriften im nationalen Bereich
Abgrenzungsprobleme (VOB, VgV, UVgO)

Prufung der zutreffenden Vergabeart, Wertgrenzen fur die
verschiedenen nationalen Vergabearten

Ausschreibungs- und Beschaffungsreife

Das Ausschreibungsverfahren

Verhandlungen mit Bietern

Dokumentation des Vergabeverfahrens

MaRnahmen zur Verhinderung von Manipulationen im 6ffentlichen
Auftragswesen

Strafvorschriften

Checkliste typischer Verfahrensfehler

https://www.kbw.de/-RPB245

Zielgruppe: Rechnungspriifer, Prifer von Verwendungsnachweisen fir Zuwendungen.

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO, GWB, VgV

Von Bis
22.01.2020 22.01.2020

11.05.2020 11.05.2020
08.07.2020 08.07.2020

Seminarort Preis Referent/in
Muinchen 255,00 € Referententeam
Nirnberg 255,00 € Referententeam
Muinchen 255,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rechnungsprifung

Die Prifung von Zuwendungen - ein Seminar fur Rechnungsprifer und Prifer von Zuwendungsmalinahmen

RPB309

Die Prifung von Zuwendungen stellt darauf ab,
dass der Zuwendungsgeber seinen Aufgaben
bei der Bewilligung und Abwicklung der
Zuwendungen, einschlie3lich der
Verwendungsnachweisprifung gerecht wird
und die haushalts- und ggf. die besonderen
zuwendungsrechtlichen Vorgaben
ordnungsgeman vollzieht. Besondere
Bedeutung kommt dabei den drtlichen
Erhebungen bei den Zuwendungsempféangern
zu. Erst hier kann letztlich festgestellt werden,
ob Zuwendungsantrag, Sachbericht und
zahlenméaRiger Nachweis Ubereinstimmen und
ob die Ausgaben genehmigt, wirtschaftlich und
ordnungsgeman dem Wettbewerb unterstellt
waren. Hierflr zusténdig sind in erster Linie die
Rechnungshdéfe von Bund und Landern bzw.
die sonstigen Prufungseinrichtungen, fur die
von ihren Korperschaften ausgereichten
Zuwendungen. Bei der Prufung der eigenen
Korperschaft gilt es, Fehlentwicklungen
frihzeitig zu verhindern. Ebenfalls werden die
ortlichen Prufungseinrichtungen regelmafig als
(Vor-)Prufer des Verwendungsnachweises
tatig. Feststellungen wirken sich dann

unmittelbar gegen die eigene Korperschaft aus.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Prifung der Bewilligung und Abrechnung von Zuwendungen:

¢ Liegen die grundsétzlichen Voraussetzungen fiir die Zuwendung
vor (,Freigabe“ durch die EU)?

o Hat die Bewilligungsbehorde die Bewilligungsvoraussetzungen,
einschlieBlich der wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit des
Zuwendungsempféangers, nachvollziehbar geprift?

o Erfolgte die Bescheiderstellung unter Beachtung der jeweiligen VV
zu § 44 der BHO/LHO?

e Wurden die Auflagen/Bedingungen der Bewilligung beachtet
(Schwerpunkt Vergaberecht)?

e Wurde die MaRnahme zeitgerecht abgewickelt
(Verwendungsnachweisprifung/ggf. Ruckforderung von
Zuwendungen)?

Prifung der ordnungsgemafRen Verwendung von Zuwendungen -

Verwendungsnachweis (Vor-)Prifung:

e Wurden die Auflagen/Bedingungen im Zuwendungsbescheid
beachtet?

e Was wurde mit den Zuwendungsmitteln tatséachlich beschafft?

e Stehen die mit Zuwendungsmitteln geleisteten Ausgaben im
Einklang mit der Bewilligung?

e Wurde bei Ruckforderungen die Schadensersatzpflicht gepruft?

https://www.kbw.de/-RPB309

Zielgruppe: Kommunale und staatliche Rechnungsprufer, Prifer von Zuwendungsmafnahmen

Mitzubringende Arbeitsmittel: BHO/LHO (8§ 23, 44 mit VV), VwVfG, UVgO, VOB, GWB, VgV

Von Bis
20.01.2020 20.01.2020

24.03.2020 24.03.2020

Seminarort Preis Referent/in
Muinchen 255,00 € Referententeam
Nirnberg 255,00 € Referententeam

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rechnungsprifung

Auswertung von Finanzdaten im Rahmen der Rechnungsprifung

RPB376
In diesem Seminar werden die Moglichkeiten Schwerpunkte:
der IT-gestiitzten Auswertungen von « Darstellung der Datenformate
Finanzdaten fur die Rechnungsprtfung « Notwendige Schritte fur die Datentibernahme
aufgezeigt. Anhand v§rsch|edener Analysen e Auswertungen der Finanzdaten (z. B. Berechnung des
von Daten aus Dateniiberlassung nach Jahresabschlusses, Wochenendbuchungen, Uberpriifung von

GdPDU/GoBD wird dargestellt, in welche Benutzerrechten und weitere)

Richtung eine Unterstiitzung der Priifung e Zusammenfithrung von Datenbestanden (z. B. Stamm- und

erfolgen kann. Es werden verschiedene Bewegungsdaten, Vorverfahren und Finanzwesen)
Auswertungstechniken (Office-Tools, Pivot- o Liquiditatsanalysen

Techniken und weitere Datenwerkzeuge) « Veranderung der Priifungsmethodik

d?‘m"”s‘“e?” und anhand von _PraX|sbe|sp|eIen e Aufzeigen der Moglichkeiten und Grenzen der digitalen Priifung
mit den Teilnehmenden gemeinsam er- und

bearbeitet.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-RPB376

Zielgruppe: Mitarbeiter aus den Bereichen der Rechnungsprifung, Revision und Controlling, die sich fur die digitale
Prufung von Buchungsbesténden interessieren

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
23.04.2020 24.04.2020 Muinchen 455,00 € Herr Jens Deikert

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rechnungsprifung

Die Prifung von Baumaflinahmen durch das Rechnungsprifungsamt

RPB400

Die Vorbereitung und Durchfiihrung
kommunaler Bauvorhaben stellt eine &ulerst
komplexe Aufgabe dar. Mit den wahrend der
Planungs- und Realisierungsphase
auftretenden Problemen wird das
Rechnungsprifungsamt bei der Priifung von
Baumafl3nahmen - aber auch schon bei
baubegleitenden Beratungen - regelmafig
konfrontiert. Im Spezialseminar werden neben
der aktuellen Rechtslage nach VOB und HOAI
auch die Organisation und Methoden der
Prifung von BaumaRnahmen besprochen. Die
sich den Rechnungsprufern stellenden
Anforderungen bei der Priifung von
Baumalinahmen werden grindlich
herausgearbeitet und Wege fir
Problemldsungen aufgezeigt. Es wird
besonderer Wert auf Praxisnahe gelegt.
Deshalb ist es ausdricklich erwlinscht, dass
die Seminarteilnehmer Fragen aus ihrer
eigenen Tatigkeit zur Diskussion stellen und
diese bereits vorab (mdglichst bis 14 Tage vor
Seminarbeginn) beim Kommunalen
Bildungswerk e. V. einreichen. Die
Seminartage sind inhaltlich voneinander
abgegrenzt und kénnen einzeln gebucht
werden.

Schwerpunkte:

Teil 1 - Grundlagen der baufachlichen

Rechnungsprifung

Rechtsgrundlagen

Abwicklung kommunaler Bauvorhaben

Vergabeverfahren

Bauherrenaufgaben

Organisation der Priifung von BaumalRnahmen
Teil 2 - Die Bauleistungen, VOB

LV mit Vertragsbedingungen

e Bauabrechnungen

Anmeldung im Internet unter

Behandlung von Nachtragen
Teil 3 - Die Architekten- und Ingenieurleistungen, HOAI
Vertragsgestaltung
Honorarvereinbarung
Honorarabrechnung
Gewabhrleistung und Haftung

https://www.kbw.de/-RPB400

Zielgruppe: Technische Priufer und andere Mitarbeiter kommunaler Rechnungsprifungsamter oder Uberértlicher
Kommunalprifungseinrichtungen, die technische Prifungen von Baumanahmen durchfiihren und vertiefte Kenntnisse
in den beschriebenen Schwerpunkten erwerben wollen; technische Kommunalbedienstete wie Bauamtsleiter und
Stadtbaumeister. Praktische Kenntnisse des Bauens oder/und der baufachlichen Rechnungspriifung werden

vorausgesetzt. Die Anmeldungen fir den Gesamtkurs werden vorrangig beriicksichtigt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: VOB, HOAI

Von Bis
13.11.2019 15.11.2019

16.11.2020 18.11.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 495,00 € Frau Judith Georgi
Frankfurt am Main 540,00 € Frau Judith Georgi

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rechnungsprifung

Praxisfélle aus der Priifung von BaumaRnahmen durch das Rechnungsprifungsamt

RPB400P

Die Abwicklung kommunaler Bauvorhaben
stellt eine auRerst komplexe Aufgabe dar, an
deren Ldsung verschiedene
Verwaltungsbereiche sowie Externe beteiligt
sind. Die Anforderungen an die
Rechnungsprufer bei der Prifung von
Baumafinahmen sind deshalb vielschichtig. Im
Spezialseminar werden komplexe Praxisfélle
aus der Prifung von BaumaRnahmen
vorgestellt und dabei Zusammenhéange
zwischen madglichen Fehlern und deren
Auswirkungen auf die Abwicklung des
Vorhabens aufgezeigt. Es wird besonderer
Wert auf Praxisndhe gelegt. Deshalb ist es
ausdricklich erwiinscht, dass die
Seminarteilnehmer Fragestellungen aus ihrer
eigenen Tatigkeit zur Diskussion stellen und
diese bereits vorab (bis 2 Wochen vor
Seminarbeginn) beim Kommunalen
Bildungswerk e. V. einreichen. Die
Seminartage sind inhaltlich voneinander
abgegrenzt und kénnen einzeln gebucht
werden.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Ausschreibung der Bauleistungen

Prufung und Wertung der Angebote
Abrechnung der Bauleistungen

Nachtrage

Beauftragung von Architekten und Ingenieuren
Honorarvereinbarung und -abrechnung
Gewabhrleistung und Haftung

https://www.kbw.de/-RPB400P

Zielgruppe: Technische Priufer und andere Mitarbeiter kommunaler Rechnungsprifungsamter oder Uberértlicher
Prufungseinrichtungen, die technische Priifungen von BaumalRnahmen durchfiihren und durch den Austausch von

Prufungserfahrungen vertiefte Kenntnisse komplexer Zusammenhéange erwerben wollen; technische

Kommunalbedienstete wie Bauamtsleiter, Stadtbaumeister. Praktische Kenntnisse des Bauens und/oder der
baufachlichen Rechnungspriifung werden vorausgesetzt. Bitte beachten Sie, dass die Anmeldungen fiir den

Gesamtkurs vorrangig berlicksichtigt werden.

Mitzubringende Arbeitsmittel: VOB (Teile A, B und C), HOAI

Von Bis
04.12.2019 05.12.2019

03.12.2020 04.12.2020

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de

Seminarort Preis
Frankfurt am Main 370,00 € Frau Judith Georgi
Frankfurt am Main 400,00 € Frau Judith Georgi
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Themenbereich Rettungsdienst / Feuerwehr

Neue Unfallverhitungsvorschrift (UVV) fir Feuerwehren - DGUV Regel 105-049

RTB034

Die Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung
(DGUV) hat federfuhrend die Neufassung der
DGUV Vorschrift 49 und die zugehdrige DGUV
Regel 105-049 fur Pflichtfeuerwehren und
freiwillige Feuerwehren erarbeitet. Diese neue,
bundesweit geltende Vorschrift musste ab dem
01. Januar 2019 von den gesetzlichen
Unfallversicherungstragern in Kraft gesetzt
werden, ist aber noch nicht flachendeckend
umgesetzt. Im Seminar werden die
Neuregelungen vorgestellt und erlautert. So
wurde z. B. wurde die "Organisation von
Sicherheit und Gesundheitsschutz" erstmalig in
die Vorschrift aufgenommen. Neuerdings liegt
nun die Gesamtverantwortung fur die
freiwilligen Feuerwehren bei den Kommunen
und Landkreisen, nicht mehr bei der Leitung
der Feuerwehren. lhnen obliegt damit auch die
Verantwortung fur die Sicherheit und den
Gesundheitsschutz der
Feuerwehrangehdorigen. Die Teilnehmer
werden in die Lage versetzt, die neue DGUV
Regel 105-049 "Feuerwehren" rechtssicher
anzuwenden.

Schwerpunkte:

¢ Organisation von Sicherheit und Gesundheitsschutz:
Gefahrdungsbeurteilung; sicherheitstechnische und medizinische
Beratung; arbeitsmedizinische Vorsorge; Instandhaltung; Prifung
u. a.

e Feuerwehreinrichtungen: bauliche Anlagen; Gerate, Ausriistungen,
Feuerwehrfahrzeuge; personliche Schutzausristungen

e Betrieb: Verhalten im Feuerwehrdienst; Kinder und Jugendliche in
der Feuerwehr; (Selbst-)Rettungsiibungen; Einsatz von
Atemschutzgeraten; Einsturz- und Absturzgefahren; Gefahrdung
durch elektrischen Strom

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-RTB034

Zielgruppe: Webhrleiter, Fihrungskréafte der Feuerwehren, Sachbearbeiter Feuerwehr in Kommunalverwaltungen

Von Bis
01.12.2020 01.12.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 255,00 € Herr Jorg Schromges

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rettungsdienst / Feuerwehr

Die Feuerwehr erfolgreich fihren - ein Seminar fir Wehrleiter

RTBO037

Innerhalb der Feuerwehr hat der Wehrleiter Schwerpunkte:
eine zentrale FUhrungsrolle, deren
Aufgabenkomplexitat und Arbeitsbelastung in
den letzten Jahren kontinuierlich gestiegen ist.

e Gesetze und andere Rechtsvorschriften
e Der Leiter einer Feuerwehr als Integrationsfigur
o Aufgaben: Arbeit in unterstiitzenden Gremien; Leitung im Innen-

Uberdies werden neu gewahlte Webhrleiter vor und Einsatzdienst; Aus- und Fortbildung; Unfallverhiitung und
ihrem Dienstantritt meistens nicht bzw. nur Haftungsrecht; Einsatzbelastungen und Krisenintervention;
ungenugend eingewiesen. Das Seminar Beschaffung von Fahrzeugen, Geraten und Ausriistung; Presse-
erlautert alle Aufgabenbereiche fir Wehrleiter und Offentlichkeitsarbeit; Personalgewinnung und

und ihre Stellvertreter. AuBerdem zeigt es die Jugendfeuerwehr; Ehrungen und Beforderungen

Moglichkeit der Arbeitsentlastung mittels e Fallbeispiele

ausgewahlter Hilfeleistungsgesetze auf.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-RTB037

Zielgruppe: Wehrleiter/-fihrer und stellvertretende Wehrleiter/-fuhrer; Fuhrungskrafte und Mitarbeiter kommunaler
Verwaltungen, die fur die Feuerwehr zusténdig sind

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
29.11.2019 29.11.2019 Frankfurt am Main 240,00 € Herr Jorg Schromges

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Rettungsdienst / Feuerwehr

Einsatzplanung fur Feuerwehren bei Extremwetterlagen

RTBO038

Extremwetterlagen mit Starkregen, Stiirmen Schwerpunkte:

sowie Hitzewellen haufen sich und sorgen fur e Extremwetterereignisse und ihre Schadensrisiken
eine steigende Zahl an Feuerwehreinsatzen. Gefahrdungs- und Risikoanalyse
Die Teilnehmenden lernen, wie sie Einsatzgrundsétze in Extremwetterlagen

Extremwetterlagen durch eine . Ausstattungskonzepte und spezielle Gerate zur Abwehr
vorausschauende Einsatzvorbereitung effektiv wetterbedingter Gefahren

und sicher bewaltigen sowie Alarm- und Mobile Hochwasserschutzsysteme

Einsatzplane aufstellen kénnen. Eigene Einsatzorganisation in Flachenlagen

Konzepte kdnnen mitgebracht werden. Alarmplanung

Einsatzvorbereitung, Einsatztaktik, Unfallverhitung und
Einsatzgrenzen

Unterstitzungsangebote fir Kommunen

e Zusammenarbeit zwischen Feuerwehren und Kommunen

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-RTB038

Zielgruppe: Feuerwehr(fiUhrungs)krafte (Wehrleitung Alarm- und Einsatzplanung), kommunale Mitarbeitende
Sachbearbeitung Feuerwehr

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
30.11.2020 30.11.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Jorg Schromges

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

SGB Il - Grundlagenschulung (Leistungsrecht)

SOA001P

Dieses Fachseminar richtet sich insbesondere
an neue Mitarbeiter in Jobcentern aus dem
Bereich Leistungsgewéahrung, aber auch aus
Bereichen, fir die das Leistungsrecht nach
dem SGB Il im Arbeitsalltag relevant ist. Im
deutlich an den Anforderungen der praktischen
Arbeit ausgerichteten Seminar wird ein
komprimierter Einstieg in das Leistungsrecht
des SGB Il vermittelt. Schwerpunkt am ersten
Tag werden die Leistungsberechtigten und die
verschiedenen Leistungen des SGB Il sein. Am
zweiten Tag wird der Fokus auf das
Einkommen und Vermdgen gerichtet. Ziel ist es
hierbei, die Teilnehmer zu beféahigen, sowohl
einen Vermdgensfreibetrag, als auch das
Einkommen mit den verschiedenen
Absetzungsbetragen richtig berechnen zu
koénnen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Leistungsberechtigte: Erwerbsfahigkeit; Hilfebedurftigkeit;
Bedarfsgemeinschaft; ausgeschlossene Personen

Leistungen nach dem SGB II: Regelbedarf; Mehrbedarf;
Sozialgeld; Kosten der Unterkunft; abweichende Erbringung von
Leistungen

¢ Bildung und Teilhabe

Abgrenzung Einkommen und Vermdégen

Vermoégen: Berilicksichtigung; geschitztes Vermdégen;
abzusetzende Betrage

Einkommen: Berechnung; geschitztes Einkommen; abzusetzende
Betrage; Anrechnung des Einkommens

https://www.kbw.de/-SOAQ001P

Zielgruppe: Neue Mitarbeiter von Jobcentern aus dem Bereich Leistungsrecht, unabhéangig davon, ob dies gemeinsame
Einrichtungen oder kommunale Jobcenter sind; Mitarbeiter aus Telefonzentralen, Servicecentern, Eingangszonen, aber
auch Betreuer, die sich einen Uberblick Uiber das Leistungsrecht im SGB |l verschaffen mdchten

Mitzubringende Arbeitsmittel: Gesetzestext SGB Il, Taschenrechner

Von Bis
14.05.2020 15.05.2020

01.10.2020 02.10.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 400,00 € Herr Florian Zang
Nurnberg 400,00 € Herr Florian Zang

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

SGB |1 - intensiv: von den Grundlagen der Leistungsgewéahrung bis zur Rickforderung

SOAO001S

Diese speziell als Wochenkurs konzipierte
Intensiv-Schulung richtet sich an Mitarbeiter
der Jobcenter aber auch an sonstige
Interessenten (Juristen, Mitarbeiter der
Wohlfahrtsverbande, Schnittstellenamter usw.),
die das SGB Il strukturiert und umfassend
erlernen und anwenden wollen. In fundierter
und systematischer Form wird in die vielfaltigen
Anspruchsvoraussetzungen und das komplexe
Leistungsrecht eingefiihrt. Ebenso wird der
Umgang mit Leistungsbeschrankungen,
Sanktionen sowie Aufrechnungen und
Ruckforderungen vermittelt. Auf das
Rangverhaltnis und Abgrenzungsproblematiken
zum SGB XII und weiteren

.angrenzenden"“ sozialen Leistungen
(Wohngeld, Kinderzuschlag, Rente etc.) wird
eingegangen. Zur Veranschaulichung dienen
Ubungsfélle und Praxisbeispiele.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Das Antragsverfahren (insb. Mitwirkungs- und
Amtsermittlungspflichten) und die Prufung vorrangiger Leistungen
(Subsidiaritatsprinzip)

Abgrenzung zwischen der Grundsicherung fir Arbeitsuchende
nach dem SGB Il und der Sozialhilfe sowie der Grundsicherung im
Alter und bei Erwerbsminderung nach dem SGB XIlI
Anspruchsberechtigte: Die Bildung von Haushalts- und
Bedarfsgemeinschaft

Besonderheiten bei auslandischen Antragstellern
Arbeitslosengeld ll/Sozialgeld: Regelbedarf; Mehrbedarf; einmalige
Leistungen;

e Gewahrung und Tilgung von Darlehen

Schul- und Teilhabebedarfe (Bildungspaket)

Einkommen und Vermégen: Abgrenzung;
Einkommensbereinigung; Freibetrage bei Erwerbstatigkeit;
Einsatzmodalitéten

e Einsatz des Einkommens und Vermégens innerhalb der

Bedarfsgemeinschaft: Ehegatten; Eltern; Lebenspartner und
Partner in ehedhnlichen Gemeinschaften

Vorlaufige Entscheidung (8§ 41a SGB Il)

e Kosten der Unterkunft (Wohnungsmiete, selbst genutztes

Wohneigentum)

Ubernahme von Miet- und Energieschulden nach dem SGB Il in
Abgrenzung zur Ubernahme nach § 36 SGB XII

Sanktionsrecht im SGB I

Aufrechnungsmaoglichkeiten

Uberblick tiber Riicknahme und Widerruf von Verwaltungsakten
und die Ruckforderung zu Unrecht erbrachter Leistungen
Missbrauchsabwehr (Datenabgleich, Ermittlungsdienste,
Zusammenarbeit mit anderen Behdérden)

https://www.kbw.de/-SOAQ01S

Mitarbeiter beratender Einrichtungen

Zielgruppe: Mitarbeiter der Jobcenter, der Sozialamter und der Rechnungsprifungsamter; Berufsbetreuer und

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB 11 und XII, Taschenrechner

Von Bis
11.05.2020 15.05.2020

Referent/in
Herr Torsten Beike

Preis
865,00 €

Seminarort
Nurnberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de

- Seite 120 -




Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Das Leistungsrecht des SGB 11 - eine systematische Einflihrung

SOA008Z

Die Teilnehmer erhalten einen Uberblick iiber
Zustandigkeiten und Inhalte des SGB II.
Systematisch werden die Grundkenntnisse im
Leistungsrecht des SGB Il anhand von
Beispielen vermittelt und erarbeitet, so dass die
Teilnehmer die notwendige Rechtssicherheit
fur die tagliche Arbeit erlangen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Uberblick tiber das SGB II: Leistungstrager und
Verantwortlichkeiten

e Gemeinsame Vorschriften fir Leistungen: értliche
Zustandigkeit; Antragserfordernis; Vertretung der
Bedarfsgemeinschaft; Berechnung der Leistungen und
Bewilligungszeitraum; Falligkeit und Auszahlung

¢ Leistungsberechtigte: Anspruchsvoraussetzungen;
Bedarfsgemeinschaften, Haushaltsgemeinschaften,
Wohngemeinschaften; Ausschlusstatbestande;
Erwerbsfahigkeit; Hilfebedurftigkeit

e Leistungsanspriche: Alg Il und Sozialgeld; Mehrbedarfe;
Bedarfe fiir Unterkunft und Heizung; abweichende Erbringung
von Leistungen; Zuschuss zu den Versicherungsbeitragen;
Bedarfe fur Bildung und Teilhabe

o Hilfebedurftigkeit

e Einkommen: Berechnungsgrundséatze; privilegiertes
Einkommen; abzusetzende Betrage

e Vermdgen: Grundsétze; nicht zu beriicksichtigendes Vermdogen;
Freibetrage, Darlehensgewéahrung

e Vorlaufige Entscheidung

e Darlehen und Aufrechnung

https://www.kbw.de/-SOA008Z

Zielgruppe: Neue Mitarbeiter der Bundesagentur fir Arbeit, der Jobcenter, der Sozialamter und der

Rechnungsprifungsamter

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB 11, Alg 11-VO, SGB X

Von Bis
25.03.2020 27.03.2020

11.05.2020 13.05.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 540,00 € Herr Florian Zang
Frankfurt am Main 540,00 € Frau Daniela Knopf

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Antragsbearbeitung von Selbststandigen im SGB |1

SOAO033
Die Bearbeitung von Leistungsféllen nach dem Schwerpunkte:
Zweiten Buch Sozialgesetzbuch (SGB Il) stellt Teil 1
sehr haufig eine besondere Herausforderung o Gesellschaftsarten (im SGB Il), Unterscheidung Selbststandigkeit
dar. Wenn die notwendigen Kenntnisse tber und Unselbststandigkeit (Scheinselbststandigkeit)
Einkommen, Vermogen, Kosten der Unterkunft, ¢ Selbststandigkeit im Sinne des § 7 Abs. 1 Satz 2 Nr. 1 SGB I
Sozialversicherung usw. auf die (Auslénder), Beginn und Ende der Selbststandigkeit
Antragsbearbeitung von Selbststéandigen e Wie viele Selbststandigkeiten sind zu beriicksichtigen? (Trennung
anzuwenden sind, zeigt sich, dass ein solides und/oder Zusammenfassung von mehreren ausgeiibten
Grundwissen bendtigt wird, das mit speziellen Tatigkeiten), Glaubhaftmachung des Anspruchs und vorlaufige
Kenntnissen der Zielgruppe zu koppeln ist. In Bewilligung (Entscheidungshilfen bei Ablehnungen oder
den 4 Seminartagen werden alle mit diesem Versagungen)
Thema verbundenen Inhalte in umfassender Teil 2
und logischer Art vermittelt. Es erfolgt ein e Kranken- und Pflegeversicherung von Selbststandigen im SGB |I:
grundlegender Einstieg in die Thematik. KV- und PV-Pflicht; private KV/PV; Zuschuss nach § 26 SGB |l
Darlber hinaus werden die einschlagigen e Meldeversaumnisse nach § 32 SGB Il
Vorschriften und typischen Besonderheiten fiir e Eingliederungsvereinbarung: Inhalt, Gestaltung und Grenzen einer
den Personenkreis der Selbststandigen EGV
erlautert und praxisorientiert diskutiert. Ziel ist Teil 3

es, mit Antrédgen von Selbststandigen

sachkun_dig umgehen zu kdnner_1, die e Betriebsvermdgen (Angemessenheit/Verwertbarkeit)
notwendige Handlungssicherheit zu erlangen, « Ubersetzung des Steuersystems ins SGB Il (Berechnung der
sowie Auswertungsmaglichkeiten einzusetzen, Liquiditat, Handhabung bei Bilanzierungen)

aber aych die Kundenfreun@lichkeit insgesamt o Einkommen nach § 3 Alg II-V (Berechnungsmethodik)
zu erhdhen. Das Konzept sieht vor, dass auch e Betriebseinnahmen

einzelne Tage gebucht werden kénnen. )
Teil 4

e Betriebsausgaben, Verlustibertragungen, Einkommensbereinigung

e AbschlieRende Entscheidung (auch hinsichtlich der KV/PV)

e Strategien im Umgang mit Selbststandigen nach und vor negativer
Fortsetzungsprognose: Feststellung der Fortsetzungswiurdigkeit;
Alternativen (8 12a SGB Il); Strategien

o Zuflussprinzip (Besonderheiten)

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOA033

Zielgruppe: Mitarbeiter der SGB II-Behdrden, die sich nach einer langeren Unterbrechung oder erstmalig mit dem
Thema ,Selbststandige im SGB |1 beschéaftigen (Arbeitsvermittler, Sachbearbeiter, Mitarbeiter der Widerspruchs- und
Rechtsstellen). Teilnehmer, die nur die letzten beiden Tage besuchen mdchten, sollten bereits tiber Basiswissen
verfligen. Bitte beachten Sie, dass die Anmeldungen fiir den Gesamtkurs vorrangig berticksichtigt werden.

Mitzubringende Arbeitsmittel: Alg 11-V, SGB Il und SGB V

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
05.10.2020 08.10.2020 Muinchen 865,00 € Herr Gert Kohnke

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

SGB |1 - Berufskunde fiir Integrationsfachkréfte

SOA043

Integrationsfachkréfte in Jobcentern stehen vor

der Herausforderung, dass sie sich mit sehr
unterschiedlichen beruflichen Werdegangen in
diversen Berufen im Kundengespréach
konfrontiert sehen. Im Seminar werden
insbesondere neuen Integrationsfachkraften
die erforderlichen rechtlichen, beraterischen
und berufskundlichen Kenntnisse vermittelt.
Ihnen werden daruber hinaus auch die
Moglichkeiten aufgezeigt, wie mit den
erwerbsfahigen Hilfebedurftigen und/oder mit
den einstellungsbereiten Arbeitgebern auf
Augenhdhe kommuniziert werden kann, wenn
es um Fortbildungsbedarfe und
Integrationsméglichkeiten geht.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Schulsysteme in den Bundeslandern - Gemeinsamkeiten und
Unterschiede

Das duale Aushildungssystem in Deutschland

Schulische Ausbildungsgange

Wesentliche Einrichtungen des Schul- und Ausbildungssystems
sowie Zugangsvoraussetzungen

Nachholen von Schul- und Berufsabschlissen

e Anerkennung von auslandischen Bildungsabschlissen
e Berufssystematik KLDB 2010 (amtliche Berufsklassifikation der

Arbeitsagenturen)

Zugangsvoraussetzungen einzelner Berufsbilder, Ausbildungs-
und Téatigkeitsinhalte, Verdienst und
Beschaftigungsmaoglichkeiten

System der Schliisselkompetenzen

e Nutzung von BERUFENET als Selbstinformationsmedium
o Arbeitsmarktliche Betrachtungsweise einzelner Branchen (z. B.

des Pflegebereiches)
Berufliches Querdenken

https://www.kbw.de/-SOA043

Zielgruppe: Neue Integrationsfachkrafte in Jobcentern

Von Bis
02.12.2019 03.12.2019

Referent/in
Herr Sven Lohberg

Preis
370,00 €

Seminarort
Nurnberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

SGB Il - Férderung von Fortbildung und Umschulung im Bereich der Grundsicherung - ein Seminar fir
Integrationsfachkrafte (unter Berticksichtigung des neuen AWStG)

SOA044

Die Forderung von erwerbsfahigen
Hilfebedurftigen durch eine Fortbildung
und/oder eine Umschulung stellt fiir die
Grundsicherungsstellen das nachhaltigste
arbeitsmarktliche Instrument dar, um
Arbeitslose langfristig in den ersten
Arbeitsmarkt einzugliedern. Durch diese
Fordermoglichkeiten werden die meisten Mittel
in den Eingliederungstiteln der Jobcenter
gebunden. Deshalb ist es umso wichtiger, die
richtige Forderauswahl zu treffen und die
zugrunde liegenden rechtlichen Regelungen
sowie die arbeitsmarktlichen Bedarfe zu
kennen. Im Seminar wird neu eingesetzten
Integrationsfachkréaften/Arbeitsvermittlern, die
mit dem Thema Forderung der beruflichen
Weiterbildung (FbW) betraut sind, auch
anhand von praktischen Fallbeispielen,
Grundlagenwissen vermittelt. Ebenso wird auf
die zusétzlichen Mdglichkeiten eingegangen,
die der Gesetzgeber den
Grundsicherungsstellen durch die Einfihrung
des Gesetzes zur Starkung der beruflichen
Weiterbildung und des Versicherungsschutzes
in der Arbeitslosenversicherung (AWStG) und
des 9. Anderungsgesetzes zum SGB ||
ermdglicht.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Berufliche Bildung

Die Ziele beruflicher Weiterbildung

Allgemeine und spezielle rechtliche Voraussetzungen
FbW-Leistungen

Die richtige Férderauswabhl

Das Bildungsgutscheinverfahren

Die Eingliederungsvereinbarung im Bereich Fortbildung und
Umschulung

Das Absolventenmanagement

e Der MalRnahmeabbruch
e Die gesetzlichen Anderungen durch das neue AWStG und deren

Auswirkungen in der Praxis
Die Bildungszielplanung

¢ Die betriebliche Einzelumschulung

https://www.kbw.de/-SOAQ044

Zielgruppe: Neue Integrationsfachkrafte/Arbeitsvermittler in Jobcentern

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB I, SGB II, SGB Il

Von Bis
21.11.2019 22.11.2019

Referent/in
Herr Sven Lohberg

Preis
370,00 €

Seminarort
Nurnberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Bildung und Teilhabe (BuT) - ein Workshop fur Fachkrafte - unter Beriicksichtigung der Anderungen durch das "'Starke-
Familien-Gesetz"

SOA051
In dem Workshop wird die Entwicklung der Schwerpunkte:
Leistungen fir Bildung und Teilhabe des e Aktuelle Entwicklungen in Rechtsprechung, Literatur und
letzten Jahres in Literatur und Rechtsprechung Gesetzgebung
dargestellt. Es besteht Gelegenheit zum e Aktuelle rechtliche Probleme

Austausch uber rechtliche Fragen und Uber die
unterschiedliche Vorgehensweise bei der
Leistungserbringung. Daruiber hinaus ist Raum
fur die Besprechung von praktischen
Fragestellungen der Teilnehmer. Eine
wiederholte Teilnahme an dem jahrlich
stattfindenden Workshop ist méglich und
gewunscht. Wegen der hohen Nachfrage wird
gebeten, hdchstens zwei Teilnehmer pro
Behorde anzumelden. Der vorherige Besuch
des Fachseminars Code: SOA050Z wird
empfohlen.

e Austausch zur Vorgehensweise bei der Leistungserbringung
e Besprechung von schwierigen Problemstellungen

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOA051

Zielgruppe: Fuhrungskréafte und Mitarbeiter von Jobcentern und Kommunen, die strategisch an der Umsetzung der
einschlagigen Normen beteiligt sind, z. B. Abteilungsleiter, Teamleiter, Koordinatoren

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB 11, SGB XlI, BKGG, AsylbLG, SGB X, Alg II-VO; soweit vorhanden Formulare fiir Antrage, Gutscheine, Bescheide;
kommunale und/oder landesweite Weisunaen/Arbeitshilfen

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
03.02.2020 04.02.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Herr Dr. Gunnar Formann

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Bedarfe fiir Bildung und Teilhabe (BuT) - Die Anderungen durch das Starke-Familien-Gesetz

SOA051Z

Am 12. April 2019 hat der Bundesrat dem
Starke-Familien-Gesetz (StaFamG)
zugestimmt. Es enthalt wesentliche
Anderungen fir die Bedarfe fir Bildung und
Teilhabe. Der Gesetzgeber hat bei fast allen
Leistungen die materiellen Voraussetzungen
teils angepasst, teils auch erheblich veréandert.
Die Beschrankung auf die Erbringung als
Sachleistung ist weggefallen. Dies hat
erhebliche Auswirkungen auf die Praxis der
Leistungserbringung. Auch die Regelungen zur
Antragstellung sind angeglichen und
vereinfacht worden. Die Anderungen greifen im
Wesentlichen zum 1. August 2019. Das
Seminar legt kurz die maf3geblichen
Voraussetzungen der Leistungen fir Bildung
und Teilhabe in der Grundsicherung fur
Arbeitsuchende, in der Sozialhilfe, bei den
Leistungen fur Asylbewerber und nicht zuletzt
fur die Empfanger von Wohngeld oder
Kinderzuschlag (8 6b BKGG) dar und stellt die
Veranderungen durch das Starke-Familien-
Gesetz heraus. Dabei wird auf die rechtlichen
und praktischen Probleme der Neuregelungen
eingegangen und der Handlungsbedarf der
Kommunen aufgezeigt.

Schwerpunkte:

o Uberblick tiber die Leistungsvoraussetzungen in allen
Rechtskreisen

Anderungen durch das Starke-Familien-Gesetz
Rechtliche Auswirkungen der Neuregelung
Praktische Auswirkungen der Neuregelung
Handlungsbedarf der Kommunen

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOA051Z

Zielgruppe: Mitarbeiter vom Kommunen und Jobcentern

Von Bis
20.11.2019 20.11.2019

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 265,00 € Herr Dr. Gunnar Formann

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de

- Seite 126 -




Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

SGB Il kompakt - eine Einfiihrung fur Quereinsteiger ohne Verwaltungserfahrung

SOA063

Das Seminar richtet sich insbesondere an neue
Mitarbeiter von Jobcentern, die noch keine
Erfahrungen in der 6ffentlichen Verwaltung
haben und als Quereinsteiger im Bereich
Leistungsgewahrung eingesetzt werden oder in
ihrem Arbeitsbereich haufig Beriihrungspunkte
mit der Leistungsgewahrung haben. Sie
erhalten einen komprimierten Gesamtuiberblick
Uber das Leistungsrecht des SGB Il und tber
die wichtigsten angrenzenden Rechtsgebiete,
welche sie zu Beginn ihrer Tatigkeit bendtigen.
Darlber hinaus werden die Grundsatze des
allgemeinen Verwaltungsrechts und -handelns
vermittelt. Das Seminar ist daher insbesondere
fur Mitarbeitende geeignet, die bislang nicht in
der offentlichen Verwaltung tétig waren, kann
aber auch mit Verwaltungserfahrung besucht
werden.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Allgemeines Verwaltungsrecht und -handeln
Anspruchsvoraussetzungen nach dem SGB |l
(Erwerbsfahigkeit, Hilfebedirftigkeit, Bedarfsgemeinschaft,
Leistungsausschluss)

Leistungen nach dem SGB II: Regelbedarfe, Mehrbedarfe,
Kosten der Unterkunft

Einkommen und Vermdégen

Vorrangige Leistungen

Sanktionen

Darlehen

https://www.kbw.de/-SOA063

Zielgruppe: Neue Mitarbeiter in Jobcentern im Bereich Leistungsrecht mit und ohne Verwaltungserfahrung, neue
Mitarbeiter in Telefon- und Servicecentern, sowie Eingangszonen. (Es ist nicht erheblich, ob das Jobcenter als
gemeinsame Einrichtung oder zugelassener kommunaler Trager organisiert ist.) Ideal auch fir Berufseinsteiger.

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB I

Von Bis
06.10.2020 07.10.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 400,00 € Herr Martin Goldberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Wenn Sozialleistungsmissbrauch und Datenschutz aufeinander treffen - eine Lésungssuche (unter Bericksichtigung der
gesetzlichen Neuregelungen)

SOAO075

Im Spezialseminar wird deutlich gemacht,
welche Mdglichkeiten und Grenzen die
Beachtung des Datenschutzes den Mitarbeitern
der Jobcenter bei der Sachverhaltsaufklarung
bietet. Es werden u. a. folgende Fragen
beantwortet: Welche Befungnisse besitzen die
Mitarbeiter und wie lassen sich diese
ausschopfen? Welche Rolle spielen Polizei
und Zoll; dirfen sie in die Aufklarungsarbeit der
Leistungstrager einbezogen werden? Das
Seminar stellt eine sinnvolle Ergdnzung zum
Seminar Code: SOA070 (www.kbw.de/-
s0a070) dar. Im Seminar finden die
Anderungen durch die Datenschutz-
Grundverordnung (EU-DSGVO) und das neue
deutsche Datenschutzrecht angemessen
Beriicksichtigung.

Schwerpunkte:

Anmeldung im Internet unter

Behandlung anonymer und vertraulicher Hinweise sowie von
Zufallsfunden, Ankniipfung an staatsanwaltliche Ermittlungen
und polizeiliche Anfragen

Behandlung manipulierter Arbeits-/Mietvertrage,
Einkommensnachweise, Kontoauszige,
Nebenkostenabrechnungen usw.

Untersuchungsgrundsatz und Beweismittel
(-Amtsermittlungspflicht*) im Lichte des Datenschutzes
Datenerhebung und Informationsbeschaffung bei Betroffenen
sowie bei Dritten als Ausnahme

Datenerhebung und Mitwirkungspflichten Betroffener und
Dritter, Datentibermittlung in Auskunftsersuchen

Grenzen der Mitwirkungspflicht und Folgen zul&ssiger
Mitwirkungspflichtverweigerung

Akteneinsicht und Auskunft - Grenzen und Schutzrechte Dritter,
insbesondere Schutz von Informanten; Hinweise zur
sachgerechten Aktenfliihrung

Dateniibermittlung im Straf(ermittlungs)verfahren -
Fallgestaltungen und Unterschiede, Zuléssigkeit und
Auswirkungen, Auswahl der zutreffenden Rechtsgrundlage
Behandlung von Antréagen auf Datenldschung (zum Zwecke der
Beweisvernichtung)

https://www.kbw.de/-SOAQ75

Zielgruppe: Sachbearbeiter und Fihrungskrafte in Leistungsbereichen SGB Il und Xl mit mindestens einjahriger
Berufserfahrung im Aufgabengebiet, Datenschutzbeauftragte fir SGB Il und XlI-Bereiche. Vorkenntnisse des

Sozialrechts werden vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: Gesetzestexte SGB 11/XII (je nach eigenem Aufgabengebiet der Teilnehmer), SGB | und X

Von Bis
09.12.2019 09.12.2019

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Eric Janzen

Preis
240,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Leistungsmissbrauch im SGB 11 - kein Kavaliersdelikt

SOA085

Welcher Mitarbeiter eines Jobcenters tragt nicht
das Gefiihl mit sich herum, dass in dem einen
oder anderen Fall etwas faul sein und nicht
mit rechten Dingen zugehen kénnte? Um

diese ,faulen Falle” gezielt unter die Lupe zu
nehmen und genauer betrachten zu kénnen,
bedarf es neben den rechtlichen Kenntnissen
auch einiges an Spursinn, um Falle von
Leistungsmissbrauch zu erkennen und
entsprechend zu reagieren. Dabei obliegt den
Jobcentern die Verantwortung fur die
rechtmafige Erbringung ihrer Leistungen. Dieser
Verantwortung kdnnen sie nur dann gerecht
werden, wenn sie den Missbrauch von
Grundsicherungsleistungen konsequent und
nachhaltig bekdmpfen. Zudem beobachten einige
Jobcenter eine Zunahme von bandenmafigen
Leistungsmissbrauch durch EU-Biirger. Ziel des
Seminars ist es, die Teilnehmer tber die
bekannten Verhaltens- und Verfahrensweisen
aufzukléren, Strategien zur Bekdmpfung zu
entwickeln sowie Mdglichkeiten der Ahndung als
nachhaltige Pravention aufzuzeigen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Darstellung typischer Versuche, Einkommens- und
Vermdgenseinsatze zu umgehen bzw. zu verschleiern
Maoglichkeiten zur leistungsrechtlichen Aufklarung

e Feststellung und Dokumentation solcher Sachverhalte und

Beweissicherung

Auskunftsverfahren gegenuber Leistungsberechtigten,
Arbeitgebern, Angehdrigen, Betreuern und Institutionen, wie
Banken, Versicherungen, Online Handel

BandenmafRiger Leistungsmissbrauch durch EU-Burger
Tatmuster und Erkennungsmerkmale

Prufung der generellen Anspruchsvoraussetzungen
Amtshilfe und Mitwirkungen anderer Behorden

Strafrechtliche Hintergriinde und Verfolgung bei
Sozialleistungsmissbrauch

Thematisierung offener Fragen zur Feststellung von
Leistungsmissbrauch anhand von Leitfaden

https://www.kbw.de/-SOA085

Zielgruppe: Mitarbeiter im Leistungs- und Integrationsbereich der Jobcenter und weitere Interessenten, die mit der
Gewahrung von Leistungen und der Beratung befasst sind oder davon bertihrt werden. Grundkenntnisse des SGB I

sowie erste praktische Erfahrungen sind erwiinscht.

Von Bis
18.05.2020 19.05.2020

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de

Frankfurt am Main

Preis
400,00 €

Seminarort
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

BuRgeldverfahren im SGB 11 gegen Antragsteller, Leistungsbezieher und Auskunftspflichtige

SOBO065N

Die Bearbeitungsstellen OWi der Jobcenter Schwerpunkte:

verfolgen und ahnden in Zusammenarbeit mit o Ordnungswidrigkeiten nach § 63 SGB I
den Fachteams Leistung Ordnungswidrigkeiten
nach § 63 Abs. 1 SGB II. Im Seminar werden
alle BuRgeld- und Strafvorschriften, die
auftretenden Vollzugsprobleme im
Verwaltungs- und Buf3geldverfahren und die
Zusammenarbeit auch mit Hauptzollamtern und

Zusammenarbeit Fachteam Leistung und Bearbeitungsstelle OWi
Sofortige Vollziehbarkeit von Sozialverwaltungsakten
Verwaltungszwang (Zwangsgeld) und GeldbuRRe
Leistungserheblichkeit der Zuwiderhandlung als
Tatbestandsmerkmal

Staatsanwalten besprochen. Erstmals werden ° Uberzahlungsberechnung_ und Rickforderungsbescheid

die seit 2018 in Kraft getretenen Regelungen * Abgrenzung zum SOZ|aIIe|stungsbetrug_ o

des ERVG und der ERVV zum elektronischen ° \__/erfolgungsverjahrung von Ordnungswidrigkeiten und Straftaten

Rechtsverkehr und zur E-Akte, insbesondere e Ubergang von der Papier- zur elektronischen Akte

die Neuregelung der Akteneinsicht, d|e ° AktenelnS|Cht in elektror“sche Akten

elektronische Zustellung und die Gestaltung e Besonderheiten bei der Bedarfsgemeinschaft und Betreuern

des BuRgeldbescheides einschlieRlich der e Zusammenarbeit mit Hauptzollamt und Staatsanwaltschaft

Zumessung der GeldbuRe behandelt. Auf die e Elektronischer Rechtsverkehr mit Verfahrensbeteiligten

Seminare Code: SOB065W,Code: VLB268N e Zumessung der Geldbuf3e; Anwendung des Bul3geldkatalogs der

sowie Code: OWAQ66 wird aufmerksam BA

gemacht. e Gestaltung und Zustellung von BuRgeldbescheiden
Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOB065N

Zielgruppe: Mitarbeiter der Bearbeitungsstellen OWi und der Fachteams Leistung von Jobcentern und
Optionskommunen. Das Fachseminar ist ausdriicklich fir Einsteiger gedacht, die keine oder nur geringe Vorkenntnisse
besitzen.

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
25.05.2020 26.05.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Herr Ralf Steinbusch

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

BuBgeldverfahren im SGB 11 gegen Arbeitgeber

SOB065W

Arbeitgeber haben gegeniber Jobcentern Sch Kte:
Mitwirkungspflichten. Die Ahndung von ¢ Wer.pun e )
VerstdoRen durch GeldbufRe stellt ein wirksames e Vollziehbare Auskunftsanordnungen an Arbeitgeber

Mittel zur Durchsetzung dar. Im Seminar e Durchsetzung mit Zwangsgeld und GeldbuRe
ggﬁjf;gﬁﬁﬁ:g?ﬁd%g%g%%'é?tg:gjé?iznigt' e Taterermittlung bei juristischen Personen

deren Mitarbeiter als Tater, Arbeitgeber als e Arbeitgeber mit auslandischem Geschéftssitz

juristische Personen und deren . e Berufung auf intern zustidndige Mitarbeiter
E%?ﬁ:ﬂﬁﬁgﬂﬁingﬁjkqghﬁﬁﬁrnognﬁze e Aufsichtspflichtverletzung bei Organisationsmangeln
beriicksichtigt, sobald die dazu notwendigen e Einheitliches und selbststandiges BuRgeldverfahren
Einfuhrungsverordnungen erlassen sind. Auf e Anwendung des BuBgeldkatalogs der BA

die Seminare Code: SOBO65N, Code: e Pflichtmitteilungen an das Gewerbezentralregister und an

VLB268N und Code: OWA066 wird
aufmerksam gemacht.

Auslanderbehorden

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOB065W

Zielgruppe: Mitarbeiter von Jobcentern, die Uber Vorkenntnisse im Sinne des Fachseminars Code: SOBO65N verfiigen

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB Il, OWiG

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
12.10.2020 13.10.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Herr Ralf Steinbusch

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Eingliederungsleistungen des SGB Il und SGB 111

SOB068

Die sogenannten aktiven Leistungen zur
Eingliederung in Arbeit sind fiir den Vollzug des
SGB Il von gré3ter Bedeutung. Sie zielen darauf
ab, zur Beendigung oder Verringerung der
Hilfebedurftigkeit, insbesondere durch
Eingliederung in Arbeit, beizutragen. Das SGB |l
bezieht sich tGber § 16 SGB Il in weiten Teilen auf
das SGB lll. Spezielle Eingliederungsleistungen,
ausschlief3lich fur den Rechtskreis des SGB |I,
finden sich in den §8 16 a bis 16 f SGB Il wieder.
Die Teilnehmer erhalten im Seminar einen
systematischen Uberblick tiber die
Eingliederungsleistungen. Die genaue Kenntnis
der Rechtsgrundlagen ist zwingende
Voraussetzung, um den beruflichen
Anforderungen gerecht werden zu kénnen. Die
neuen Forderinstrumente nach der neuen Fassung des
§ 16e SGB Il und nach dem neuen § 16i SGB Il werden
im Seminar behandelt.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Zustandigkeiten fir die Eingliederungsleistungen bei ALG I-
Aufstockern

Begriffe, Inhalte und Grundsétze der Beratung und Vermittlung,
Rechte und Pflichten der Arbeitsuchenden

Uberblick tiber die Voraussetzungen der Ermessensleistungen und
die Mal3stabe der Ermessensausiibung

Maoglichkeiten der weiteren Forderung nach § 16 g SGB I

e Eingliederungsvereinbarung (Form und Inhalt)

Eingliederungsleistungen nach dem SGB II: kommunale
Eingliederungsleistungen; Einstiegsgeld; Leistungen fir
Selbststandige; Arbeitsgelegenheiten; Férderung von
Arbeitsverhaltnissen; freie Forderung, die neuen Leistungen nach §
16e, das Forderinstrument § 16h, die neuen Leistungen nach § 16i
Eingliederungsleistungen nach SGB Ill in Verbindung mit dem SGB
1I: Férderung aus dem Vermittlungsbudget (VB);
Eingliederungszuschiisse (EGZ) inkl. Sonderregelung fur
schwerbehinderte Menschen; Malinahmen zur Aktivierung und
beruflichen Eingliederung (MADE) - einschlief3lich Aktivierungs-
und Vermittlungsgutschein (unter Berticksichtigung der
Forderdauer von Malinahmen bei Arbeitgebern); Férderung der
beruflichen Weiterbildung (FbW) (unter Berticksichtigung des
Gesetzes zur Starkung der Weiterbildung - AWStG),
Einstiegsqualifizierung (EQ); Leistungen zur Berufsausbildung

https://www.kbw.de/-SOB068

Zielgruppe: Mitarbeiter von SGB II-Behorden; Mitarbeiter von Rechnungsprifungsamtern; weitere Interessenten, z. B.

Betreuer

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB 11, SGB 111, SGB I, SGB X

Von Bis
07.05.2020 08.05.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Michael Hafenrichter

Preis
400,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Einkommensermittlung bei Selbststdndigen nach SGB 11 (flir Leistungssachbearbeiter und Arbeitsvermittler)

SOD100S

Zur Einkommensermittlung nach 88 11 bis 11b
SGB Il werden von den Selbststandigen die
unterschiedlichsten Belege vorgelegt, deren
Interpretation und Auswertung haufig
Schwierigkeiten bereitet. Des Weiteren
ergeben sich bei Selbststandigen zahlreiche
Besonderheiten bei der Einkommensermittlung,
insbesondere aus der Alg Il-Verordnung. Die
Verordnung in der aktuellen Fassung wird im
Seminar berlcksichtigt. Anhand von
Fallbeispielen aus der Praxis werden die
Auswertung der Unterlagen (insbesondere
Anlage EKS) und die Einkommensermittlung
erarbeitet.

Schwerpunkte:

Geeignete und notwendige Auskiinfte und Belege

Begriff des Einkommens bei Selbststandigen nach 88§ 11 bis 11b
SGB Il in Verbindung mit der Alg II-Verordnung

Auswertung der Anlage EKS sowie von vorlaufigen
Gewinnermittlungen etc.

Betriebseinnahmen und ,notwendige Betriebsausgaben” bei
Selbststéandigen

Prufung und Vertiefung einzelner Betriebsausgaben, z. B. Kfz-
Kosten, Personalkosten, Investitionen

Anwendung von Richtsatz-Sammlungen: Beurteilung von Umsatz und
Wareneinkauf

Rechtsprechung zur Einkommensermittlung

e Bedeutung ,Betriebswirtschaftlicher Auswertungen* (BWA) im

Anmeldung im Internet unter

Vergleich zur Anlage EKS

Absetzbetrage nach § 11b SGB Il (Versicherungsbeitrage etc.)
Vorlaufige und abschlieBende Entscheidung (§ 41a SGB 1)
Besonderheiten bei Gesellschaftern (insbesondere GmbH, UG und
GbR)

https://www.kbw.de/-SOD100S

Zielgruppe: Mitarbeiter der Jobcenter (in gemeinsamer Einrichtung oder in kommunaler Tragerschaft) sowie weitere
Interessenten, die mit der Einkommensermittiung nach 88 11 bis 11b SGB Il befasst sind. Grundkenntnisse und
praktische Erfahrungen im SGB |l sollten vorhanden sein. Bei Unterhaltsanspriichen nach § 33 SGB |l oder § 94 SGB XIl|

werden die Spezialseminare Code: JUB160 und Code: JUB200 "Unterhaltsrechtliche Einkommensermittlung bei

Selbststandigen" empfohlen.

Mitzubringende Arbeitsmittel: 8§ 11 ff. SGB I, Alg 1l-Verordnung, Taschenrechner

Von Bis
03.06.2020 04.06.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Dr. Robert P. Maier

Preis
400,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

EU-Freizugigkeit und o6ffentliche Leistungen fir EU-Blrger nach dem SGB Il und SGB XI|I

SOG105
Der Gesetzgeber hat die Regelungen fiir den Schwerpunkte:
Zegang zu offentlichen Leistungen fur EU- e Einfuihrung Freizigigkeitsgesetz/EU
Blirger nach dem SGB Il und dem SGB XII  Besonderheiten der einzelnen Aufenthaltszwecke nach dem

konkretisiert und verscharft. Das Seminar gibt Freiziigigkeitsgesetz/EU

einen Uberblick iiber die Regelungen fiir den Schnittstelle zu § 7 SGB Il und § 23 SGB XII

Zugang zu Sozialleistungen fur EU-Burger und o Ubersicht der aktuellen Rechtsprechung
Hintergrundwissen zum Prifschemen

Freizligigkeitsgesetz/EU.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOG105

Zielgruppe: Mitarbeiter aus Jobcentern und Sozialamtern, Rechnungsprifungsdmtern sowie Beratungsstellen

Mitzubringende Arbeitsmittel: Freiziigigkeitsgesetz/EU

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
12.03.2020 12.03.2020 Nurnberg 255,00 € Herr Florian Zang

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Einflhrung eines funktionierenden Controllingsystems in Jobcentern

SOG111

Mit einem funktionierenden Controlling werden
die Gegebenheiten in einem Jobcenter
transparent gemacht. Dadurch wird das
Jobcenter in die Lage versetzt, wirkungsvolle
Maflnahmen zu ergreifen, um seine Aufgaben
bestmdglich erledigen zu kénnen. Im Seminar
wird aufgezeigt, welche Bedingungen in den
Jobcentern gegeben sein missen, um ein
Controlling einzuftihren, wie ein
Controllingsystem funktioniert und welche
verschiedenen Aufgaben es im Einzelnen zu
erfullen hat. Auf das ergdnzende Seminar zum
Qualitdtsmanagemet in Jobcentern (Code:
SOG117) wird aufmerksam gemacht.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Wie funktioniert Controlling? Mit welchen Methoden?
(Benchmarking mittels Vergleich der Leistungsfahigkeit von
Jobcentern - Zielwert 1, 2, 3 -)

Aufgabenteilung zwischen Controller und Fihrungskraft im
Jobcenter

Welche Bedingungen miissen vorliegen, um ein Controllingsystem
zu installieren?

e Wie wird das Controlling bestméglich organisatorisch verankert?

In welchen Entwicklungsstufen kann das Controlling ausgebaut
werden?

Erfolgsfaktoren fur ein erfolgreiches Controlling

https://www.kbw.de/-SOG111

Zielgruppe: Fuhrungskréafte und Controller in Jobcentern

Von Bis
06.05.2020 06.05.2020

Referent/in
Herr Stephan Zipf

Preis
255,00 €

Seminarort
Nurnberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB 11 und zu angrenzenden Gesetzen

Durch Einfuhrung eines Qualitdtsmanagementsystems die Effektivitat der Arbeit in Jobcentern erhéhen

SOG117

Die Anforderungen an ein Jobcenter haben in
den vergangenen Jahren - vorwiegend durch
externe Einflisse - zugenommen. Damit
weiterhin ein erfolgreiches Ergebnis erzielt
wird, kann mit einem
Qualitatsmanagementsystem die Effektivitat
der Arbeit erhoht werden. Es werden die
Prozesse auf den Prifstand gestellt und
kontinuierlich verbessert. Darliber hinaus
werden auch strukturelle Aspekte betrachtet. In
diesem Seminar erhalten Fiuhrungskrafte und
Qualitatsmanager aus dem Jobcenter Einblick
darlber, wie ein Qualithitsmanagementsystem
eingefihrt werden kann und welche
Instrumente wann angewandt werden kdnnen.
Ergénzend werden Mdoglichkeiten der
organisatorischen Ausgestaltung erlautert. Auf
das ergédnzende Seminar zum Controlling in
Jobcentern (Code: SOG111) wird hingewiesen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Der Regelkreis im Qualititsmanagement

Ausbaustufen des Qualitditsmanagements (notwendige
Bedingungen zur Anwendung der einzelne QM-Werkzeuge)
.Miss es oder vergiss es": Wie lasst sich Qualitdt messen, und
welcher Verfahren bedient sich das Qualititsmanagement?

Wie kann die Qualitat verbessert werden?

Dimensionen der Qualitéat im Jobcenter: Strukturqualitat,
Prozessqualitat, Datenqualitat

Organisatorische Ausgestaltung des Qualitdtsmanagements und
Aufgaben der einzelnen Akteure

https://www.kbw.de/-SOG117

Zielgruppe: Fuhrungskréfte in den Jobcentern, Qualitdtsmanager

Von Bis
05.05.2020 05.05.2020

Preis
255,00 €

Seminarort
Nurnberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Herr Stephan Zipf



Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Systematische Einfiihrung in das SGB XII

SOA005Z

In systematischer Form wird in die komplexe
Materie des Leistungsrechts im SGB XII
eingeflhrt. Die Leistungen nach dem 3. und 4
Kapitel sind von unterschiedlichen
Voraussetzungen abhangig. Anhand
zahlreicher Beispiele und Ubungen werden die
wesentlichen Anspruchsvoraussetzungen
vorgestellt und die praktischen Fahigkeiten
vermittelt, um Uber Leistungen nach dem SGB
Xl entscheiden und beraten zu kénnen und
eine Abgrenzung zu den Leistungen nach SGB
Il vorzunehmen. Im Seminar werden die
aktuellen Gesetzsanderungen mit Bezug zum
SGB Xl bericksichtigt.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Anspruchsvoraussetzungen fir Leistungen nach dem 3. und 4.
Kapitel SGB XII

Abgrenzung zu den Leistungen des SGB |l

Nachrang der Leistungen

Einsatzgemeinschaft

Ermittlung des konkreten Bedarfs

Einsatz von Einkommen und Vermdégen

Vermutung der Bedarfsdeckung

Art und Weise der Leistungen

https://www.kbw.de/-SOA005Z

Zielgruppe: Mitarbeiter von Sozialamtern sowie sozialer Fachbereiche und Dienste, die Uber keine oder nur
geringe Vorkenntnisse verfligen oder die ihre Kenntnisse auffrischen wollen

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB XII mit VO zu § 82 SGB Xl und zu § 90 II Nr. 9 SGB XiIlI

Von Bis
10.03.2020 12.03.2020

15.09.2020 17.09.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 540,00 € Frau Ursula Schrodl
Nirnberg 540,00 € Frau Ursula Schrodl

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Pflegesatz-/Entgeltverhandlungen im SGB IX- und SGB XI-Bereich - Basiswissen zum gesamten Verhandlungsprozedere

SOC051

Die Behandlung der Aufgabenstellung im SGB
IX- und im SGB XlI-Bereich wurde in diesem
Spezialseminar zusammengefihrt, da das
Prozedere bei einer Vielzahl der jéahrlich
anstehenden Verhandlungsfiihrungen
zahlreiche Parallelen aufweist. Die Teilnehmer
erarbeiten gemeinsam die rechtlichen
Voraussetzungen (Formalien, Fristen) fur
Verhandlungen und lernen, Forderungen richtig
zu interpretieren und gleichzeitig Uber die
definierte Leistung und Qualitat ein
angemessenes, wirtschaftliches und
leistungsgerechtes Angebot ihrerseits zu
formulieren. Ziele sind die Herstellung der
Homogenitat der Vertragswerke sowie
Transparenz und Plausibilitat der
Kostenkalkulationen unter Berilicksichtigung
der aktuellen Rechtsprechung und der
fundierten Analyse und Bewertung einzelner
Kostenpositionen. Die revisionssichere
Dokumentation der neuen Vereinbarungen
sowie grundlegende Verhandlungsmuster und -
strategien fUr sicheres und souveranes
Verhandeln werden den Teilnehmenden
nahegebracht. Besondere Landes- und
regionalspezifische Regelungen sowie
Spezialfragen zu Einzelfallen kénnen nur in
begrenztem Rahmen behandelt werden. Auf
das Seminar Code: SOC052 zu den
Kalkulationen und Investitionen wird
aufmerksam gemacht.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Rechtsgrundlagen und vertiefende Vermittlung der Vorschriften
hinsichtlich der Entgeltverhandlungen

Verhandlungsprozedere von der Aufforderung bis zum
Abschluss

Beispielkalkulationen - ambulant und stationar

Erst-Bewertung der Investitionskosten

¢ Verhandlungsfiihrung und Kommunikation

https://www.kbw.de/-SOC051

Zielgruppe: Mitarbeiter der 6ffentlichen Sozialhilfetréager und der Pflegekassen, die regelmafig mit den Verhandlungen
nach dem SGB IX bzw. SGB Xl beauftragt sind. Es werden keine besonderen Kenntnisse vorausgesetzt. Den erfahrenen
Entgeltverhandlern dient dieses Seminar zur Wiederholung und Auffrischung ihrer Kenntnisse.

Mitzubringende Arbeitsmittel: Fragen und Beispiele aus der eigenen Praxis, SGB 1X, SGB XI, BTHG, zugehérige Kommentare (wenn vorhanden),
Landesrahmenvertraa. weitere Verordnunaen tber Entaeltverhandlunaen. eicene Musterkalkulationen. Taschenrechner oder Lanton

Von Bis
21.04.2020 22.04.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 455,00 € Herr Norbert Ingenkamp

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Pflegesatz-/Entgeltverhandlungen im SGB IX- und SGB XI-Bereich - Kalkulationen und Investitionen

SOC052

Die Neuregelungen durch das BTHG haben
einen wesentlichen Einfluss auf die
Kostenkalkulationen. Die Teilnehmer erarbeiten

in diesem Spezialseminar die notwendigen °
Grundlagen und Kenntnisse fur den Umgang
mit Kalkulationen und Investitionen. Dabei liegt i
der Fokus auf Herstellung bzw. Wahrung der
Plausibilitat und Wirtschaftlichkeit des zu °
vereinbarenden Entgeltes und Stundensatzes. .

Im Seminar wird auch auf die Anwendung von
Benchmarks sowie internen und externen
Vergleichsdaten eingegangen.

Schwerpunkte:
Kalkulationen (ambulant und stationér)

Beurteilen und Bewerten von einzelnen Kostenarten in der
Gesamtkalkulation

Berticksichtigung der Kalkulationsmethode ambulant/stationar vs.
BTHG

Einordnen der Forderung in Vergleichsdaten
Entscheidungshilfen zur Bewertung geforderter und Begrindung
angenommener Positionen

Investitionen
Erarbeiten der rechtlichen Grundlagen und der aktuellen
Rechtsprechung
Beachtung der Neuregelungen des BTHG

e Bewertung und Kalkulation der Investitionskosten

Anmeldung im Internet unter

https://www.kbw.de/-SOC052

Zielgruppe: Mitarbeiter der Sozialhilfetrdger und der Pflegekassen, die regelmafiig mit den Verhandlungen beauftragt
sind oder werden sollen oder solche, die sich in den Themengebieten der Kalkulationen und der Investitionen
weiterbilden mochten. Praxiserfahrung und/oder die Teilnahme am Fachseminar (Code: SOC051) werden vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: Fragen und Beispiele aus der eigenen Praxis, SGB 1X, SGB XI, BTHG, zugehérige Kommentare (wenn vorhanden),
Landesrahmenvertraa. weitere Verordnunaen tber Entaeltverhandlunaen. eicene Musterkalkulationen. Taschenrechner oder Lanton

Von Bis
12.05.2020 13.05.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 455,00 € Herr Norbert Ingenkamp

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Hilfe zur ambulanten Pflege nach dem 7. Kapitel SGB XII - Gesetzesintentionen und Wirklichkeit

SOC080

Durch das Seminar werden die Teilnehmer in
die Lage versetzt, grundpflegerische und
hauswirtschaftliche Notwendigkeiten mit den
sozialhilferechtlichen Mdglichkeiten in Einklang
zu bringen. Hierbei stehen zum einen die
rechtlichen Mittel bei der Abgrenzung,
Festsetzung und Vergutung der Leistung, zum
anderen aber auch pflegefachliche Inputs im
Vordergrund. Die Inhalte werden unter
Berilicksichtigung aktueller Rechtsprechung der
Sozialgerichtsbarkeit und des
Pflegestarkungsgesetzes Il und 11l (PSG Il und
II) aus 2016/2017 vermittelt.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Der Pflegebedirftigkeitsbegriff der PSG 11 und IlI, die
Leistungen der sozialen Pflegeversicherung nach SGB Xl und
die Hilfe zur hauslichen Pflege nach dem 7. Kapitel SGB XlI
Abgrenzung zur Eingliederungshilfe nach dem 6. Kapitel SGB
X1l 'und zur Hilfe zur Gesundheit nach dem 5. Kapitel SGB XI|
unter BerUcksichtigung aktueller Rechtsprechung des BSG und
der Landessozialgerichte

Das neue Begutachtungsinstrument, Bedarfsermittiung, Prifung
und Bewertung aus pflegefachlicher und sozialhilferechtlicher
Sicht

Entwicklung von geeigneten Verfahrensweisen und
Handlungsstrategien zur Bedarfsfeststellung nach 88 63a; 64b
SGB Xl

¢ Die Anwendung des Vergitungssystems
e Sammeln und Verwerten von Informationen durch das

Gutachten zur Feststellung der Pflegebedurftigkeit nach SGB Xl
bzw. nach SGB XIlI

Lésung komplexer Einzelfélle und aktueller
Umsetzungsprobleme des PSG Il

https://www.kbw.de/-SOC080

Zielgruppe: Mitarbeiter der Sozialamter, die mit der Gewahrung von Hilfen fiir kranke, behinderte und pflegebediirftige
Menschen nach dem SGB XlI befasst sind; Mitarbeiter der Gesundheitsamter oder der Allgemeinen Sozialen Dienste,

soweit sie in die Bedarfsplanung eingebunden sind

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB V, SGB IX, SGB XI, SGB Xl

Von Bis
14.05.2020 15.05.2020

Referent/in
Herr David Grau

Preis
400,00 €

Seminarort
Nurnberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

BTHG - Das Bundesteilhabegesetz auf den Punkt gebracht. Ein systematischer Uberblick.

SOC115N

Das Bundesteilhabegesetz (BTHG) stellt
sowohl die
Sozialhilfe-/Eingliederungshilfetrager als
auch die Leistungsanbieter und die
Leistungsberechtigten vor zahlreiche
Herausforderungen. Gleichzeitig bietet es
aber auch Chancen fir ein neues
Miteinander - ganz im Sinne der Inklusion.
Umso wichtiger ist es, im Dickicht der

Neuregelungen den Uberblick zu behalten.

Dieses Grundlagenseminar macht die
Teilnehmer mit der gesetzlichen
Neuregelung vertraut. Auf das spezielle
Seminar zu den Grundziigen des BTHG fir
Mitarbeiter in ambulanten und stationaren
Einrichtungen der Behindertenhilfe (Code:
SOC126) wird aufmerksam gemacht.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

BTHG-Kurzgeschichte: warum und weshalb?
Anderungen im SGB XIl zum 01.01.2017, 01.01.2018 und
01.01.2020

Grundziige des neuen allgemeinen Rehabilitationsrechts SGB
IX

Kostenerstattung und Selbstbeschaffung

Besonderer Schwerpunkt: Teilhabe- und Gesamtplanverfahren
Personenkreis der neuen Eingliederungshilfe

Einkommen und Vermdgen in der neuen Eingliederungshilfe
Zustandigkeiten: ortlich und sachlich

https://www.kbw.de/-SOC115N

Zielgruppe: Mitarbeiter der Sozialamter, Gesundheitsamter; Rechnungsprifer; Betreuer nach dem BTG; Mitarbeiter von
Tragern der freien Wohlfahrtspflege oder von Behindertenverb&nden und -einrichtungen; sonstige Interessenten

Mitzubringende Arbeitsmittel: BTHG, SGB XII, SGB IX, SGB Xl

Von Bis

10.06.2020 10.06.2020

Seminarort Preis Referent/in

Frankfurt am Main 280,00 € Herr Christian Au

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Die dritte Reformstufe des BTHG: Trennung der Komplexleistung Eingliederungshilfe in Fachleistung und
existenzsichernde Leistungen

SOC119
Zum 01.01.2020 wurde mit der dritten )
Ref tufe des BTHG di Schwerpunkte:
etormsiute des 1€ . e Grundlagen BTHG (Ziele, Hintergriinde, landesspezifische
Eingliederungshilfe aus dem Fursorgesystem Umsetzungsstande)

des SGB XII herausgelost. Damit gehen
nicht nur fur Leistungsberechtige bedeutende
Veranderungen einher, sondern auch
leistungserbringende Einrichtungen stehen
vor der Herausforderung, die sich daraus
ergebenden Anforderungen nachhaltig
umzusetzen. Spatestens zum Ende
landesspezifischer Ubergangs- und
Umstellungsregelungen, ist eine
Neuverhandlung aller bestehenden
Leistungs- und Vergutungsvereinbarungen
Voraussetzung fur die Fortflihrung der
Leistungserbringung. Dabei stellt die grof3te
Aufgabe dar, die bisherige Komplexleistung
Eingliederungshilfe in Fachleistung und
existenzsichernde Leistungen zu trennen und
sowohl bundes- als auch landesspezifische
Vorgaben sowie landesrahmenvertragliche
Regelungen zu bertcksichtigen. Die
Teilnehmer erhalten einen Einblick in die
neuen sozialrechtlichen Grundlagen der
Eingliederungshilfe und in die Inhalte der
dritten Reformstufe des BTHG sowie in die
sich daraus ergebenden Implikationen fur
besondere Wohnformen nach § 42a Abs. 2
Satz 1 Nr. 2 SGB XIl.

¢ Die neue Struktur des SGB IX

e Die Trennung der Leistungen der Existenzsicherung und
Fachleistung

e Die Ermittlung der KdU und Heizkosten in besonderen
Wohnformen nach § 42a Abs. 2 Satz 1 Nr. 2 SGB XII

¢ Die Trennung weiterer lebensunterhaltssichernder Leistungen

¢ Implikationen die sich aus der Leistungstrennung fir
leistungserbringendende Einrichtungen der Eingliederungshilfe
ergeben

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOC119

Zielgruppe: Mitarbeiter und Fihrungskrafte aus Einrichtungen der Eingliederungshilfe und Mitarbeiter von

Leistungstragern

Von Bis
18.11.2019 18.11.2019

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 280,00 € Herr Simon Odenwald
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

BTHG - Personenzentrierte Leistungsplanung in der Eingliederungshilfe

SOC123

Mit der Umsetzung des BTHG wird der
Leitgedanke der UN-
Behindertenrechtskonvention nun auch in der
deutschen Gesetzgebung verankert. Damit
gehen nicht nur bedeutende Veréanderungen
fur leistungsberechtigte Personen einher,
sondern auch Mitarbeiter aus Einrichtungen
der Eingliederungshilfe und von
Leistungstragern stehen vor vielféltigen
Herausforderungen in der praktischen
fachlich-inhaltlichen Arbeit. Einer
professionellen und personenzentrierten
Fallsteuerung, die sich sicher innerhalb der
neuen sozialrechtlichen
Rahmenbedingungen der Eingliederungshilfe
bewegt, kommt mit zunehmender
Umsetzung des BTHG eine wachsende
Bedeutung zu. Die Teilnehmer erhalten einen
Einblick in die neuen sozialrechtlichen
Grundlagen der Eingliederungshilfe, in die
Regelungen zum
Gesamt-/Teilhabeplanverfahren sowie in die
Inhalte der vierten Reformstufe des BTHG.

Schwerpunkte:

Grundlagen BTHG (Ziele, Hintergriinde, landesspezifische
Umsetzungsstande)

Die neue Struktur des SGB IX

Die neuen Verfahrensregeln des Gesamt-/ und
Teilhabeplanverfahrens

Die ICF, das hio-psycho-soziale Modell und die ICF-basierte
Bedarfsermittlung

Assistenzleistungen nach § 78 SGB IX

e Der leistungsberechtigte Personenkreis zum 01.01.2023 (Artikel

Anmeldung im Internet unter

25a BTHG, § 99 SGB IX)

https://www.kbw.de/-SOC123

Zielgruppe: Fach- und Fuhrungskrafte aus Einrichtungen der Eingliederungshilfe (z. B. Sozialdienstmitarbeiter,
Mitarbeiter des Case Managements, Gruppenleitungen, Abteilungsleitungen) und Mitarbeiter von Leistungstragern

Von Bis
27.01.2020 27.01.2020

Seminarort Preis Referent/in

Frankfurt am Main 280,00 € Herr Simon Odenwald
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Neue Wohnformen nach BTHG - Mdéglichkeiten hybrider vertraglicher Ausgestaltung und Finanzierung

SOC125

Mit der Umsetzung der Pflegestarkungsgesetze
(PSG I - 1lI) und des BTHG bis 2020 erlangen
neue Wohnformen enorme Relevanz. Es gilt,
dem sozialrechtlichen Grundsatz "ambulant vor
stationar" gerecht zu werden. Die Wahl der
passenden Rechtsform sowie die Sicherung
der Finanzierung der neuen Wohnform stellen
die Hauptschwerpunkte des Seminars dar.
Hierbei werden nicht nur sozialrechtliche
Probleme, sondern insbesondere auch
gesellschafts-, vertrags-, verbraucherschutz-
und ordnungsrechtliche Fragestellungen
thematisiert. Im Seminar wird Uber zahlreiche
Rechtsfragen sowohl zur Griindung als auch
zum Betrieb neuer Wohnformen aus den
unterschiedlichen Regelungsbereichen
aufgeklart und gemeinsam mit den
Teilnehmern die Méglichkeiten einer hybriden
Finanzierungsstruktur (Finanzierungsmix)
herausgearbeitet.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Zielsetzung und Projektinitiative neuer Wohnformen

Uberblick und Abgrenzung innovativer Wohn- und
Unterstilitzungssettings

Wahl der passenden Rechtsform und deren vertragliche
Einbindung (u. a.): Gesellschaft burgerlichen Rechts (GbR);
eingetragener Verein (e. V.); eingetragene Genossenschaft
(eG); Wohnungseigentimergemeinschaft (WEG); Gesellschaft
mit beschrankter Haftung (GmbH)

Vertrags- und Verbraucherschutzrecht: Anwendung des Wohn-
und Betreuungsvertragsrechts (WBVG); Mietvertragsrecht
(Einzelmietvertrage, Mehrheit von Mietern und
Untermietverhéaltnisse); Dienstvertragsrecht (Pflege-, Assistenz-
und sonstige Dienstleistungen)

e Relevante Fragen des Heim- und Betreuungrechts
e Sozialrecht: Leistungen nach dem SGB V (h&usliche

Krankenpflege); Leistungen nach dem SGB IX (Stand und
zukinftige Umsetzung des BTHG, Teilhabe-, insbesondere
Assistenzleistungen nach dem BTHG); Leistungen nach dem
SGB XI (hausliche Pflege- und Betreuungsleistungen,
Wohngruppenzuschlag, Anschubfinanzierung und
wohnumfeldverbessernde MalRnahmen); Leistungen nach dem
SGB XIllI (existenzsichernde Leistungen, insbesondere Kosten
der Unterkunft - aus Mietvertrag, als Gesellschafter; besondere
Wohnformen nach § 42a SGB XII zum 01.01.2020; Hilfe zur
Pflege nach dem PSG IIl und BTHG)

Zukunftige Entwicklung, Fragestellungen und Beispiele neuer
Wohnformen aus der Praxis

https://www.kbw.de/-SOC125

Zielgruppe: Insbesondere privatrechtliche Anbieter neuer Wohnformen, aber auch Fachkréafte von Tragern der
Sozialhilfe, der Heim- und Betreuungsaufsicht, von Gesundheits- und Jugendamtern, Sozialen Diensten sowie der freien
Wohlfahrtspflege und von Pflegestiitzpunkten, sowie sonstige Interessierte

bthg wohnformen

Von Bis
02.12.2019 03.12.2019

Referent/in
Herr David Grau

Preis
400,00 €

Seminarort
Nurnberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Darlehen im sozialen Sicherungsrecht nach SGB Il und SGB XI|I

SOF050
SGB Il und SGB XII sehen an vielen Stellen die Schwerpunkte:
M(’jglichk_eit vor, in besonde_ren ‘_Jnd sehr e Darlehen firr Instandhaltung nach § 22 Abs. 2 SGB I
unterschiedlichen Bedarfssituationen ALG « Darlehen fiir Mietkautionen nach § 22 Abs. 6 SGB 11/§ 36 SGB Xl
II/Sozialhilfe auf Darlehensbasis zu zahlen. In e Darlehen fiir Miet- und Energieschulden nach § 22 Abs. 8 SGB 11/§
dieser Fortbildung werden Begriffe, 36 SGB XII
Abgrenzungsfragen und Rechtscharakter von e Erganzendes Darlehen nach § 24 Abs.1 SGB 11/§ 37 SGB XII
Darlehen in der Grundsicherung ftir o Darlehen bei erstmaliger Einkommenserzielung nach § 24 Abs. 4
Arbeitsuchende/Sozialhilfe und der S.1SGB I
Grundsicherung nach dem SGB XII vermittelt. « Darlehen bei vorzeitigem Verbrauch von einmaligen Einkiinften
Die Teilnehmenden lernen nicht nur die nach § 24 Abs. 4 S. 2 SGB Il
gesetzlichen Grundlagen kennen, sondern ¢ Darlehen bei nicht sofort verwertbarem Vermagen nach § 24 Abs.
erfahren auch, wann typischerweise Darlehen 5S.1SGB II/§ 91 SGB XlI
zu gewahren sind. Sie erwerben daruber e Abgrenzung von Mehrbedarfen nach § 21 Abs. 6 SGB Il und
hinaus sichere Kenntnisse tber die Darlehen bei unabweisbarem Bedarf nach § 24 Abs. 1 SGB Il
Verfahrensvorschriften, so dass diese e Bewilligungsvoraussetzungen
Thematik zu einer bekannten und e Rickzahlung von Darlehen
beherrschbaren Leistungsform wird. Einen e Aufrechnung von Rickzahlungsanspriichen von Darlehen

weiteren Schwerpunkt bildet die
Ruckabwicklung inkl. Aufrechnung von
Darlehen. Die komplexe Materie wird dabei mit
vielen Fallbeispielen praxisbezogen dargestellt.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOF050

Zielgruppe: Mitarbeiter der Sozialamter sowie der Uberortlichen Sozialhilfetrager, der Jobcenter nach SGB Il; sonstige
Interessenten

Mitzubringende Arbeitsmittel: SGB 1, 11, X, XII, BGB, ZPO

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
14.05.2020 15.05.2020 Frankfurt am Main 400,00 € Frau Daniela Knopf

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Das Asylbewerberleistungsgesetz an der Schnittstelle zum SGB XII - 8 2 AsylbLG i. v. m. SGB XII

SOG086

Nach § 2 AsylbLG ist das SGB XII auf
diejenigen Leistungsberechtigten entsprechend
anzuwenden, die sich seit 15 Monaten ohne
wesentliche Unterbrechung im Bundesgebiet
aufhalten und die die Dauer des Aufenthalts
nicht rechtsmissbrauchlich selbst beeinflusst
haben. Die Teilnehmer lernen im Seminar
anhand praktischer Falle die wesentlichen
Anspruchsvoraussetzungen des 3. Kapitels
SGB Xl kennen und werden befahigt, Falle
innerhalb der ersten 15 Monate nach dem
Leistungsrecht nach § 2 AsylbLG i. V. m. SGB
XIl sachgerecht umzustellen. Im Seminar
finden die aktuellen Anderungen zum AsylbLG
aus 2019 Beriicksichtigung. Auf das Seminar
zur Ruckforderung nach AsylbLG (Code:
SOG097) wird hingewiesen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Anspruchsvoraussetzungen fur Leistungen nach dem 3. Kapitel
SGB XII

Abgrenzung zu den weiteren Leistungen nach dem SGB XiII
Einsatzgemeinschatft

Ermittlung des konkreten Bedarfs

Einsatz des Einkommens, Ermittlung des bereinigten
Einkommens

Einsatz des Vermogens, Ermittlung von Freibetréagen

e Berechnung des konkreten Anspruches von

leistungsberechtigten Personen

Unterschiede des Leistungsrechts nach AsylbLG innerhalb der
ersten 15 Monate zum Leistungsrecht nach 8 2 AsylbLG i. V. m.
SGB Xl

Grundziige aller weiteren Leistungen nach dem SGB XII,
besonders zu den Leistungen nach dem 7. Kapitel SGB XII

https://www.kbw.de/-SOG086

Zielgruppe: Mitarbeiter von Sozialamtern sowie sozialer Fachbereiche und Dienste, die Uber keine oder nur geringe

Kenntnisse verfligen

Mitzubringende Arbeitsmittel: AsylbLG, SGB XII mit VO zu § 82 SGB XIl und zu § 90 1l Nr. 9 SGB XII

Von Bis
24.06.2020 25.06.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Frau Christina Langer

Preis
400,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Systematische Einfuhrung in das Asylbewerberleistungsgesetz

SOG087

Die Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) sollen
die materielle Lebensgrundlage von
Auslandern ohne gesichertes Bleiberecht
gewabhrleisten. Im Seminar wird der
anspruchsberechtigte Personenkreis (8 1
AsylbLG) herausgearbeitet. Nach dem AsylbLG
werden drei unterschiedliche Leistungsarten
gewahrt: Grundleistungen (§ 3 AsylbLG),
Leistungen analog SGB XII (8 2 AsylbLG) und
eingeschrankte Leistungen (8 1a AsylbLG).
AuRRerdem werden Leistungen fir Unterkunft,
Ernéhrung, Kleidung, Hygienebedarf, den
personlichen Bedarf und die medizinische
Versorgung erbracht. Art und Form der
Hilfeleistungen sind bundesweit sehr
unterschiedlich. Im Seminar wird ein
Gesamtuberblick Uber das
Asylbewerberleistungsgesetz vermittelt. Das
Gesetz wird in allen 13 Paragrafen erlautert
und um Hinweise auf Kommentare, Lehrbiicher
und Rechtsprechung - insbesondere die
Konsequenzen aus dem Urteil des BVerfG vom
18.07.2012 zum AsylbLG - erganzt. Im Seminar
finden die aktuellen Anderungen zum AsylbLG
aus 2019 Bericksichtigung.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Leistungsberechtigte (8 1 AsylbLG)
Grundleistungen (8 3 AsylbLG)

Leistungen analog SGB Xl (§ 2 AsylbLG)
Eingeschrankte Leistungen (8§ 1a AsylbLG)
Leistungen bei Krankheit, Schwangerschaft und Geburt (§ 4
AsylbLG)

Arbeitsgelegenheiten (8 5 AsylbLG)

Sonstige Leistungen (8 6 AsylbLG)

Einkommen und Vermogen (8 7 AsylbLG)
Ortliche Zusténdigkeit (§ 10 AsylbLG)

Das Integrationsgesetz 2016 (insbesondere 8 5 -
Arbeitsgelegenheiten in Verbindung mit
FlichtlingsintegrationsmalRnahmen (FIM))

https://www.kbw.de/-SOG087

Zielgruppe: Neueinsteiger in die Bearbeitung von Leistungen nach dem AsylbLG. Erfahrene Mitarbeiter kénnen ihre
Kenntnisse auffrischen. Innenrevisoren und Rechnungsprifer lernen, den Blick fir das Wesentliche zu scharfen. Fir
erfahrene Mitarbeiter werden die Seminare Code: SOG090 und Code: SOG095 empfohlen.

Mitzubringende Arbeitsmittel: AsylbLG, SGB I, SGB X, SGB XII, VWVfG, AufenthG, Integrationsgesetz 2016, einschlagige landesrechtliche Regelungen

Von Bis
05.02.2020 05.02.2020

30.03.2020 30.03.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 255,00 € Frau Christina Langer
Nurnberg 255,00 € Frau Antonia Erny

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Das Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) - Ausgewahlte aktuelle Probleme der praktischen Arbeit mit dem AsylbLG
(Teil 1) - unter Berucksichtigung der Rechtsanderungen aus 2019

SOG090

Zielsetzung des Workshops ist die ausfiihrliche Schwerpunkte:
Erorterung ausgewahlter Rechts- und
Verfahrensfragen, die in der praktischen Arbeit
von besonderer Bedeutung sind, haufig jedoch
unterschiedlich interpretiert werden. Die
einzelnen Problembereiche werden anhand
praktischer Beispiele diskutiert und zu
brauchbaren Lésungsansatzen weitergefiihrt.
Der aktuelle Stand der Rechtsprechung und
des Meinungsstreits in der Fachliteratur flief3t in

Bedarfsdeckung und soziokulturelles Existenzminimum
Entwicklung der Personenkreise nach § 1 AsylbLG
Anwendung des § 1la AsylbLG

Bedarfe fir Bildung und Teilhabe im § 3 AsylbLG

Entwicklung des § 2 AsylbLG (neu: ,15 Monate“-Regelung)
Praktische Umsetzung des § 5 AsylbLG - Arbeitsgelegenheiten
Durchsetzung und Sicherung von vorrangigen Anspriichen
Verfassungsrechtliche Bedeutung des § 6 AsylbLG - praktische

die Seminarfiihrung ein und dient als Umsetzung _ _ _
Entscheidungshilfe. Im Seminar finden die e Abgrenzungskriterien zwischen Leistungsberechtigten nach § 23
aktuellen Anderungen zum AsylbLG aus 2019 SGB Xl und AsylbLG
Beriicksichtigung. Auf das nachfolgende e Ablehnung von psychiatrischer Behandlung unter Anwendung des
Spezialseminar Code: SOG095 wird § 4 AsylbLG _
aufmerksam gemacht. Am Seminarort ¢ Besonderheiten bei der Anwendung des § 108 SGB XlI
Nirnberg wird die aktuelle Rechtsprechung in (Kostenerstattung bei der Einreise aus dem Ausland)
den Seminarverlauf integriert. e Besonderheiten bei der Anwendung des 8 53 Abs. 1 AsylVfG
(Unterbringung in Gemeinschaftsunterkiinften)
e Abweichung vom Sachleistungsprinzip
Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOG090

Zielgruppe: Leiter und Mitarbeiter aus Sozialamtern bzw. von Tragern der Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz und sonstigen mit der Ausfihrung des Gesetzes betrauten Organisationen.
Grundkenntnisse im Sinne des Einflihrungsseminars Code: SOG087 werden vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: AsylbLG, AufenthG, SGB |, II, X, XII, VWVIG, einschlagige landesrechtliche Regelungen

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
23.03.2020 24.03.2020 Nurnberg 360,00 € Herr Jirgen Rombach
06.07.2020 07.07.2020 Nurnberg 400,00 € Frau Antonia Erny

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Krankenhilfe flr Asylsuchende - rechtliche Hintergriinde, Leistungsanspruch

SOG092
Asylsuchende ("Fluchtlinge”) sind grundséatzlich Schwerpunkte:
nicht gesetzlich krankenversichert, sondern e Anspriiche nach dem Asylbewerberleistungsgesetz -
haben im Krankheitsfall Anspriiche nach dem insbesondere § 4 AsylbLG
Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG). Im  MaRgebliche Regelungen des SGB V (nach Wartezeit) -
Rahmen des Seminars werden die rechtlichen insbesondere § 264 SGB V
Grundlagen fiir die Krankenhilfe des AsylbLG, « Moglichkeiten der Krankenhilfe nach § 25 SGB XII (Nothilfe)

aber auch die Mdoglichkeiten des SGB V und
des SGB Xl erlautert. Es geht dabei
insbesondere um die Frage, auf welche
Leistungen im Rahmen der §8 4, 6 AsylbLG ein
Anspruch besteht und wie dieser im Verhaltnis
zu Leistungen der gesetzlichen
Krankenversicherung ausgestaltet ist. Die
Teilnehmer werden auch mit
landerspezifischen Vereinbarungen vertraut
gemacht. Auf das Seminar Code: SOG101 zu
den praktischen Zusténdigkeiten und
Verfahrensfragen wird hingewiesen.

¢ Landerspezifische Vereinbarungen (z. B. "Bremer Modell")

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOG092

Zielgruppe: Mitarbeiter der SGB XlI- und SGB VIII-Behdrden; Mitarbeiter der Fluchtlingshilfe und in
Beratungseinrichtungen; Sozialarbeiter in Flichtlingsheimen; Mitarbeiter der freien Trager der Jugendhilfe, die fiir
unbegleitete minderjahrige Auslander zustandig sind; Mitarbeiter von Krankenkassen

Mitzubringende Arbeitsmittel: AsylbLG, SGB V, SGB VIII, SGB X, SGB XI|

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
16.03.2020 16.03.2020 Frankfurt am Main 280,00 € Frau Dr. Britta Wiegand

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Ruckforderung rechtswidrig erbrachter Leistungen nach dem AsylbLG

SOG097
Die Aufhebung von Verwaltungsakten und die Schwerpunkte:
RUckforde_rungen von Leigtungen nach dem o Einsatzgemeinschaft nach dem AsylbLG
AsyIbLG, insbesondere die Riickforderung e Einsatz von Einkommen und Vermdgen nach dem AsylbLG
rechtswidrig gewahrter Leistungen, gehdren e Anhérung nach § 24 SGB X
zum beruflichen Alltag der mit der Ausfiihrung  Aufhebung von begiinstigenden Verwaltungsakten (§§ 45, 48 SGB
des AsylbLG beauftragten Mitarbeiter. Dies gilt X)
sowohl fur die Gruqdlei_stungen nach 88 3ff e Festsetzung von Erstattungsanspriichen (§ 50 SGB X)
AsyIbLG als auch fur die Analogleistungen e Rilcknahme von nicht begiinstigenden Verwaltungsakten (§ 44
nach § 2 AsylbLG. Im Seminar wird SGB X)
systematisch anhand von Beispielen und e Zusammenhang von SGB |, SGB X und AsylbLG

Ubungen erlautert, wie die Priifung der
Ruckabwicklung und der Rickforderung
rechtmafig zu erfolgen hat. Im Seminar finden
die aktuellen Anderungen zum AsylbLG aus
2019 Berucksichtigung. Auf das Seminar
Code: SOG086 wird hingewiesen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOG097

Zielgruppe: Mitarbeiter von Sozialamtern, die Uber die Grundleistungen nach § 3 ff AsylbLG und uber
Analogleistungen nach § 2 AsylbLG entscheiden; Mitarbeiter von Tragern der Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz und sonstigen mit der Ausfiihrung des Gesetzes betrauten Organisationen

Mitzubringende Arbeitsmittel: AsylbLG, SGB I, SGB X, SGB XII mit VO zu § 82 SGB XIl und zu § 90 1l Nr. 9 SGB XII

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
22.01.2020 22.01.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Frau Christina Langer

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Krankenhilfe fir Asylsuchende - praktisches Verfahren und Zusténdigkeiten

SOG101

Wahrend im Fachseminar "Krankenhilfe fiir
Asylsuchende" (Code: SOG092) die
rechtlichen Hintergriinde und die
Leistungsanspriche im Rahmen des AsylbLG
vermittelt werden, geht es in diesem
Spezialseminar um praktische
Verfahrensfragen und Zustandigkeiten bei der
Sicherstellung der Krankenbehandlung.
Daneben gilt es, fur die unversicherten
Personen ein Versicherungsverhéltnis der
Kranken- und Pflegeversicherung in der
gesetzlichen oder privaten
Krankenversicherung wieder aufleben zu
lassen oder neu zu schaffen. Dies hat
unmittelbare Auswirkung auf die
Aufwendungen der Krankenhilfeleistungen
nach dem AsylbLG bzw. spatere Hilfen zur
Gesundheit und zur Pflege. Insoweit tragen die
Sachbearbeiter der Krankenhilfe eine hohe
Kostenverantwortung. Dieses Spezialseminar
stellt eine sinnvolle Ergdnzung zu den
Seminaren Code: SOG092 dar und vermittelt
einen Vorgeschmack auf die Strategien und
Wege zur Senkung von Krankenhilfekosten in
den Seminaren Code: SOB0O61N und Code:
SOBO061A.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Beginn der Zustandigkeit

Art der Leistungserbringung (Krankenschein/§ 264 Abs. 1 SGB
V)

Veranderungen wahrend des
Leistungsbezuges/Analogleistungen 8§ 2 AsylbLG

Umstellung der Auftragsversorgung nach § 264 Abs. 2 SGB V
Versicherungsmaglichkeiten in der GKV wahrend des
Asylverfahrens: Pflichtversicherung; freiwillige
Krankenversicherung; obligatorische Anschlussversicherung;
Familienversicherung

Leistungsende des AsylbLG

Versicherungsmdglichkeiten im Anschluss an den
Leistungsbezug nach dem AsylbLG: Pflichtversicherung
aufgrund SGB II-Leistungsbezug; Auftragsversorgung aufgrund
SGB Xll-Leistungsbezug; PKV

Verhaltnis und Auswirkung zu/auf andere/n Rechtsgebiete/n
nach Leistungsende (SGB XlI, SGB II)

Erstattungsanspriche gegenuber Krankenkassen

https://www.kbw.de/-SOG101

Zielgruppe: Mitarbeiter im Vollzug des AsylbLG (Krankenhilfe, Grundleistungen, Analogleistungen); je nach
Aufgabenzuschnitt auch fur Mitarbeiter der Auslanderbehérden geeignet

Mitzubringende Arbeitsmittel: AsylbLG, SGB V, SGB X, SGB XII

Von Bis
06.04.2020 07.04.2020

26.10.2020 27.10.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 400,00 € Herr Jochen Thiele
Frankfurt am Main 400,00 € Herr Jochen Thiele

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Seminare zum SGB XII und zu angrenzenden Gesetzen

Asylbewerberleistungsgesetz (AsylbLG) - aktuelle Rechtsdanderungen 2019

SOG104

Der Bundestag hat zwei Gesetze Schwerpunkte:

verabschiedet, die weitreichende Anderungen o Leistungsausschluss nach § 1 Abs. 4 AsylbLG

fur das AsylbLG beinhalten. Mit dem Zweiten o Neustrukturierung von § 1a AsylbLG

Gesetz zur besseren Durchsetzung der e Neue Sanktionstatbestande in § 1a AsylbLG

Ausreisepflicht (Geordnete-Ruckkehr-Gesetz) e Neustrukturierung der Leistungserbringung (8§ 3, 3a AsylbLG),

und dem Dritten Gesetz zur Anderung des insb. die neue Bedarfsstufe 2 sowie die Neuregelung bei
Asylbewerberleistungsgesetzes werden u. a. Haushaltsenergie

der Kreis der Leistungsberechtigten erganzt, e Uberblick tiber neue Regelungen im Asyl- und Auslanderrecht
die Leistungserbringung neu strukturiert und (Duldung light)

neue teilweise umfassende Sanktionen e BAf6G und Berufsausbildungsbeihilfe

eingefuhrt. Das Zweite Gesetz zur besseren e Ehrenamtspauschale

Durchsetzung der Ausreisepflicht ist am Tag o Anderungen der Leistungen bei Ortsabwesenheit

nach seiner Verkiindung in Kraft getreten, das
Dritte Gesetz zur Anderung des
Asylbewerberleistungsgesetzes tritt
voraussichtlich am 1. August 2019, spéatestens
jedoch am 1. September 2019, in Kraft. Das
Seminar vermittelt einen Uberblick Uber die
Neuregelungen und ihre umfangreichen
Auswirkungen auf die Praxis.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOG104

Zielgruppe: Leiter und Mitarbeiter aus Sozialamtern bzw. von Tragern der Leistungen nach dem
Asylbewerberleistungsgesetz und sonstigen mit der Ausfiihrung des Gesetzes betrauten Organisationen

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
11.11.2019 11.11.2019 Frankfurt am Main 255,00 € Frau Christina Langer
27.01.2020 27.01.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Frau Christina Langer
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Themenbereich Steuern / Gebtihren / Beitrage

Tax Compliance fur 6ffentliche Kérperschaften

HKA171
Der Begriff ,Tax Compliance” bezeichnet die Schwerpunkte:
Implementierung und Pflege eines Systems zur o ginn und Zweck von Tax Compliance fiir dffentliche
Sicherstellung der Befolgung steuerlicher Korperschaften
Gesetze und Vorgaben der Finanzverwaltung. e Struktur und Aufbau von Tax Compliance

Die Bandbreite existierender steuerlicher
Pflichten, inshesondere im Bereich des
Umsatzsteuerrechts, ist grof3. Ein Verstol3 kann
schnell den Vorwurf der Steuerhinterziehung
und damit ein Strafverfahren gegen die
Vertreter der Koérperschaft und ihre Mitarbeiter
nach sich ziehen. Der Dozent hat bei 6ffentlich-
rechtlichen Kérperschaften und
Gebietskdrperschaften verantwortlich Tax
Compliance-Regelungen eingefuhrt und zeigt
mit seiner Erfahrung auf, wie hierbei
vorzugehen ist und welche Problemstellungen
zu bertcksichtigen sind.

e Phasen der Einflihrungen von Tax Compliance
e Problemstellungen und Herausforderungen bei der Einflihrung

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-HKA171

Zielgruppe: Kammerer, Mitarbeiter von Kassen, KdAmmereien und Rechnungsprifungsamtern sowie aus dem
Beteiligungsmanagement; Interessierte aus offentlichen Unternehmen und Gebietskdrperschaften, die fur ihre Bereiche
ein den steuerlichen Anforderungen entsprechendes Vorgehen sicher stellen mdchten

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
27.04.2020 27.04.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Uwe Lezius
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Themenbereich Steuern / Gebtihren / Beitrage

§ 2b UStG - so gelingt die Umstellung auf die neuen umsatzsteuerlichen Anforderungen fur die Verwaltung

STA082U
Mit dem neuen § 2b UStG andern sich die Schwerpunkte:
Grundsatze fur die Umsatzbesteuerung der e Darstellung und Erlauterung der Neuregelungen
offentlichen Hand: seit 1. Januar 2017 gelten e Auswirkungen der neuen Rechtslage auf einzelne Bereiche
fir juristische Personen des 6ffentlichen (Vermégensverwaltung und interkommunale Zusammenarbeit)
Rechts andere Anforderungen an den e Gestaltungsméglichkeiten zur Beeinflussung der Steuerpflicht

Unternehmerbegriff. Das bisherige  Notige Umstellungsarbeiten in der Verwaltung und ihre praktische
Besteuerungsrecht kann bis zum 31. Umsetzung

Dezember 2020 weiter angewendet werden,
wenn dies bis zum 31. Dezember 2016 dem
Finanzamt gegentiber verbindlich erklart
worden ist. Das Seminar zeigt den
Teilnehmenden, wie sie die Zeit nutzen
konnen, die umsatzsteuerlichen Sachverhalte
zu identifizieren und die internen Prozesse
effektiv auf die neuen Anforderungen
umzustellen.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-STA082U

Zielgruppe: Leiter und Mitarbeiter kommunaler Verwaltungen und Landesverwaltungen sowie offentlicher Betriebe

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
02.06.2020 02.06.2020 Nurnberg 255,00 € Herr Christian Trost
22.09.2020 22.09.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Christian Trost
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Themenbereich Unterhaltsrecht nach SGB Il und XI|I

Unterhaltsheranziehung und § 33 SGB 11 - flr erfahrene Praktiker

SOEO013
In diesem Seminar werden vertiefend und Schwerpunkte:
anhand von Fallbeispielen die o e Effektive Vorgehensweise und Organisation der
Fallkonstellationen systematisch gelibt, die im Unterhaltsheranziehung im Jobcenter
Jobcenter bei der Ermittlung von e Darstellung des § 33 SGB Il und Unterschiede im Sozialleistungs-
Unterhaltsanspriichen minderjahriger und und Unterhaltsrecht, Anspruchsiibergang und Realisierung - auch
volljahriger Kinder, der Eheleute sowie der bei fiktiver Leistungsfahigkeit, Moglichkeiten riickwirkender
nicht verheirateten Elternteile auftreten kénnen. Heranziehung, Zusammenarbeit mit anderen Beteiligten,
Der sehr wichtige Austausch und die Ruckubertragung, Prozessfuhrungsbefugnis und
praktische Umsetzung der permanent neuen Verfahrenskostenhilfe
Rechtsprechung des BGH und der e Anspruchsgrundlage und Voraussetzungen des

Unterhaltsanspruchs, Einkommensermittiung sowie Berechnung
beim Kindes-, Ehegatten- und Betreuungsunterhalt (§ 1615/ BGB) -
nach den jeweiligen OLG-Leitlinien und unter Beriicksichtigung der
fachlichen Hinweise zu § 33 SGB Il

e Aktuelle Rechtsprechung zur Rangfolge und
Mangelfallberechnung, Vorteil mietfreien Wohnens, Reduzierung

Oberlandesgerichte zum Unterhaltsrecht und
Anspruchsubergang stehen ganz besonders im
Fokus dieser Veranstaltung. Das Seminar
richtet sich an erfahrene Sachbearbeiter sowie
Fuhrungskrafte. Fur Neueinsteiger wird auf das

Seminar Code: SOE003 hingewiesen, fiir von Selbstbehalt bei Zusammenleben, freiwillige Leistungen
Spezialfragen des Unterhaltsrechts wird auf die Dritter, Bedarf/Bedurftigkeit, Ausbildungsunterhalt, Vorgehen bei
Workshops Code: SOEO30N und Code: Verletzung der Erwerbsobliegenheit, Begrenzung der Anspriiche,
SOE026N aufmerksam gemacht. Verwirkung, Schuldenbertcksichtigung

e Grundsatzliches zu Unterhaltsvereinbarung und -verzicht,
Einkommensermittlung Selbststandiger und
Schenkungsrtickforderung

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOE013

Zielgruppe: Erfahrene Mitarbeiter der Jobcenter, die Unterhaltsanspriiche nach dem SGB Il geltend machen;
verantwortliche Fihrungskrafte, Rechnungspruifer

Mitzubringende Arbeitsmittel: Taschenrechner, Textausgaben BGB, SGB II, Leitlinien des jeweils zustandigen OLG

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
24.08.2020 26.08.2020 Frankfurt am Main 540,00 € Herr Ulrich Lammers
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Themenbereich Unterhaltsrecht nach SGB Il und XI|I

Unterhaltsanspriiche - gerichtliche Durchsetzung und Zwangsvollstreckung durch Sozialverwaltung und Jobcenter

SOEO30N

Im Rahmen des Workshops wird praxisnah
besprochen, wie sich ein bestehender
(Unterhalts-)Anspruch - unter Einbeziehung
aktueller Anderungen im FamFG, im
Unterhalts- und Sozialrecht sowie in der
Rechtsprechung - in einem Verfahren vor dem
Amtsgericht durchsetzen lasst. Neben den
formellen Erfordernissen wird grundlegend
herausgearbeitet, worauf bei der gerichtlichen
Durchsetzung der Anspriiche - unter Kosten-
und Verfahrensgesichtspunkten - zu achten ist.
Innerhalb des Workshops besteht Gelegenheit,
konkrete Falle und Fragen der Teilnehmer zu
bearbeiten. Es wird gebeten, diese vorab beim
Kommunalen Bildungswerk e. V. einzureichen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:
Der Weg bis zum Titel

Gerichtliche Durchsetzung der Anspriiche nach FamFG im
Mahnverfahren und im Verfahren vor dem Amtsgericht:
Zustandigkeiten; Antragsschriften; Darlegungs- und Beweislast,
insb. bei eingeschrankter Leistungsfahigkeit
Durchsetzungsmdglichkeiten der offentlich-rechtlichen und der
BGB-Auskunftspflicht - auch Gber Einkinfte des Ehegatten -
erforderlichenfalls im familiengerichtlichen Verfahren

Unterhalt fur die Vergangenheit: Verjahrung und Verwirkung der
Anspriiche; rechtswahrende Mitteilung

Besondere Verfahrensarten: vereinfachtes Verfahren;
Abéanderungs- und einstweiliges Anordnungsverfahren
Anspruchsiibergang gem. SGB Il, VIII und XII sowie UVG bei
fiktiver Leistungsfahigkeit eines gesteigert Unterhaltspflichtigen
Selbsthilfe und Rickubertragung des Anspruchs auf den
Leistungsempféanger zur gerichtlichen Geltendmachung
Zusammenarbeit mit
Leistungsempfanger/Rechtsanwalt/Beistand/Unterhaltsvorschussk
asse und Sozialverwaltung bei der gerichtlichen Durchsetzung
Verfahrenskostenhilfe und Kostenpflicht der Behérde

Wie geht es mit dem Titel weiter?

Praxis der Sachaufklarung in der Zwangsvollstreckung

(Privilegierte) Durchsetzung der Unterhaltsforderungen im Rahmen
der Zwangsvollstreckung, Titelherausgabe, Vollstreckungsklausel,
Einziehungserméachtigung und Titelumschreibung
Zwangsvollstreckung durch Gerichtsvollzieher: Auftrag; Verfahren;
(Vor-)Pfandung; eidesstattliche Versicherung
Forderungspfandung tber das Vollstreckungsgericht:
Pfandungsfreigrenzen und Pfandungsprivileg; verschleiertes
Arbeitseinkommen; Kontopfandungen

Anmeldung und Strategie im Insolvenzverfahren
Drittschuldnerpflichten und deren Haftung

https://www.kbw.de/-SOE030N

Rechnungsprifungsamtern, Rechtsanwélte

Zielgruppe: Mitarbeiter aus SGB II-Behdrden und Sozial- und Jugendverwaltungen sowie aus Rechtsamtern, die mit der
Durchsetzung Uibergegangener Anspriiche befasst sind; sonstige Interessenten, z. B. Mitarbeiter aus

Mitzubringende Arbeitsmittel: Taschenrechner, Textausgaben: BGB, SGB II, SGB XII, UntVorschG, ZPO, FamFG sowie Leitlinien des jeweiligen

Oberlandesaerichts

Von Bis
07.09.2020 08.09.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Ulrich Lammers

Preis
400,00 €

Seminarort
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Themenbereich Unterhaltsrecht nach SGB Il und XI|I

Praktische Fragen und Fallbeispiele zum Unterhaltsrecht (inklusive der gerichtlichen Durchsetzung)

SOE036
Die Befassung mit dem Un.terhialtsrecht.stellt Schwerpunkte:
auch den erfahrenen Praktiker immer wieder e Bestimmung der anrechenbaren Einkiinfte
vor neue Fragen. Im Seminar werden deshalb Unselbststandiger/Selbststéndiger: u. a Beriicksichtigung von
in der Praxis haufig auftretende Probleme Schulden; Sachzuwendungen (z. B. der Firmenwagen); Wohnwert
dargestellt. Die theoretische der selbstgenutzten Immobilie; Einkiinfte aus Vermietung; Einsatz
Wissensvermittlung wird mit Fallbeispielen von Vermogen
verbunden. Ziel des Seminars ist es, die e Auskunftsanspruch nach BGB und SGB
Rechtskenntnisse der Teilnehmer zu erweitern e Ehegattenunterhalt - getrennt lebend und geschieden (88
bzw. zu vertiefen, um diese in der taglichen 1361,1570 ff. BGB): u. a. Bedrftigkeit; Mindestbedarf;
Arbeit umzusetzen. Die Teilnehmer sind Kindesbetreuung
aufgefordert, ihre Fragen einzubringen. * Nichtehelicher Unterhalt (§ 16151 BGB)

e Unterhalt Minderjéhriger (§8 1601 ff. BGB): u. a. Wechselmodell,
Unterhalt bei Trennung von Geschwistern; privilegierter
Volljahriger; Barunterhalt des betreuenden Elternteils; verheirateter
unterhaltspflichtiger Elternteil - Einkommen des Ehegatten

e Unterhalt Volljghriger: u. a. Ausbildungsunterhalt; Naturalunterhalt;

Berechnung des Haftungsanteils beider Elternteile

Rangverhaltnisse (8 1609 BGB)

Unterhalt fur die Vergangenheit (§ 1613 BGB)

Verjahrung (8 195 BGB)

Verwirkung (§ 242 BGB)

Insolvenz des Unterhaltsschuldners

Rechtsiibergang (8 7 UVG, 8 33 SGB II): u. a.

Vergleichsberechnung; Kindergeldverrechnung

e Titelumschreibung (8 727 ZPO)

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-SOE036

Zielgruppe: Mitarbeiter von Jobcentern, Sozialamtern, Jugendamtern, die mit Unterhaltsfragen betraut sind, von Rechts-
sowie Prufungséamtern, die bereits Uber Grundkenntnisse und praktische Erfahrungen verfigen

Mitzubringende Arbeitsmittel: BGB, ZPO, Dusseldorfer Tabelle/regionale OLG Leitlinien

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
25.05.2020 26.05.2020 Nurnberg 400,00 € Herr Jan Niezel
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Themenbereich Verwaltungsvollstreckung / Insolvenzverfahren

Systematische Einflhrung in die Insolvenzordnung

VLB027

In diesem Seminar wird ein Uberblick tiber
die Insolvenzordnung vermittelt. Methodisch
wechseln sich Vortrag, Diskussion und
Fallbeispiele ab.

Die Teilnehmer werden in die Lage versetzt,
das Insolvenzverfahren (Regel- und
Verbraucherinsolvenz) dem zeitlichen Ablauf
entsprechend einzuordnen, und lernen einige
wesentliche Bestandteile wichtiger
Verfahrensstande kennen. Auswirkungen fur
die Kommunalverwaltungen, insbesondere
das Verhalten der Kasse
(Zahlungsabwicklung) zur Durchsetzung von
Anspriichen mittels Forderungsanmeldung,
aber auch im Hinblick auf Bescheiderlass
sind ebenfalls Bestandteil dieses Seminares.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Ablauf Regel- und Verbraucherinsolvenzverfahren
Forderungsarten und Glaubigerarten im Insolvenzverfahren

e Wirkung des Eréffnungsbeschlusses

Kurziberblick Vollstreckungsverbot im Verfahren sowie in der
Wohlverhaltensphase

Restschuldbefreiungsverfahren

Auswirkungen des Verfahrens auf die Kommunalverwaltungen

https://www.kbw.de/-VLB027

Zielgruppe: Mitarbeiter ~ im  Bereich

Kasse (Zahlungsabwicklung) sowie im  Bereich  der

Verwaltungszwangsvollstreckung (Vollstreckungsbehorde); aber auch solche Mitarbeiter, welche sich grundsatzlich fur

das Insolvenzverfahren interessieren.

Mitzubringendes Arbeitsmittel: Aktuelle InsO

Von Bis
10.02.2020 10.02.2020

22.06.2020 22.06.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 255,00 € Herr Eric Hornickel
Frankfurt am Main 255,00 € Herr Eric Hornickel

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Verwaltungsvollstreckung / Insolvenzverfahren

Rechtsstellung der Kommune im Insolvenzverfahren eines Freiberuflers oder eines selbststandigen (Klein)Unternehmers

VLB045X

Das Seminar behandelt, fokussiert auf die
Praxis, die Rechtsstellung der Kommune in
dem Insolvenzverfahren Uber das Vermdgen
eines Freiberuflers oder eines selbststandigen
(Klein)Unternehmers. Der Schwerpunkt der
Veranstaltung liegt auf der Geltendmachung
von Forderungen der Kommune gegen den
Schuldner in der Eigenschaft als Insolvenz-,
Masse- und auch Neuglaubigerin sowie der
Bedeutung besonderer verfahrensspezifischer
Gegebenheiten aus Glaubigersicht im Fall der
Fortfiihrung oder der Freigabe einer
selbststandigen Tatigkeit gem. § 35 Abs. 2
InsO.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Einordnung von Forderungen in das insolvenzrechtliche System
(Insolvenzglaubiger, Masseglaubiger, Neuglaubiger)
Abgrenzung und Definition der Insolvenzmasse
Berufsrechtliche Konsequenzen in der Insolvenz des
Freiberuflers

Liquidation, Fortfihrung, Freigabe einer selbststandigen
Tatigkeit gem. § 35 Abs. 2 InsO und Insolvenzplan aus
Glaubigersicht

Mdoglichkeiten der vorzeitigen Erteilung der Restschuldbefreiung
und Bedeutung fur die Glaubiger

Fokus Neuglaubiger: Moglichkeiten der Geltendmachung und
(zwangsweisen) Durchsetzung von Forderungen unter
Berlicksichtigung bestimmter Szenarien (Liquidation,
FortfUhrung, Freigabe gem. § 35 Abs. 2 InsO, Insolvenzplan)

https://www.kbw.de/-VLB045X

Zielgruppe: Mitarbeiter kommunaler Verwaltungen, die sich mit der Umsetzung des Insolvenzrechts befassen; Betreuer;
Mitarbeiter der Schuldnerberatung; Glaubigervertreter anderer Institutionen, wie Sozialversicherungstrager, Finanzamter

Mitzubringende Arbeitsmittel: Gesetzestext InsO (aktuelle Fassung)

Von Bis
29.06.2020 29.06.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Frau Sylvia Wipperfurth

Preis
255,00 €

Seminarort
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Themenbereich Verwaltungsvollstreckung / Insolvenzverfahren

Verwaltungsvollstreckung/Vollstreckung von Geldforderungen - eine systematische Einfihrung - Teil 1

VLB100

Im Rahmen des zweiteiligen Seminars (Code:
VLB100 und Code: VLB120) wird das
Rechtsgebiet der Vollstreckung grundlegend
und umfassend dargestellt. Die Teilnehmer
erhalten einen Gesamtuberblick und kénnen
eventuell bereits gemachte Erfahrungen in das
Seminar einbringen und Losungen fur die
Praxis mitnehmen. Das Seminar richtet sich in
erster Linie an neue Mitarbeiter bei
Vollstreckungsbehérden sowie anderen
Behorden und Koérperschaften, die mit der
Vollstreckung befasst sind (einschlief3lich
Vollziehungs- und Vollstreckungsbeamte). Der
angestrebte Erfahrungsaustausch kann auch
fur Teilnehmer, die in diesem Bereich bereits
tatig sind, gewinnbringend sein. Auf die
aktuelle Gesetzgebung und Rechtsprechung
wird bei den einzelnen Themenschwerpunkten

umfassend eingegangen. Der Teil 2 (Code:
VLB120) kann einzeln belegt werden, wenn die

Inhalte bzw. Schwerpunkte des 1. Teils (Code:
VLB100) beherrscht werden.

Schwerpunkte:

Anmeldung im Internet unter

Allgemeines zur Durchfiihrung von Vollstreckungshandlungen:
Vorbereitung der Vollstreckung; Vollstreckungsvoraussetzungen;
Vollstreckungsschuldner, Vollstreckung gegen Dritte; Amts- und
Vollstreckungshilfe; Datenschutz, Steuergeheimnis; Einstellung
und Aussetzung der Vollstreckung; Stundung,
Vollstreckungsaufschub; Niederschlagung und Erlass; Verjahrung
Vollstreckung privatrechtlicher Geldforderungen: gerichtliches
Mahn- und Vollstreckungsverfahren (Erlauterung der Vordrucke,
Fehlerquellen)

Durchfiihrung von VollstreckungsmafRnahmen: Abgrenzung der
Bereiche bewegliches und unbewegliches Vermoégen;
Gesamtvermdogen

Vollstreckung in bewegliche Sachen: Pfandung beweglicher
Sachen, Betreten und Durchsuchen, Widerstand,;
Gewahrsamsbegriff - Eigentumsvermutung bei Ehegatten,
Lebenspartnern, nichtehelichen Lebensgemeinschaften; Mitnahme,
Inbesitznahme, Belassen beim Schuldner, Gefahr des Untergangs,
Uberpfandung; Niederschrift Uiber die Pfandung, erfolglose
Pfandung, Verwertung der gepfandeten Sache

Verfahren zur Abgabe der Vermdgensauskunft: Ablauf des
Verfahrens; Haftbefehl; Auswertung des Vermdgensverzeichnisses
Vollstreckung in Geldforderungen: Pfandung von
Arbeitseinkommen; Pfandung von Bank- und
Sparkassenguthaben; Pfandung von Sozialleistungsansprichen;
Pfandung sonstiger Geldforderungen

https://www.kbw.de/-VLB100

Zielgruppe: Mitarbeiter im Vollstreckungsdienst und andere mit der Vollstreckung von Geldforderungen beauftragte
Bedienstete, die interessiert sind, sich systematisch und fundiert das Vollstreckungsrecht anzueignen. Es werden
allgemeine verwaltungsrechtliche Grundkenntnisse vorausgesetzt.

Von Bis
23.03.2020 24.03.2020

Frankfurt am Main

Referent/in
Herr Peter Rothfuss

Preis
400,00 €

Seminarort

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Verwaltungsvollstreckung / Insolvenzverfahren

Verwaltungsvollstreckung/Vollstreckung von Geldforderungen - eine systematische Einfihrung - Teil 2

VLB120

Im Rahmen des zweiteiligen Seminars (Code:
VLB100 und Code: VLB120) wird das
Rechtsgebiet der Vollstreckung grundlegend
und umfassend dargestellt. Die Teilnehmer
erhalten einen Gesamtuberblick und kénnen
eventuell bereits gemachte Erfahrungen in das
Seminar einbringen und Losungen fur die
Praxis mitnehmen. Das Seminar richtet sich in
erster Linie an neue Mitarbeiter bei
Vollstreckungsbehérden sowie anderen
Behorden und Koérperschaften, die mit der
Vollstreckung befasst sind (einschlief3lich
Vollziehungs- und Vollstreckungsbeamte). Der
angestrebte Erfahrungsaustausch kann auch
fur Teilnehmer, die in diesem Bereich bereits
tatig sind, gewinnbringend sein. Auf die
aktuelle Gesetzgebung und Rechtsprechung
wird bei den einzelnen Themenschwerpunkten
umfassend eingegangen. Der Teil 2 (VLB120)
kann einzeln belegt werden, wenn die Inhalte
bzw. Schwerpunkte des 1. Teils (Code:
VLB100) beherrscht werden.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

Beauftragung des Gerichtsvollziehers: Antrége; Kostenfragen;

Zusammenarbeit mit dem Gerichtsvollzieher
Vollstreckung von Zwangsgeldern

e Besonderheiten bei der Vollstreckung von GeldbuRen:

Erzwingungshaft; Arbeitsauflagen bei Heranwachsenden
Vollstreckung in das unbewegliche Vermégen: Zwangshypothek;
Zwangsversteigerung; Zwangsverwaltung

Die Haftung fir Steuern und sonstige Abgaben: Ubersicht tiber die
haufigsten Haftungskriterien; Einzelfragen einer Inanspruchnahme
Dritter

Das Insolvenzverfahren: die verschiedenen Verfahrensabschnitte;
Antrage; Erklarungen; taktisches Vorgehen

https://www.kbw.de/-VLB120

Zielgruppe: Mitarbeiter im Vollstreckungsdienst und andere mit der Vollstreckung von Geldforderungen beauftragte
Bedienstete, die interessiert sind, sich systematisch und fundiert das Vollstreckungsrecht anzueignen. Es werden
allgemeine verwaltungsrechtliche Grundkenntnisse vorausgesetzt.

Von Bis
23.11.2020 24.11.2020

Referent/in
Herr Peter Rothfuss

Preis
400,00 €

Seminarort
Muinchen
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Themenbereich Verwaltungsorganisation

Organisationsuntersuchung als professionelle Methode des Veranderungsmanagements - eine Vertiefung fiir

Verwaltungen
VWAQ51

Grundlage fir diesen Workshop ist das
Seminar "Organisationsuntersuchung als
professionelle Methode des
Veranderungsmanagements - eine Einfihrung
fur Verwaltungen" (Code: VWAO080G) oder
mehrjahrige Erfahrungen in der
Organisationsuntersuchung bzw.
Projektfuhrung. In diesem Workshop werden
Phasen der Organisationsuntersuchung
sequentiell durchgespielt. Im Mittelpunkt
stehen die Falle der Teilnehmer, die mittels
praxiserprobter Instrumente bearbeitet werden.
Exemplarisch werden gemeinsam
Lésungsanséatze fur typische
Situationen/Stolpersteine im Zuge von
Organisationsuntersuchungen entwickelt. Die
Teilnehmer werden gebeten, ihre Praxisfélle
bis spéatestens 2 Wochen vor dem Termin beim

KBW e. V. einzureichen.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Schlaglichtprasentation der eigenen
Organisationsuntersuchungen

e Gruppenarbeiten zu Phasen der Organisationsuntersuchung
(Auftragsklarung, Ist-Analyse, Machbarkeitsstudie etc.)

¢ Konkretisierung des Methodenkoffers und der Theorie aus dem
Grundlagenseminar

https://www.kbw.de/-VWAO051

Zielgruppe: Fuhrungskrafte/Mitarbeiter sowie Kostenverantwortliche aus Verwaltungen, die bereits in Projekten
gearbeitet und umfangreiche Erfahrungen mit Organisationsuntersuchungen oder das Spezialseminar (Code:

VWAOQ080G) besucht haben.

Von Bis
06.02.2020 07.02.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 475,00 € Herr Christian Griesbach
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Themenbereich Zuwendungsrecht

Zuwendungen - ein Uberblick fur Mitarbeiter in Rechtsamtern

RAA030

Bei den Kommunen spielen Zuwendungen
sowohl auf der Einnahmen - als auch auf der
Ausgabenseite eine groRe Rolle. Das
Rechtsamt kommt mit der Thematik
»Zuwendungen” vielfach in Beriihrung und wird
vor allem bei zweckwidriger Verwendung von
Zuwendungsmitteln, was in der Regel zu
Ruckforderungen fuhrt und in Ausnahmeféllen
auch strafrechtliche Folgen haben kann,
eingeschaltet. Tritt die Kommune als
Zuwendungsgeber auf, gilt es, eine Vielzahl
von rechtlichen Vorgaben (vom EU- bis zum
Haushaltsrecht) bei der Bewilligung - und noch
mehr - bei der zeitgerechten Prifung der
ordnungsgemaRen Verwendung der
Zuwendungsmittel zu beachten. Ziel des
Seminars ist es, zuwendungsrechtlich eine
ordnungsgemalRe Verwendung der Fordermittel
unter Beachtung der gesetzlichen Auflagen (88
36, 49 ff. VwVfG, § 44 BHO/LHO) aus
juristischer Sicht zu vermitteln und
Zweifelsfragen beim Vollzug der Auflagen und
Bedingungen zu klaren.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

¢ Rechtsgrundlagen fir die Bewilligung und Verwendung von
Zuwendungen - von der Bewilligung bis zur
Verwendungsnachweisprifung

e Grundsatze fir die Ausreichung kommunaler Gelder
(,FOrdermittel*) an Dritte

e Juristische Fragen im Vollzug der Auflagen

https://www.kbw.de/-RAA030

Zielgruppe: Mitarbeiter von Rechtsamtern

Mitzubringende Arbeitsmittel: VwVfG, BHO (8§ 23, 44 mit VVV), UVgO, GWB, VgV

Von Bis
17.03.2020 17.03.2020

18.11.2020 18.11.2020

Seminarort Preis Referent/in
Nurnberg 255,00 € Referententeam
Miinchen 255,00 € Referententeam
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Themenbereich Vergabewesen (VOB / VOL / UVgO / GWB / VgV / SektVO / KonzVgV)

Vergaberecht fiir Liefer- und Dienstleistungen - ein Uberblick fiir Mitarbeiter in Rechtsamtern

RAAQ035

Das Seminar ist fir Teilnehmer mit juristischem
Hintergrundwissen konzipiert, mit dem Ziel,
einen Uberblick tiber die 6ffentliche
Auftragsvergabe und die dafir ma3gebenden
Rechts- und Verwaltungsvorschriften aus dem
Blickwinkel eines Praktikers zu vermitteln und
juristische Fragestellungen beim Vollzug der
gesetzlichen Regelungen zu klaren. Der
Schwerpunkt des Seminars liegt bei Vergaben
im Liefer- und Dienstleistungsbereich,
angefangen bei den grundséatzlichen
Unterschieden von privaten zu 6ffentlichen
Beschaffungen bis zum priméren und
sekundaren Rechtsschutz.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

e Rechtsgrundlagen

e Durchfiihrung von Vergabeverfahren

e Juristische Fragen im Vollzug von GWB, VgV und UvVgO

https://www.kbw.de/-RAA035

Zielgruppe: Mitarbeiter von Rechtsamtern

Mitzubringende Arbeitsmittel: UVgO, GWB (4. Teil), VgV

Von Bis
19.11.2019 19.11.2019

18.03.2020 18.03.2020
28.10.2020 28.10.2020

Seminarort Preis Referent/in
Muinchen 255,00 € Referententeam
Nirnberg 255,00 € Referententeam
Muinchen 255,00 € Referententeam
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Themenbereich Zuwendungsrecht

Einflhrung in das Zuwendungsrecht und in die Zuwendungspraxis

ZWRO003

Im Seminar werden Grundlagen im Schwerpunkte:
Zuwendungswesen vermittelt. Ziel des

e Rechtsgrundlagen
Seminars ist es, dass die Teilnehmer die N Grundbgegriffe ﬁn Zuwendungswesen
?;ggf::}'ggﬁnk;:';eeﬂe&?rd?effeml":he e Haushaltwirtschaftlicher Vollzug von Zuwendungen
zuwendungsrechtlichen Bestimmungen ° Fordgrmal&na_hmen der EU .
beurteilen und anwenden kdénnen. Es besteht * UnW|rksan"1ke|t von Zuwendungsbescheiden
zudem die Mdglichkeit, im Seminar ° Antrggsprufungsverfahren
Erfahrungen austauschen. * Bewilligungsverfahren
o Wegfall des Rechtsgrunds fur die Auszahlung von
Zuwendungen
e Jahresfrist
e Verwendungsnachweisprifung
e Subventionen im Sinne des StGB - Subventionsbetrug
e Zinsen
Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ZWR003

Zielgruppe: Mitarbeiter 6ffentlicher Verwaltungen, die sich neu mit der Vergabe von Zuwendungen befassen oder
befasst werden sollen und sich systematisch in das Fachgebiet einarbeiten mochten

Mitzubringende Arbeitsmittel: 8§ 7, 23, 44 LHO oder BHO nebst darauf bezogene Verwaltungsvorschriften

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
05.10.2020 06.10.2020 Nurnberg 400,00 € Herr Dr. Martin Schelberg

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Zuwendungsrecht

Grundlagen des Zuwendungsrechts fir Mitarbeiter von SGB 11-Behdrden

ZWRO005

Das in den Jobcentern realisierte
.Regelgeschaft* wird in immer groRerem
Umfang durch Projekte erganzt, deren
Finanzierung auf der Basis von Zuwendungen
durch die EU, den Bund bzw. die L&ander
erfolgt. Dabei unterscheidet sich diese Art der
Forderung betrachtlich von der nach SGB-
II/SGB-1II. Im Workshop werden den
Teilnehmern zuwendungsrechtliche
Grundséatze der Projektférderung sowie
Fahigkeiten und Fertigkeiten beim
regelkonformen Umgang mit Férdermitteln
aulRerhalb der bzw. ergédnzend zur
Grundsicherung vermittelt. Den praktischen
Aspekten des eigentlichen
Fordermittelmanagements wird ebenfalls viel
Raum gegeben. Die Teilnehmer werden
gebeten, Fragen oder

Diskussionsschwerpunkte bis zwei Wochen vor
dem Seminar beim Kommunalen Bildungswerk

e. V. einzureichen.

Schwerpunkte:

Grundlagen des Zuwendungsrechts gem. 88 23 und 44 BHO
Zuwendungs- und Finanzierungsarten

Konzepterstellung, Antragsverfahren und Bewilligungsbescheid
Erstellung eigener Forder-/Handlungsanleitungen
Besonderheiten bei vorzeitigem MalRnahmenbeginn
Mittelanforderung/Abrufverfahren und Auszahlung der
Fordermittel

Ko-Finanzierungsmdaglichkeiten von Projekten sowie deren
Besonderheiten

Mitteilungspflichten des Zuwendungsempfangers

Erstellung und Prufung von Verwendungsnachweisen
Aufhebung von Bewilligungsbescheiden
Erstattungsanspriiche und Verzinsung

Aktuelle Férderprogramme auf Bundes- und Landesebene

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ZWRO005

Zielgruppe: Mitarbeiter von SGB II-Behorden, die Arbeitsmarktprogramme bzw. -projekte beantragen, realisieren und

abrechnen

Mitzubringende Arbeitsmittel: Bundeshaushaltsordnung und Verwaltungsvorschriften zu 88 23, 44 BHO, VWVfG, eigene Forderrichtlinien, Taschenrechner

Von Bis
02.11.2020 03.11.2020

Seminarort Preis Referent/in
Frankfurt am Main 400,00 € Herr Matthias Werth
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Themenbereich Zuwendungsrecht

Ruckforderung von Zuwendungen/Verzinsungsfragen - Einfihrung

ZWRO030

In diesem Seminar werden Fragen der
Ruickforderung von Zuwendungen, die Grinde
hierfiir, die Geltendmachung des Anspruchs
auf Verzinsung der Erstattungsbetrage und die
Voraussetzungen fir einen Verzicht darauf
umfassend behandelt. Den Teilnehmern
werden die erforderlichen Kenntnisse
vermittelt, um Rickforderungs- und
Verzinsungsfalle sicher zu bearbeiten und zu
I6sen. Das Seminar ist sowohl fiir
Zuwendungsnehmer, als auch fir
Zuwendungsgeber geeignet. Weiterfuhrend ist
das Aufbauseminar Code: ZWR031 zu

empfehlen.

Schwerpunkte:

Rechtsgrundlagen fir Rucknahme, Widerruf, Rickforderung und
Verzinsungsanordnung

Austibung pflichtgeméaRen Ermessens und Ermessenslenkung
sowie -reduzierung

Erlass eines Zuwendungsbescheids unter Vorbehalt und
endglltige Entscheidung durch Schlussbescheid
Verzinsungsanordnung, ausnahmsweises Absehen von der
Verzinsung

Zinsen u. a. wegen nicht alsbaldiger Verwendung der Fordermittel
Erléschen/Verjahrung von Erstattungs- und Zinsanspriichen
Rechtsprechung zu den einzelnen Bereichen

Hinweise auf verbreitete Fehler, Bescheidtechnik

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ZWR030

Zielgruppe: Sachbearbeiter und Referenten, die mit Forderangelegenheiten befasst sind; Beschaftigte der
Rechnungsprifung. Grundkenntnisse des Zuwendungsrechts (88 23 und 44 LHO) sowie gute Kenntnisse des
Verwaltungsverfahrensrechts (88 35 ff. VwVfG) werden vorausgesetzt.

Mitzubringende Arbeitsmittel: VWV{G, VV/VV-G/VVK zu § 44 LHO

Referent/in
Herr Georg Gass

Preis
455,00 €

Seminarort
Muinchen

Von Bis
11.11.2020 12.11.2020
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Themenbereich Zuwendungsrecht

Ruckforderung von Zuwendungen/Verzinsungsfragen - Vertiefung

ZWRO031

In diesem Aufbauseminar werden die im
Basisseminar Code: ZWRO030 behandelten
Fragen der Rickforderung von Zuwendungen
und der Verzinsung der Erstattungsbetrage
weiter vertieft. Die Teilnehmer erwerben durch
Vortrag, Ubungen und Diskussion die
erforderlichen Kenntnisse, um auch schwierige
Ruckforderungs- und Verzinsungsfalle sicher
zu bearbeiten und zu l6sen. Das Seminar ist fir
Mitarbeiter sowohl von Zuwendungsgebern als
auch von Zuwendungsnehmern geeignet.

Anmeldung im Internet unter

Schwerpunkte:

¢ Rechtsgrundlagen fir Ricknahme, Widerruf, Rickforderung und
Verzinsungsanordnung

¢ Wichtige Fallkonstellationen fiir Ricknahme und Widerruf

e Ausubung pflichtgeméaRen Ermessens und Ermessenslenkung
sowie -reduzierung

e Erlass eines Zuwendungsbescheids unter Vorbehalt und
endgultige Entscheidung durch Schlussbescheid

e Verzinsungsanordnung, ausnahmsweises Absehen von der

Verzinsung

Zinsen u. a. wegen nicht alsbaldiger Verwendung der Fordermittel

Erléschen/Verjahrung von Erstattungs- und Zinsanspriichen

Rechtsprechung zu den einzelnen Bereichen

Hinweise auf verbreitete Fehler, Bescheidtechnik

https://www.kbw.de/-ZWR031

Zielgruppe: Erfahrene Sachbearbeiter und Referenten, die mit Forderangelegenheiten befasst sind; Beschaftigte der
Rechnungsprifung. Vorausgesetzt werden gute Kenntnisse des Zuwendungsrechts (88 23 und 44 LHO) und des

Verwaltungsverfahrensrechts (88 35 ff. VwWVIG) oder die Teilnahme am Basisseminar Code: ZWR030 sowie die

Bereitschaft zur Diskussion rechtlicher Fragen.

Mitzubringende Arbeitsmittel: VWV{G, VV/VV-G/VVK zu § 44 LHO

Von Bis
27.11.2020 27.11.2020

Referent/in
Herr Georg Gass

Preis
255,00 €

Seminarort
Muinchen
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Themenbereich Zuwendungsrecht

Zuwendungs- und Vergaberecht fir Zuwendungsempfénger kleinerer Einrichtungen - von der zuwendungsrechtlichen
Auflage bis zu den Vordrucken fiir die Vergabe

ZWRO050
Im Workshop werden Grundsétze des Schwerpunkte:
Zuwendungs- und Vergaberechts behandelt. e Zuwendungsrechtliche Vorgaben zum Beschaffungswesen
Schwerpunkte sind die Verbindung vom (Nrn. 1 und 3 ANBest-P/-I)

Zuwendungsrecht (Nrn. 1 und 3 ANBest-P/-I)
mit dem Vergaberecht (primar: § 8 Abs. 4, § 12,
88 49, 50 UVgO und § 55 BHO), die
rechtssichere Durchfiihrung von
Vergabeverfahren mit praxisgerechten
Vordrucken der 6ffentlichen Hand und die
Rechtsfolgen bei VergabeverstdRen. Eigene
Problemstellungen und Fragen kénnen in den
Workshop eingebracht werden.

Vergaberecht im Zuwendungsverfahren (88 36, 49, 4a VWV{G)
Schwere Vergabeversto3e und ihre Folgen

Anwendung von Vergabe- und Vertragsordnungen

Formelle Abwicklung von Beschaffungsvorgangen

Zentrale Recherche nach Ausschreibungen

Hinweise zum Vertragsvollzug

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ZWR050

Zielgruppe: Mitarbeiter kleinerer Zuwendungsempfanger, die nebenbei Zuwendungen und Vergaben bearbeiten missen

Mitzubringende Arbeitsmittel: VwVfG, BHO (8§ 23, 44 mit VVV), UVgO, GWB, VgV

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
25.06.2020 26.06.2020 Nurnberg 400,00 € Referententeam
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Themenbereich Zuwendungsrecht

Erstellung von Foérderrichtlinien durch den Zuwendungsgeber

ZWR180

Ublicherweise wird bei geférderten Projekten Schwerpunkte:

den Prozessen der Nachweiserstellung und der 4 Grundlagen des Zuwendungsrechts: Prinzipien des

Prifung des Zuwendungsrechts (Abgrenzung: Subvention, Leistungsaustausch,
Zwischen-/Verwendungsnachweises Zuwendung); Bewilligungsgrundsétze

besondere Aufmerksamkeit gewidmet. Dabei o Konzeption einer Forderrichtlinie: Arten; Rechtsnatur; Verfahren;
sind Schwierigkeiten, die zu diesem Zeitpunkt Inhalt; Anderung und Aufhebung; Abweichungen vom

auftreten und zu Riickfragen, Anderungen und Zuwendungsrecht

Widerruf des Zuwendungsbescheides und

Ruckforderungen fuhren kdnnen, h&aufig durch

Berlicksichtigung in friiheren Phasen

vermeidbar. So sollte bereits bei der

Konzeption der Forderrichtlinie der Zweck und

die Ziele des jeweiligen Projekts (Programms)

sowie die Grundlagen des Zuwendungsrechts

einbezogen werden. AuRerdem enthalt das

Zuwendungsrecht hinsichtlich der Struktur und

dem Inhalt einer Forderrichtlinie klare

Vorgaben. Im Rahmen des Seminars wird

anhand von Fallbeispielen eine Muster-

Forderrichtlinie erarbeitet.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ZWR180

Zielgruppe: Beschéftigte von Einrichtungen/Organisationen, die Projektférderungen bewilligen und priifen. Vorkenntnise
im Zuwendungsrecht (Projektférderung) sind nicht erforderlich.

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
02.11.2020 02.11.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Jurgen Stricker

KBW e.V. * Bornitzstral3e 73 - 75 * 10365 Berlin * Tel. (030) 293350-0 * Fax 293350-39 * info@kbw.de
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Themenbereich Zuwendungsrecht

Prifung von Antréagen auf Projektférderung

ZWR190

Ein gefordertes Projekt durchlauft wahrend Schwerpunkte:
seines Verlaufs aufeinanderfolgende Schritte. e Grundlagen des Zuwendungsrechts: Abgrenzung (Subvention,
Um Ruckfragen, Anderungen und Widerruf des Leistungsaustausch, Zuwendung); Zuwendungsarten;
Zuwendungsbescheids und Rickforderungen Antragsverfahren; Bestandteile; Ziele
zu vermeiden, sollte bereits in frihen Phasen - e Antragspriifung: Bewilligungsgrundsétze; Inhalt der Antragspriifung
wie der Prifung des Antrages - der Zweck und o Vermerk iiber das Ergebnis der Antragspriifung: Frist; Umfang und
die Ziele des jeweiligen Projekts (Programms) Inhalt
sowie die Grundlagen des Zuwendungsrechts e Vorzeitiger Malinahmenbeginn: Zeitpunkt; Bedeutung
ausreichend beriicksichtigt werden.

Anmeldung im Internet unter https://www.kbw.de/-ZWR190

Zielgruppe: Beschéftigte von Einrichtungen/Organisationen, die Projektférderungen bewilligen und priifen. Vorkenntnise
im Zuwendungsrecht (Projektférderung) sind nicht erforderlich.

Von Bis Seminarort Preis Referent/in
03.11.2020 03.11.2020 Frankfurt am Main 255,00 € Herr Jurgen Stricker
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Anmeldeformular \

Region Siid - 10-2019
Kundennummer KOMMUNALES ©
BILDUNGSWERK e. V.

E-Mail: info@kbw.de

Beratungshotline: 030/293350-11

Seminardatum Gebuhr Seminarcode

Anrede Vorname Nachname

Rechnungsanschrift (nach Mdglichkeit Stempel): Téatigkeit (z. B. Sachbearbeiter, Amtsleiter)
Telefon
Telefax

E-Mail-Adresse

Die kostenlose Stornierungsfrist bei Seminaren betrégt in jedem Fall 2 Wochen vor Seminarbeginn.
Wir erkennen die Teilnahmebedingungen gemaR Seminarprogramm an.

Hotelzimmerreservierung
Ich bitte um Reservierung von Einzelzimmer/n Doppelzimmer/n

vom bis Preiskategorie bis Euro/Nacht

Hotelwunsch / Bemerkungen:




Programmanforderung

an das Kommunale Bildungswerk e. V.

Fax an: (030) 293350 - 39

E-Mail an: info@kbw.de www.kbw.de

KOMMUNALES
BILDUNGSWERK e. V.

©
MMUNAL 9/ Kommunales Bildungswerk e. V.
W Bornitzstrae 73-75
10365 Berlin

ot
Cortbildungsene®®

019
zember ZM

30 8 D e
[] Ja, senden Sie mir das vollstandige
Seminarprogramm auf dem Postweg zu.

[ 1 Nein, streichen Sie mich aus Ihrem Verteiler.
Ich habe kein Interesse an weiteren Informationen.

Absender

KBW-Newsletter

[] Ja, nehmen Sie mich in Ihren monatlichen E-Mail-News-Verteiler auf.

D Nein, streichen Sie mich aus lhrem monatlichen E-Mail-News-Verteiler.

Meine E-Mail-Adresse




